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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

ПРАВИТЕЛЬСТВА 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ

	
	№
	


             г. Петропавловск-Камчатский
	О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 14.03.2019 № 122-П «Об утверждении Порядка предоставления из краевого бюджета субсидий юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям на возмещение затрат, связанных с реализацией мероприятий по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников из числа граждан предпенсионного возраста, в Камчатском крае»





ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:
	
1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 14.03.2019 № 122-П «Об утверждении Порядка предоставления из краевого бюджета субсидий юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям на возмещение затрат, связанных с реализацией мероприятий по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников из числа граждан предпенсионного возраста, в Камчатском крае» следующие изменения:
1) в наименовании слова «граждан предпенсионного возраста» заменить словами «лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста»;
2) в части 1 слова «граждан предпенсионного возраста» заменить словами «лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста»;
3) в приложении: 
а) в наименовании слова граждан предпенсионного возраста» заменить словами «лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста»; 
б) часть 1 изложить в следующей редакции:
«1. Настоящий порядок регулирует вопросы предоставления из краевого бюджета субсидий юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям на возмещение затрат, связанных с реализацией мероприятий по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников из числа лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста, состоящих с ними в соответствии с трудовым законодательством в трудовых отношениях (далее – работники), в части затрат: на оплату образовательным организациям услуг по профессиональному обучению, дополнительному профессиональному образованию работников; стоимости проезда к месту обучения в другую местность и обратно, стоимости провоза багажа; суточных за один месяц обучения в другой местности; по найму жилого помещения за время пребывания в другой местности в течение одного месяца (далее – субсидии).»; 
в) в части 3 слова «граждан предпенсионного возраста» заменить словами «лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста»; 
г) в пункте 4 части 6 слова «справка, подписанная» заменить словами «справку, подписанную»;
д) часть 6 дополнить абзацами следующего содержания:
«В случае, если получатель субсидии претендует на возмещение расходов стоимости проезда к месту обучения в другую местность и обратно работников и стоимости провоза багажа работников, понесенных в результате организации профессионального обучения или дополнительного профессионального образования работников в другой местности, получатель субсидии дополнительно к документам, указанным в пунктах 1-4 настоящей части, предоставляет в Центр занятости населения по месту нахождения получателя субсидии заверенные руководителем получателя субсидии – юридического лица, получателем субсидии – индивидуальным предпринимателем копии документов, подтверждающих оплату стоимости проезда к месту обучения и обратно, стоимости провоза багажа работников.
В случае, если получатель субсидии претендует на возмещение суточных расходов, выплаченных работникам в связи с прохождением профессионального обучения или получением дополнительного профессионального образования в другой местности, получатель субсидии дополнительно к документам, указанным в пунктах 1-4 настоящей части, предоставляет в Центр занятости населения по месту нахождения получателя субсидии заверенные руководителем получателя субсидии – юридического лица, получателем субсидии – индивидуальным предпринимателем копии документов, подтверждающих произведенные работникам соответствующие выплаты.
В случае, если получатель субсидии претендует на возмещение расходов по найму жилого помещения работникам за время пребывания в другой местности в связи с прохождением профессионального обучения или получением дополнительного профессионального образования в другой местности, получатель субсидии дополнительно к документам, указанным в пунктах 1-4 настоящей части, предоставляет в Центр занятости населения по месту нахождения получателя субсидии заверенные руководителем получателя субсидии – юридического лица, получателем субсидии – индивидуальным предпринимателем копии документов, подтверждающих оплату расходов по найму жилого помещения за время обучения в другой местности работников.»;
е) часть 16 изложить в следующей редакции:
«16. Размер субсидии, предоставляемой получателю субсидии, рассчитывается по формуле:



[image: base_23848_171538_32769] - размер субсидии, руб.;
[image: base_23848_171538_32770] - размер затрат получателя субсидии на оплату услуг образовательной организации по профессиональному обучению, дополнительному профессиональному образованию одного работника, но не более 53400,0 рублей (за курс обучения не более 6 месяцев);
 - численность работников, завершивших профессиональное обучение или получивших дополнительное профессиональное образование;
Рпр - размер затрат получателя субсидии на оплату стоимости проезда к месту обучения в другую местность и обратно работников и (или) стоимости провоза багажа работников в размере фактических расходов, но не выше тарифов, предусмотренных для перевозок железнодорожным транспортом (не более 10000 рублей);
Чпр - численность работников, завершивших профессиональное обучение или получивших дополнительное профессиональное образование в другой местности, которым произведена оплата стоимости проезда к месту обучения в другую местность и обратно и (или) стоимости провоза багажа;
Рсут - размер затрат получателя субсидии на оплату работнику суточных за период не более 1 месяца обучения в другой местности (из расчета 100 рублей в сутки в течение 30 дней);
Чсут - численность работников, завершивших профессиональное обучение или получивших дополнительное профессиональное образование в другой местности, которым произведена выплата суточных;
Рж - размер затрат получателя субсидии по найму жилого помещения за время пребывания работников в другой местности в течение одного месяца в связи с прохождением профессионального обучения или получения дополнительного профессионального образования, не более 33000 рублей (из расчета не более 1100 рублей в сутки в течение 30 дней);
Чж - численность работников, которым осуществлялся найм жилого помещения на время пребывания в другой местности в связи с прохождением профессионального обучения или получением дополнительного профессионального образования.»;
 д) в абзаце первом части 20 слова «до конца отчетного года» заменить словами «не менее года»;
2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникающие с 1 января 2020 года.





Председатель Правительства - 
Первый вице-губернатор 
Камчатского края                                                                             Р.С. Василевский 

СОГЛАСОВАНО:

Заместитель Председателя 
Правительства Камчатского края						       В.И. Сивак


Руководитель Агентства по 
занятости населения и миграционной
политике Камчатского края		     Н.Б. Ниценко


Начальник Главного правового 
управления Губернатора и 
Правительства Камчатского края 						       С.Н. Гудин





































Исполнитель:  Маркина Елена Викторовна
телефон: 42-79-91
Агентство по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

Пояснительная записка
к проекту постановления Правительства Камчатского края
«О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 14.03.2019 № 122-П «Об утверждении Порядка предоставления из краевого бюджета субсидий юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям на возмещение затрат, связанных с реализацией мероприятий по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников из числа граждан предпенсионного возраста, в Камчатском крае»

Настоящий проект постановления Правительства Камчатского края разработан в целях уточнения отдельных положений постановления Правительства Камчатского края от 14.03.2019 № 122-П «Об утверждении Порядка предоставления из краевого бюджета субсидий юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям на возмещение затрат, связанных с реализацией мероприятий по организации профессионального обучения и дополни-тельного профессионального образования работников из числа граждан предпенсионного возраста, в Камчатском крае».
Реализация настоящего постановления не потребует дополнительных финансовых средств из краевого бюджета.
Настоящий проект постановления Правительства Камчатского края с 17.12.2019 года по 27.12.2019 года размещен на Едином портале проведения независимой антикоррупционной экспертизы и общественного обсуждения проектов нормативных правовых актов Камчатского края в информационно-телекоммуникационной сети Интернет. 
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