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Приложение 1 к постановлению Губернатора Камчатского края  
от 29.10.2018 № 90

Положение об охранной зоне памятника природы регионального значения 
«Оганчинские минеральные источники»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 
14.03.1995 № 33-ФЗ «Об особо охраняемых природных территориях» и статьей 5 Зако-
на Камчатского края от 29.12.2014 № 564 «Об особо охраняемых природных территори-
ях в Камчатском крае».

1.2. Охранная зона памятника природы регионального значения «Оганчинские ми-
неральные источники» (далее соответственно – Охранная зона, Памятник природы) 
устанавливается бессрочно на прилегающих к нему земельных (лесных) участках и вод-
ных объектах в целях предотвращения неблагоприятных антропогенных воздействий 
на естественные экологические системы и природные комплексы особо охраняемой 
природной территории регионального значения и обеспечения их устойчивого функ-
ционирования.

1.3. Земельные (лесные) участки и водные объекты, которые включены в границы ох-
ранной зоны, не изымаются у собственников, землепользователей, землевладельцев и 
арендаторов и используются ими с соблюдением особого правового режима, установ-
ленного настоящим Положением. 

1.4. Границы и особенности режима Охранной зоны учитываются при разработке пла-
нов и перспектив экономического и социального развития, лесохозяйственных регла-
ментов и проектов освоения лесов, подготовке документов территориального плани-
рования, проведении лесоустройства и инвентаризации земель.

1.5. К мероприятиям по обеспечению режима Охранной зоны в установленном зако-
нодательством Российской Федерации порядке могут привлекаться собственники, вла-
дельцы и пользователи земельных участков, на которых находится Памятник природы, 
принявшие на себя обязательство по обеспечению режима особой охраны Памятника 
природы, а также граждане, общественные объединения и некоммерческие организа-
ции, осуществляющие деятельность в области охраны окружающей среды, в целях реа-
лизации права на благоприятную окружающую среду и предотвращения нарушения за-
конодательства Российской Федерации в области охраны окружающей среды.

1.6. Юридические лица, индивидуальные предприниматели, являющиеся собствен-
никами, владельцами и пользователями земельных (лесных) участков в границах Ох-
ранной зоны, а также граждане осуществляют использование земельных (лесных) участ-
ков и лесов, расположенных на них, в соответствии с режимом Охранной зоны, установ-
ленным настоящим Положением.

2. Режим охраны и использования природных ресурсов 
и территории в границах Охранной зоны

2.1. В границах Охранной зоны запрещается любая хозяйственная и иная деятель-
ность, оказывающая негативное (вредное) воздействие на природные комплексы и объ-
екты Памятника природы, а именно:

1) использование земельных (лесных) участков, использование лесов не по целевому 
назначению (виду разрешенного использования лесов); 

2) добыча (сбор) объектов животного и растительного мира, занесенных в Красную 
книгу Российской Федерации и Красную книгу Камчатского края; нарушение, уничто-
жение их местообитаний;

3) добывание объектов животного мира, не относящихся к объектам охоты;
4) строительство, реконструкция и эксплуатация объектов, в том числе линейных, не 

связанных с созданием лесной инфраструктуры, а также с охраной и рекреационным 
использованием территории Памятника природы (за исключением случаев прокладки 
инженерно-технических коммуникаций, если отсутствуют варианты их размещения 
вне границ Охранной зоны и при наличии положительного заключения государствен-
ной экологической экспертизы);

5) рубка, повреждение, выкапывание лесных насаждений или не отнесенных к лес-
ным насаждениям деревьев, кустарников, лиан без разрешительных документов (за 
исключением случаев, указанных в пунктах 6 – 9 части 2.2 настоящего раздела);

6) разработка месторождений полезных ископаемых, проведение изыскательских и 
иных работ, связанных с пользованием недрами (за исключением деятельности, ука-
занной в пункте 16 части 2.2 настоящего раздела);

7) любые изменения естественного гидрологического режима водных объектов, в том 
числе проведение дноуглубительных, буровых, взрывных и других работ; 

8) промышленная заготовка и сбор недревесных лесных ресурсов, пищевых лесных 
ресурсов, лекарственных растений;

9) порча и загрязнение земель, складирование горюче-смазочных материалов, раз-
мещение скотомогильников, кладбищ, отходов производства и потребления, радиоак-
тивных, химических, взрывчатых, токсичных, отравляющих и ядовитых веществ; захо-
ронение, сжигание отходов; 

10) загрязнение акватории поверхностных водных объектов и их водоохранных зон, 
подземных вод отходами производства и потребления, мойка в водных объектах транс-
портных средств, сброс в водные объекты сточных вод; 

11) движение транспортных средств по территории Охранной зоны вне дорог обще-
го пользования и лесных дорог, стоянка транспортных средств вне специально отведен-
ных площадок, посадка летательных аппаратов, высадка пассажиров вне специально 
отведенных площадок (за исключением деятельности, указанной в пункте 16 части 2.2 
настоящего раздела);

12) повреждение информационных знаков и предупредительных аншлагов, оборудо-
ванных мест отдыха, рекреационной инфраструктуры, включая временные сооружения, 
нанесение надписей и знаков на деревья, скалы, камни;

13) нарушение правил пожарной безопасности в лесах, в том числе выжигание дре-
весно-кустарниковой и луговой растительности, за исключением мероприятий, направ-
ленных на обеспечение пожарной безопасности в лесах и тушение лесных пожаров;

14) интродукция живых организмов в целях их акклиматизации;
15) ведение садоводства и огородничества, использование земельных участков для 

ведения сельского хозяйства, прогон и выпас скота;
16) применение минеральных удобрений и химических средств защиты растений; 
17) обустройство палаточных лагерей, туристических и смотровых площадок, костро-

вищ, стоянок транспортных средств, иных рекреационных объектов вне установленных 
для этих целей мест (площадок), а также осуществление транзитных прогулок и пере-
ходов вне туристических маршрутов, установленных в соответствии с пунктами 13 – 15 
части 2.2 настоящего раздела.

2.2. В границах Охранной зоны разрешаются следующие виды деятельности:
1) научная деятельность, связанная с изучением биологического и ландшафтного раз-

нообразия, динамики и структуры природных объектов и комплексов, включая сбор зо-
ологических, ботанических, минералогических и палеонтологических коллекций в по-
рядке, установленном действующим законодательством и при наличии согласования 
органа, осуществляющего управление и охрану памятника природы;

2) мониторинг состояния окружающей среды (экологический мониторинг);
3) все виды охоты в соответствии с действующим законодательством;
4) проведение работ по сохранению, восстановлению и поддержанию в естественном 

состоянии экосистем и природных объектов;
5) реинтродукция исчезнувших видов животных, растений и грибов;
6) осуществление мероприятий, направленных на воспроизводство лесов, повыше-

ние продуктивности лесов, сохранение их полезных функций, включая проведение ме-
роприятий по лесовосстановлению, уходу за лесами (в том числе рубки ухода за лесны-
ми насаждениями);

7) выборочные рубки лесных насаждений в целях обеспечения санитарной и пожар-
ной безопасности, интенсивность которых не превышает 50%; 

8) сплошные рубки в случаях, если выборочные рубки не обеспечивают замену лес-
ных насаждений, утрачивающих свои средообразующие, водоохранные, санитарно-ги-
гиенические, оздоровительные и иные полезные функции, на лесные насаждения, обес-
печивающие сохранение целевого назначения защитных лесов и выполняемых ими по-
лезных функций; 

9) осуществление мероприятий, направленных на обеспечение пожарной и санитар-
ной безопасности в лесах, тушение лесных пожаров, ликвидацию последствий чрезвы-
чайной ситуации в лесах, возникшей вследствие лесных пожаров;

10) осуществление мероприятий по охране лесов от загрязнения и иного негативно-
го воздействия; 

11) выполнение мероприятий по рекультивации нарушенных земель (ликвидация на-
копленного экологического ущерба), в том числе посредством лесовосстановления; 

12) заготовка и сбор гражданами для целей личного потребления: недревесных лес-
ных ресурсов, пищевых лесных ресурсов и лекарственных растений, за исключением 
объектов растительного мира, занесенных в Красную книгу Российской Федерации и 
Красную книгу Камчатского края;

13) экологический туризм, отдых граждан в природных условиях, связанный с осу-
ществлением транзитных прогулок и переходов по туристическим маршрутам, установ-
ленным приказом Министерства природных ресурсов и экологии Камчатского края по 
согласованию с Агентством лесного хозяйства и охраны животного мира Камчатского 
края, а также с собственниками, землепользователями, землевладельцами и арендато-
рами земельных (лесных) участков (при наличии);

14) осуществление юридическими лицами (индивидуальными предпринимателями) 
туристской деятельности в целях организации туризма и отдыха граждан, в том числе 
возведение, реконструкция и эксплуатация временных построек на земельных (лесных) 
участках, рекреационное благоустройство территории, включая обустройство палаточ-
ных лагерей, туристических и смотровых площадок, костровищ, мест стоянок транс-

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ГУБЕРНАТОРА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

26.10.2018 № 90� г. Петропавловск-Камчатский

Об установлении охранной зоны памятника природы регионального значения 
«Оганчинские минеральные источники»

В соответствии с Федеральным законом от 14.03.1995 № 33-ФЗ «Об особо охра-
няемых природных территориях», Законом Камчатского края от 29.12.2014 № 564 
«Об особо охраняемых природных территориях в Камчатском крае» 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Установить бессрочно на земельных участках и водных объектах, прилегаю-
щих к памятнику природы регионального значения «Оганчинские минеральные 
источники», охранную зону на общей площади 106,7 га.

2. Утвердить:
1) Положение об охранной зоне памятника природы регионального значения 

«Оганчинские минеральные источники» согласно приложению 1 к настоящему по-
становлению;

2) описание охранной зоны памятника природы регионального значения «Оган-
чинские минеральные источники» согласно приложению 2 к настоящему поста-
новлению.

3. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования.

Первый вице-губернатор 
Камчатского края И.Л. Унтилова 

портных средств, туристических маршрутов и троп, вспомогательных коммуникаций 
согласно проекту благоустройства территории, разработанного в соответствии с проек-
том освоения лесов и согласованного с Министерством природных ресурсов и экологии 
Камчатского края; 

15) размещение физическими лицами палаточных лагерей, костровищ, пикниковых 
точек, а также стоянка транспортных средств в специально отведенных для этих целей 
местах (площадках), местоположение которых устанавливается приказом Министерст-
ва природных ресурсов и экологии Камчатского края по согласованию с Агентством лес-
ного хозяйства и охраны животного мира Камчатского края по согласованию с Агент-
ством лесного хозяйства и охраны животного мира Камчатского края, а также с собст-
венниками, землепользователями, землевладельцами и арендаторами земельных 
(лесных) участков (при наличии);

16) движение снегоходов вне установленных туристических маршрутов в период уста-
новления постоянного снежного покрова; 

17) геологический туризм, в том числе пользование недрами для целей сбора мине-
ралогических, палеонтологических и других геологических коллекционных материа-
лов, включающих образцы минералов, горных пород и руд, окаменелых остатков фау-
ны и флоры, которые могут быть использованы для создания и пополнения коллекций 
научного, художественно-декоративного и иного назначения в соответствии с требова-
ниями, установленными Законом Российской Федерации от 21.02.1992 № 2395-1 «О не-
драх»;

18) проведение фото-, аудио и видеосъемки; 
19) проведение организованных мероприятий по экологическому просвещению на-

селения.

Приложение 2 к постановлению Губернатора Камчатского края  
от 29.10.2018 № 90

Описание границ охранной зоны памятника природы регионального значения  
«Оганчинские минеральные источники»

1. Местоположение Охранной зоны и ее площадь

1.1. Охранная зона памятника природы регионального значения «Оганчинские ми-
неральные источники» (далее соответственно – Охранная зона, Памятник природы) рас-
положена на землях лесного фонда, включает часть квартала 498 (выделы 4, 5) Эссов-
ского участкового лесничества Быстринского лесничества Быстринского муниципаль-
ного района Камчатского края; категория лесов – эксплуатационные.

1.2. Охранная зона Памятника природы оконтуривает участки «Северный» и «Юж-
ный» Памятника природы, представлена фрагментом субальпийского пояса с редколе-
сьями из ольхового и кедрового стлаников, луговыми и болотными сообществами в рай-
оне выходов Оганчинских холодных минеральных источников, расположенных у пере-
вала Оганчи в верховьях реки Озерновской, правого притока реки Кирганик. 

1.3. Площадь Охранной зоны составляет 106,7 га.

2. Описание границ Охранной зоны 

2.1. Граница охранной зоны проходит от точки 1-оз с географическими координата-
ми 55 градусов 4 минуты 30.0 секунд северной широты и 157 градусов 45 минут 16.0 се-
кунд восточной долготы прямыми линиями на восток до точки 2-оз с географическими 
координатами 55 градусов 4 минуты 35.0 секунд северной широты и 157 градусов 46 ми-
нут 7.0 секунд восточной долготы; далее от точки 2-оз на юго-восток до точки 3-оз с ге-
ографическими координатами 55 градусов 4 минуты 7.0 секунд северной широты и 157 
градусов 46 минут 41.0 секунда восточной долготы; далее от точки 3-оз на юго-запад до 
точки 4-оз с географическими координатами 55 градусов 3 минуты 50.0 секунд север-
ной широты и 157 градусов 45 минут 57.0 секунд восточной долготы; далее от точки 4-оз 
на северо-запад до точки 5-оз с географическими координатами 55 градусов 4 минуты 
14.0 секунд северной широты и 157 градусов 45 минут 18.0 секунд восточной долготы; 
далее от точки 5-оз на север до точки 1-оз, где и замыкается.

3. Координаты поворотных точек границы Охранной зоны  
в системе координат МСК-41и WGS-84

Номер
поворотной 

точки

Координаты МСК-41 Координаты WGS-84

Х У Северная широта Восточная долгота

1-оз 1354373.88 789304.9 55°04′30″ 157°45′16″

2-оз 1355280.51 789450.5 55°04′35″ 157°46′07″

3-оз 1355875.55 788578.43 55°04′07″ 157°46′41″

4-оз 1355088.99 788060.76 55°03′50″ 157°45′57″

5-оз 1354404.62 788810.27 55°04′14″ 157°45′18″

4. Карта-схема границ Охранной зоны

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

12.10.2018 № 430-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
25.08.2017 № 356-П «Об утверждении документации по планировке территории 

для размещения линейного объекта регионального значения»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в документацию по планировке территории в составе про-
екта планировки территории и проекта межевания территории для размещения 
линейного объекта регионального значения «Реконструкция автомобильная доро-
га Петропавловск-Камчатский – Мильково 40 км – Пиначево с подъездом к п. Раз-
дольный и к базе с/х Заречный на участке км 1 – км 16,4», утвержденную постанов-
лением Правительства Камчатского края от 25.08.2017 № 356-П «Об утверждении 
документации по планировке территории для размещения линейного объекта ре-
гионального значения», изложив проект планировки и проект межевания терри-
тории для размещения линейного объекта регионального значения «Реконструк-
ция автомобильная дорога Петропавловск-Камчатский – Мильково 40 км – Пина-
чево с подъездом к п. Раздольный и к базе с/х Заречный на участке км 1 – км 16,4» 
в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Министерству строительства Камчатского края в течение 7 дней со дня изда-
ния настоящего постановления направить главе Раздольненского сельского посе-
ления и главе Елизовского муниципального района документацию по планировке 
территории, применительно к территориям которых осуществлялась корректиров-
ка документации, указанной в части 1 настоящего постановления.

3. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования.

Первый вице-губернатор Камчатского края 
И.Л. Унтилова

Приложение к Постановлению Правительства Камчатского края №430-П от 
12.11.2018 вы можете прочитать по ссылке  

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/4100201810160001

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

12.11.2018 № 474-П� г. Петропавловск-Камчатский

 О внесении изменений в приложение к постановлению Правительства 
Камчатского края от 12.02.2014 № 74-П «Об утверждении региональной 

программы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах в 
Камчатском крае на 2014-2043 годы»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.	 Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского 
края от 12.02.2014 № 74-П «Об утверждении региональной программы капиталь-
ного ремонта общего имущества в многоквартирных домах в Камчатском крае на 
2014-2043 годы» следующие изменения:

1) в разделе 1:
а) в части 1.2:
пункт 1 после слова «реконструкции» дополнить словами «, а также домов, в ко-

торых имеется менее чем три квартиры»;
пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3) плановый период проведения капитального ремонта общего имущества в 

многоквартирных домах по каждому виду услуг и (или) работ с учетом необходи-
мости оказания услуг и (или) выполнения работ, предусмотренных пунктом 1 ча-
сти 1 статьи 166 Жилищного кодекса Российской Федерации, одновременно в от-
ношении двух и более внутридомовых инженерных систем в многоквартирном 
доме, определяемой в порядке, установленном постановлением Правительства 
Камчатского края от 25.08.2016 № 338-П «Об утверждении Порядка установления 
необходимости проведения капитального ремонта общего имущества в многок-
вартирном доме»;»;

б) в части 1.4 слова «нормативными правовыми актами краткосрочные (сроком 
до трех лет) планы реализации Программы» заменить словами «в порядке, уста-
новленном постановлением Правительства Камчатского края от 19.06.2014 № 261-
П «Об утверждении Порядка разработки и утверждения краткосрочных планов ре-
ализации региональной программы капитального ремонта общего имущества в 
многоквартирных домах в Камчатском крае», краткосрочные планы реализации 
Программы сроком на три года с распределением по годам в пределах указанного 
срока»;

2) раздел 2 изложить в редакции согласно приложению к настоящему постанов-
лению. 

2.	 Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня 
его официального опубликования. 

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин

Приложение к Постановлению Правительства Камчатского края №474-П от 
12.11.2018 вы можете прочитать по ссылке  

https://minzkh.kamgov.ru/collegial-body/docs?id=957&page=1
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

12.10.2018 № 431-П� г. Петропавловск-Камчатский

Об утверждении документации по планировке территории для размещения 
линейного объекта регионального значения

В соответствии со статьей 45 Градостроительного кодекса Российской Федера-
ции, Законом Камчатского края от 14.11.2012 № 160 «О регулировании отдельных 
вопросов градостроительной деятельности в Камчатском крае», постановлением 
Правительства Камчатского края от 27.12.2012 № 591-П «Об утверждении схемы 
территориального планирования Камчатского края», в целях строительства линей-
ного объекта регионального значения, осуществляемого в рамках реализации го-
сударственной программы Камчатского края «Развитие транспортной системы в 
Камчатском крае», утвержденной постановлением Правительства Камчатского края 
от 29.11.2013 № 551-П 

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемую документацию по планировке территории в составе 
проекта планировки территории и проекта межевания территории для размеще-
ния линейного объекта регионального значения: «Реконструкция автомобильной 
дороги Петропавловск-Камчатский – Мильково на участке км 12 – км 17 с подъе-
здом к федеральной дороге по IV этапу объекта «Основная дорога Петропавловск-
Камчатский – Мильково км 12 – км 17 (начало трассы – примыкание объездной до-
роги)». 

2. Министерству строительства Камчатского края в течение 7 дней со дня изда-
ния настоящего постановления направить главе Елизовского муниципального рай-
она, главе Елизовского городского поселения, главе Пионерского сельского посе-
ления и главе Новоавачинского сельского поселения документацию по планиров-
ке территории, применительно к территориям которых осуществлялась 
подготовка документации, указанной в части 1 настоящего постановления.

3. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования. 

Первый вице-губернатор Камчатского края 
И.Л. Унтилова

Приложение к Постановлению Правительства Камчатского края №431-П от 
12.11.2018 вы можете прочитать по ссылке  

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/4100201810170001

МИНИСТЕРСТВО  
СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ И ТРУДА  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПРИКАЗ № 1295-п

г. Петропавловск-Камчатский� «19» ноября 2018 года

О внесении изменения в приложение к приказу Министерства социального 
развития и труда Камчатского края от 20.07.2009 № 160-п «Об утверждении 

перечня должностей государственной гражданской службы Камчатского края в 
Министерстве социального развития и труда Камчатского края, замещение 

которых связано с коррупционными рисками»

В соответствии с постановлением Правительства Камчатского края от 26.06.2009 
№ 261-П «Об утверждении перечня должностей государственной гражданской 
службы Камчатского края в исполнительных органах власти Камчатского края, при 
назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гра-
жданские служащие Камчатского края обязаны представлять сведения о своих до-
ходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведе-
ния о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», распоряжения Губернатора Кам-
чатского края от 06.08.2018 № 885-Р и в связи с внесением изменений в штатное 
расписание Министерства социального развития и труда Камчатского края в соот-
ветствии с приказами Министерства социального развития и труда Камчатского 
края от 08.08.2018 № 354-к «О внесении изменения в приложение к приказу Ми-
нистерства социального развития и труда Камчатского края от 12.10.2012 № 296-к 
«Об утверждении штатного расписания Министерства социального развития и тру-
да Камчатского края и введении его в действие с 01.10.2012» 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приложение к приказу Министерства социального развития и труда 
Камчатского края от 20.07.2009 № 160-п «Об утверждении перечня должностей го-
сударственной гражданской службы Камчатского края в Министерстве социально-
го развития и труда Камчатского края, замещение которых связано с коррупцион-
ными рисками» изменение, изложив его в редакции согласно приложению.

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

Министр 
И.Э. Койрович

Приложение к приказу Министерства
социального развития и труда Камчатского края

от 19.11.2018 № 1295-п

«Приложение к приказу Министерства
социального развития и труда Камчатского края

от 20.07.2009 № 160-п

Перечень должностей государственной гражданской службы Камчатского края в Министерстве социального развития и труда Камчатского края, замещение которых связано с 
коррупционными рисками
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О
сн

ов
ан

ие
 у

тв
ер

ж
де

-
ни

я 
до

лж
но

ст
и 

(д
ат

а,
 

№
 п

ра
во

во
го

 а
кт

а 
об

 
ут

ве
рж

де
ни

и 
ш

та
тн

о-
го

 р
ас

пи
са

ни
я) Должностной регламент

Пр
им

еч
ан

ие

дата 
утвер-

ждения
извлечение из положений

1 2 3 4 5 6 7

I. Осуществление постоянно, временно или в соответствии со специальными полномочиями функций представителя власти либо организационно-распорядительных или административно-хозяйст-
венных функций

1

Отдел трудовых отношений 
референт (3 должности)

12.10.2012
№ 296-к 12.08.2013 

Представляет интересы Министерства в судебных, госу-
дарственных и (или) других организациях

консультант (2 должности)

Отдел социального обслуживания и опеки
референт

консультант

Отдел социальной поддержки населения
референт

консультант

Отдел юридического и кадрового обеспечения референт

Отдел демографической политики, 
защиты материнства и детства референт

2 Отдел юридического и кадрового обеспечения консультант

12.10.2012
№ 296-к 12.08.2013 

Является членом комиссий, образованных Министерст-
вом в соответствии с Федеральным законодательством 
и законодательством Камчатского края о государствен-
ной гражданской службе 

3

Отдел социальной поддержки населения

референт*

Является членом комиссий, образованных при Прави-
тельстве Камчатского края и в Министерстве, в сфере 
социального развития

консультант*

главный
специалист-эксперт
(2 должности)

Отдел демографической политики, 
защиты материнства и детства референт*

4.

Отдел социального обслуживания и опеки
референт*

Является членом комиссий, образованных при Прави-
тельстве Камчатского края и в Министерстве, в сфере 
размещения заказов на поставку товаров, выполнение 
работ, оказание услуг

консультант*

Отдел юридического и кадрового обеспечения референт*

Отдел планирования и финансирования референт

5 Отдел трудовых отношений референт*
(2 должности)

12.10.2012
№ 296-к 12.08.2013

Является членом комиссий, образованных при Прави-
тельстве Камчатского края и в Министерстве, в сфере 
трудовых отношений и оплаты труда Камчатского края в 
Камчатском крае

II. Предоставление государственных услуг гражданам и организациям

6 Отдел трудовых отношений

референт* (2 должности)

12.10.2012
№ 296-к 12.08.2013 

Предоставление государственных услуг в сфере трудо-
вых отношений и охраны труда Камчатского края

Приказы об утвержде-
нии административ-
ных регламентов от 
30.05.2012 
№№ 260-п, 261-п

консультант*

главный специалист-эксперт

7

Отдел социального обслуживания и опеки

консультант*

Предоставление государственных услуг в социальной 
сфере Камчатского края

Приказы
от 28.06.2012
№ 323-п, № 324-п,
№ 325-п, № 326-п,
№ 327-п, № 328-п,
№ 329-п, № 330-п,
№ 333-п, №№ 336-п 
-346-п, № 358-п,
№ 359-п; от 06.07.2012 
№ 365-п - 366-п;
от 09.07.2012 
№ 373-п;
от 11.07.2012 
№№ 377-п - 379-п;
от 19.07.2012 
№№ 403-п – 404-п;
19.10.12 № 541-п;
 27.03.13 № 164-п;
19.04.13 № 215-п;
09.12.13 № 740-п;
26.06.15 № 755-п

главный 
специалист-эксперт

Отдел трудовых отношений консультант*

Отдел социальной поддержки населения

консультант*

главный
специалист-эксперт*
(2 должности)

Отдел демографической политики, защиты мате-
ринства и детства

референт*

консультант
(2 должности)

III. Осуществление контрольных и надзорных мероприятий

8

Отдел трудовых отношений

референт*

12.10.2012
№ 296-к 12.08.2013 

Осуществляет внутриведомственный контроль за со-
блюдением работодателями нормативных правовых ак-
тов по охране труда

консультант*

главный специалист-эксперт

Отдел планирования и финансирования
референт (2 должности) Осуществляет внутриведомственный финансовый 

контроль в установленной сфере деятельности, регио-
нальный государственный контроль (надзор) в сфере 
социального обслуживания граждан в Камчатском краеконсультант (1 должность) 

Отдел социального обслуживания и опеки консультант* Осуществляет внутриведомственный контроль за каче-
ством предоставления социальных услуг Отдел демографической политики, 

защиты материнства и детства референт*

IV. Подготовка и принятие решений о распределении бюджетных ассигнований, субсидий, межбюджетных
трансфертов, а также распределение ограниченного ресурса (квоты, частоты, участки недр и др.)

9 Отдел планирования и финансирования

референт*
12.10.2012
№ 296-к 12.08.2013 

Составляет и ведет бюджетную роспись, распределяет 
бюджетные ассигнования, лимиты бюджетных обяза-
тельств по подведомственным распорядителям и полу-
чателям бюджетных средств и исполняет соответствую-
щую часть бюджета в установленном порядкеконсультант 

		  V. Управление государственным имуществом Камчатского края

нет нет нет нет нет

VI. Осуществление государственных закупок либо выдачу лицензий и разрешений

10 Отдел социального обслуживания и опеки
референт*

12.10.2012
№ 296-к 12.08.2013 

Осуществляет подготовку документации, размещение 
заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказа-
ние услуг для государственных и муниципальных нуждконсультант*

VII. Хранение и распределение материально-технических ресурсов

11

Отдел социальной поддержки населения консультант*

Является материально-ответственным лицом по учету и 
хранению материальных ценностей

Отдел демографической политики, защиты мате-
ринства и детства

референт*

консультант*

Отдел социального обслуживания и опеки консультант* (2 должности)

Отдел трудовых отношений консультант*

Примечание: Всего в Перечне содержится 24 должностей. Должность с примечанием / */ содержится одновременно в нескольких разделах Перечня в связи с наличием в долж-
ностных обязанностях двух и более коррупционных рисков.».

МИНИСТЕРСТВО  
СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ И ТРУДА  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПРИКАЗ № 1296-п

г. Петропавловск-Камчатский� «19» ноября 2018 года

О внесении изменения в приложение к приказу Министерства социального 
развития и труда Камчатского края от 27.12.2011 № 573-п «Об утверждении 

положения о порядке предоставления и пользования жилыми помещениями в 
краевом государственном автономном учреждении социальной защиты 

«Камчатский специальный дом ветеранов»

В целях уточнения отдельных положений приложения к приказу Министерства 
социального развития и труда Камчатского края от 27.12.2011 № 573-п «Об утвер-
ждении положения о порядке предоставления и пользования жилыми помещени-
ями в краевом государственном автономном учреждении социальной защиты 
«Камчатский специальный дом ветеранов» 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приложение к приказу Министерства социального развития и труда 
Камчатского края от 27.02.2011 № 573-п «Об утверждении положения о порядке 
предоставления и пользования жилыми помещениями в краевом государственном 
автономном учреждении социальной защиты «Камчатский специальный дом ве-
теранов» изменение изложив подпункт «а» пункта 5 части 2 в следующей редак-
ции:

 «а) неработающие пенсионеры, достигшие 70 лет и имеющие звание «Ветеран 
труда»;». 

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

Министр 
И.Э. Койрович



ОФИЦИАЛЬНЫЕ ВЕДОМОСТИ№ 288–289 (4789–4790) 322 ноября 2018 г.

Приложение к приказу Министерства социального развития и труда Камчатского края
от «19» ноября 2018 года № 1297-п

«Приложение 4 к Административному регламенту предоставления Министерством 
социального развития и труда Камчатского края государственной услуги по назначению 

пособий многодетным семьям, проживающим в Камчатском крае, в случае одновременного 
рождения (усыновления) двух и более детей

		  Образец заявления

		  Руководителю КГКУ «Центр выплат»
		  от ___________________________________________________
		  _____________________________________________________
		  проживающего по месту жительства (пребывания) 
		  по адресу: ____________________________________________ 
		  ___________________________________________ д.___ кв.___
		  адрес фактического места жительства: ____________________
		  ___________________________________________ д.___ кв.___
		  телефон ______________________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу назначить:
[__] единовременное пособие при одновременном рождении (усыновлении) двух и 

более детей _____________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________;

[__] единовременное пособие при одновременном рождении (усыновлении) трех и 
более детей _____________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________;
(Ф. И. О. детей)

[__] ежемесячное пособия при одновременном рождении (усыновлении) трех и более 
детей с __________________________________________________________________________________________

«____» _____________ 201___ года _______________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________

(Ф. И. О. детей)

Количество рожденных матерью детей ______________
Дополнительно сообщаю следующие сведения:
1) в состав семьи входят совместно проживающие со мной (супруг(а), дети, в том чи-

сле дети усыновленные, приемные, находящиеся под опекой, попечительством, пасын-
ки и падчерицы), а именно:

Фамилия, имя, отчество 
члена семьи

Число, месяц, год рожде-
ния члена семьи

Степень родства по отно-
шению к заявителю

2) лишен(а) родительских прав в отношении ребенка (детей) 
_________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________

3) на момент обращения ребенок в интернате находится_____________(нет/да), в случае 
нахождения ребенка необходимо указать фамилию и имя 

_________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________
 
Предупрежден(а), что предоставление заведомо ложных и(или) недостоверных све-

дений, а равно умолчание о фактах, влияющих на право предоставления либо влекущих 
прекращение выплаты пособий, компенсаций, субсидий и иных социальных выплат, 
является уголовно-наказуемым деянием, ответственность, за которую предусмотрена 
статьей 159.2 Уголовного кодекса Российской Федерации, либо правонарушением, от-
ветственность за которые наступает по основаниям, предусмотренным статьей 7.27 Ко-
декса об административных правонарушениях Российской Федерации.

Обязуюсь сообщить в 10-дневный срок со дня наступления обстоятельств сведения: 
об изменении в составе семьи (заключение брака, расторжение брака, установление от-
цовства); о перемене фамилии (имени, отчества) ребенка или родителя, перемене ме-
ста жительства (проживания) всех членов семьи; о помещении ребенка на полное госу-
дарственное обеспечение; о лишении (ограничении) родительских прав; об изменении 
лицевого счета в кредитном учреждении; о выезде за пределы Камчатского края, об из-
менении срока действия удостоверения многодетной семьи. 

Выражаю согласие на автоматизированную, а также без использования средств авто-
матизации, обработку и использование предоставленных персональных данных моих 
и несовершеннолетних членов моей семьи, включая сбор, запись, систематизацию, на-
копление, хранение, изменение, использование, передачу (предоставление, доступ), а 
также на истребование в иных учреждениях (организациях) сведений в целях предо-
ставления государственных услуг, предусмотренных законодательством Российской Фе-
дерации и Камчатского края.

Ознакомлен (а), что в случае неполучения пособия через почтовое отделение связи 
более 6 месяцев, либо закрытия лицевого счета в кредитном учреждении выплата по-
собия приостанавливается.

Прошу оформить запрос по адресу: _____________________________ о получении данной вы-
платы по месту жительства (заполняется зарегистрированными гражданами по месту 
пребывания в г. Петропавловске-Камчатском). Ознакомлена, что выплата пособия бу-
дет произведена после получения ответа из города _____________________________.

Прошу переводить выплаты на отделение почтовой связи №_________________ или кре-
дитное учреждение __________________________________________________ на счет № ______________
___________________________________________________.

Прилагаю следующие документы и необходимые копии к ним:
копия паспорта ___ л.
копии свидетельств о рождении детей ____ л.
копия удостоверения многодетной семьи ____ л.
документы, подтверждающие смену фамилии (имени, отчества) _________ л;
________________________________________________________________________

«_____»_________ 20 ___ года подпись заявителя _______________

 Заявление и документы на ___ л. принял специалист ____________________________________

«____» _____________ 20__ г. _____________________________
		  (подпись специалиста)
».

МИНИСТЕРСТВО  
СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ И ТРУДА  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПРИКАЗ № 1297-п

г. Петропавловск-Камчатский� «19» ноября 2018 года

О внесении изменений в отдельные приказы Министерства социального развития 
и труда Камчатского края

В целях уточнения отдельных положений приказов Министерства социального 
развития и труда Камчатского края 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края 
от 30.06.2016 № 722-п «Об утверждении административного регламента предостав-
ления Министерством социального развития и труда Камчатского края государст-
венной услуги по назначению пособий многодетным семьям, проживающим в Кам-
чатском крае, в случае одновременного рождения (усыновления) двух и более де-
тей» следующие изменения:

1) дополнить частью 4 следующего содержания:
«4. Положения настоящего приказа, определяющие порядок предоставления го-

сударственной услуги в электронном виде, вступают в силу с 01 января 2019 года.»;
2) в приложении к приказу:
а) пункты 8 и 9 части 25 признать утратившими силу;
б) абзац первый части 62 изложить в следующей редакции:
«62. В случае, когда согласно представленной в рамках межведомственного вза-

имодействия информации у органов, участвующих в предоставлении государст-
венной услуг, отсутствуют сведения (документы), необходимые для предоставле-
ния государственной услуги, специалист по назначению готовит проект решения 
руководителя об отказе в предоставлении государственной услуги в срок, не пре-
вышающий 55 календарных дней со дня регистрации заявления в КГКУ «Центр вы-
плат», если соответствующие сведения (документы) не представлены заявителем 
(его представителем) по собственной инициативе.»;

в) приложение 4 к Административному регламенту изложить в редакции соглас-
но приложению к настоящему приказу.

2. Внести в часть 2 приказа Министерства социального развития и труда Камчат-
ского края от 27.07.2017 № 784-п «О внесении изменений в приложение к приказу 
Министерства социального развития и труда Камчатского края от 30.06.2016 № 
722-п «Об утверждении Административного регламента предоставления Мини-
стерством социального развития и труда Камчатского края государственной услу-
ги по назначению пособий многодетным семьям, проживающим в Камчатском 
крае, в случае одновременного рождения (усыновления) двух и более детей» изме-
нения, исключив слова «,за исключением положений, определяющих порядок пре-
доставления государственной услуги в электронном виде, которые вступают в силу 
с 01 января 2018 года».

3. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

Министр 
И.Э. Койрович

МИНИСТЕРСТВО  
СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ И ТРУДА  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПРИКАЗ № 1298-п

г. Петропавловск-Камчатский� «19» ноября 2018 года

О внесении изменений в отдельные приказы Министерства социального развития 
и труда Камчатского края

В целях уточнения отдельных положений приказов Министерства социального 
развития и труда Камчатского края 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края 
от 29.09.2015 № 1123-п «Об утверждении административного регламента предо-
ставления Министерством социального развития и труда Камчатского края госу-
дарственной услуги по назначению ежемесячной денежной выплаты и увеличен-
ной ежемесячной денежной выплаты для обеспечения полноценным питанием бе-
ременных женщин, кормящих матерей, детей в возрасте до трех лет, проживающих 
в Камчатском крае» следующие изменения:

1) дополнить частью 3 следующего содержания:
«3. Положения настоящего приказа, определяющие порядок предоставления го-

сударственной услуги в электронном виде, вступают в силу с 01 января 2019 года.»;
2) в приложении к приказу пункты 4 и 5 части 25 признать утратившими силу.
2. Внести в часть 2 приказа Министерства социального развития и труда Камчат-

ского края от 06.07.2017 № 701-п «О внесении изменений в приложение к приказу 
Министерства социального развития и труда Камчатского края от 29.09.2015 № 
1123-п «Об утверждении Административного регламента предоставления Мини-
стерством социального развития и труда Камчатского края государственной услу-
ги по назначению ежемесячной денежной выплаты и увеличенной ежемесячной 
денежной выплаты для обеспечения полноценным питанием беременных жен-
щин, кормящих матерей, детей в возрасте до трех лет, проживающих в Камчатском 
крае» изменения, исключив слова «,за исключением положений, определяющих 
порядок предоставления государственной услуги в электронном виде, которые 
вступают в силу с 01 января 2018 года».

3. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

Министр 
И.Э. Койрович

МИНИСТЕРСТВО  
СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ И ТРУДА  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПРИКАЗ № 1299-п

г. Петропавловск-Камчатский� «19» ноября 2018 года

О внесении изменений в отдельные приказы Министерства социального развития 
и труда Камчатского края

В целях уточнения отдельных положений приказов Министерства социального 
развития и труда Камчатского края 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края 
от 30.06.2016 № 713-п «Об утверждении Административного регламента предо-
ставления Министерством социального развития и труда Камчатского края госу-
дарственной услуги по назначению ежемесячной социальной выплаты на допол-
нительное лекарственное обеспечение детям из многодетных семей, в возрасте до 
6 лет, проживающим в Камчатском крае» следующие изменения:

1) дополнить частью 4 следующего содержания:
«4. Положения настоящего приказа, определяющие порядок предоставления го-

сударственной услуги в электронном виде, вступают в силу с 01 января 2019 года.»;
2) в приложении к приказу:
а) пункты 7 и 8 части 25 признать утратившими силу;
б) абзац третий части 44 после слова «зрения» дополнить словами «и самостоя-

тельного передвижения»;
в) абзац первый части 62 изложить в следующей редакции:
«62. В случае, когда согласно представленной в рамках межведомственного вза-

имодействия информации у органов, участвующих в предоставлении государст-
венной услуг, отсутствуют сведения (документы), необходимые для предоставле-
ния государственной услуги, специалист по назначению готовит проект решения 
руководителя об отказе в предоставлении государственной услуги в срок, не пре-
вышающий 55 календарных дней со дня регистрации заявления в КГКУ «Центр вы-
плат», если соответствующие сведения (документы) не представлены заявителем 
(его представителем) по собственной инициативе.».

2. Внести в часть 2 приказа Министерства социального развития и труда Камчат-
ского края от 14.08.2017 № 871-п «О внесении изменений в приложение к приказу 
Министерства социального развития и труда Камчатского края от 30.06.2016 № 
713-п «Об утверждении Административного регламента предоставления Мини-
стерством социального развития и труда Камчатского края государственной услу-
ги по назначению ежемесячной социальной выплаты на дополнительное лекарст-
венное обеспечение детям из многодетных семей, в возрасте до 6 лет, проживаю-
щим в Камчатском крае» изменения, исключив слова «,за исключением положений, 
определяющих порядок предоставления государственной услуги в электронном 
виде, которые вступают в силу с 01 января 2018 года».

3. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

Министр 
И.Э. Койрович

МИНИСТЕРСТВО  
СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ И ТРУДА  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПРИКАЗ № 1300-п

г. Петропавловск-Камчатский� «19» ноября 2018 года

О внесении изменений в отдельные приказы Министерства социального развития 
и труда Камчатского края

В целях уточнения отдельных положений приказов Министерства социального 
развития и труда Камчатского края 

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края 

от 30.06.2016 № 712-п «Об утверждении Административного регламента предо-
ставления Министерством социального развития и труда Камчатского края госу-
дарственной услуги по назначению ежемесячной денежной выплаты семьям, про-
живающим в Камчатском крае, при рождении третьего ребенка или последующих 
детей до достижения ребенком возраста трех лет» следующие изменения:

1) дополнить частью 4 следующего содержания:
«4. Положения настоящего приказа, определяющие порядок предоставления го-

сударственной услуги в электронном виде, вступают в силу с 01 января 2019 года.»;
2) в приложении к приказу:
а) пункты 11 и 12 части 25 признать утратившими силу;
б) абзац первый части 63 изложить в следующей редакции:
«63. В случае, когда согласно представленной в рамках межведомственного вза-

имодействия информации у органов, участвующих в предоставлении государст-
венной услуг, отсутствуют сведения (документы), необходимые для предоставле-
ния государственной услуги, специалист по назначению готовит проект решения 
руководителя об отказе в предоставлении государственной услуги в срок, не пре-
вышающий 55 календарных дней со дня регистрации заявления в КГКУ «Центр вы-
плат», если соответствующие сведения (документы) не представлены заявителем 
(его представителем) по собственной инициативе.».

2. Внести в часть 2 приказа Министерства социального развития и труда Камчат-
ского края от 02.08.2017 № 808-п «О внесении изменений в приложение к приказу 
Министерства социального развития и труда Камчатского края от 30.06.2016 № 
712-п «Об утверждении Административного регламента предоставления Мини-
стерством социального развития и труда Камчатского края государственной услу-
ги по назначению ежемесячной денежной выплаты семьям, проживающим в Кам-
чатском крае, при рождении третьего ребенка или последующих детей до дости-
жения ребенком возраста трех лет» изменения, исключив слова «,за исключением 
положений, определяющих порядок предоставления государственной услуги в 
электронном виде, которые вступают в силу с 01 января 2018 года».

3. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

Министр 
И.Э. Койрович

Приложение к Приказу Минсельхозпищепрома Камчатского края
от «08» ноября 2018 г. №29/134

Порядок предоставления субсидии на возмещение части процентной ставки по 
инвестиционным кредитам (займам) в агропромышленном комплексе, в том числе за 

счет средств, поступивших из федерального бюджета в виде иных межбюджетных 
трансфертов 

1. Настоящий Порядок разработан в целях реализации подпрограммы
4 «Техническая и технологическая модернизация, инновационное развитие агропро-

мышленного комплекса» государственной программы Камчатского края «Развитие сель-
ского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и 
продовольствия Камчатского края», утвержденной постановлением Правительства Кам-
чатского края от 29.11.2013 № 523-П, Правил предоставления и распределения иных 
межбюджетных трансфертов из федерального бюджета бюджетам субъектов Россий-
ской Федерации на возмещение части затрат на уплату процентов по инвестиционным 
кредитам (займам) в агропромышленном комплексе, утвержденными постановлением 
Правительства Российской Федерации от 06.09.2018 № 1063 (далее – Правила), в соот-
ветствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации и постановлением 
Правительства Российской Федерации от 06.09.2016 № 887 «Об общих требованиях к 
нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим пре-
доставление субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государствен-
ным (муниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям, а также 
физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг» и определяет условия и по-
рядок предоставления средств из бюджета Камчатского края, в том числе за счет средств, 
поступивших в краевой бюджет из федерального бюджета, в виде иных межбюджетных 
трансфертов, связанных с возмещением части затрат на уплату процентов по инвести-
ционным кредитам (займам), полученным при заключении инвестиционных кредит-
ных договоров в российских кредитных организациях и государственной корпорации 
«Банк развития и внешнеэкономической деятельности (Внешэкономбанк)», и займам, 
полученным при заключении договоров займа в сельскохозяйственных кредитных по-
требительских кооперативах (далее – субсидия).

2. Уполномоченным органом по предоставлению субсидии является Министерство 
сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края 
(далее - Уполномоченный орган).

Субсидия предоставляется Уполномоченным органом в пределах бюджетных ассиг-
нований, предусмотренных в краевом бюджете на соответствующий финансовый год и 
плановый период, в пределах лимитов бюджетных обязательств, доведенных в установ-
ленном порядке, в том числе за счет средств, поступивших из федерального бюджета в 
виде иных межбюджетных трансфертов.

3. Субсидия предоставляется по инвестиционным кредитным договорам (договорам 
займа), заключенным на реализацию инвестиционных проектов, отобранных Мини-
стерством сельского хозяйства Российской Федерации до 31 декабря 2016 г. включитель-
но, до дня полного погашения обязательств сельскохозяйственными товаропроизводи-
телями (за исключением граждан, ведущих личное подсобное хозяйство), организаци-
ям агропромышленного комплекса независимо от их организационно-правовой формы, 
крестьянскими (фермерским) хозяйствами осуществляющими первичную и (или) по-
следующую (промышленную) переработку сельскохозяйственной продукции (далее - 
Получатель субсидии) в соответствии с кредитным договором (договором займа).

4. Получатель субсидии должен соответствовать на первое число месяца, предшест-
вующего месяцу предоставления документов на получение субсидии следующим тре-
бованиям: 

1) у Получателя субсидии должна отсутствовать просроченная задолженность по воз-
врату в краевой бюджет субсидий, из которого планируется предоставление субсидии, 
в соответствии с Порядком, субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том 
числе в соответствии с иными правовыми актами Камчатского края и иная просрочен-
ная задолженность перед бюджетом Камчатского края;

2) Получатели субсидии - юридические лица не должны находиться в процессе реор-
ганизации, ликвидации, банкротства, а получатели субсидии - индивидуальные пред-
приниматели не должны прекратить деятельность в качестве индивидуального пред-
принимателя;

3) Получатель субсидии не должен являться иностранным юридическим лицом, а так-
же российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля 
участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является госу-
дарство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Рос-
сийской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный на-
логовый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предо-
ставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в 
отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов;

4) Получатель субсидии не должен получать средства из краевого бюджета в соответ-
ствии с иными нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми акта-
ми на цели, установленные настоящим Порядком.

5. Предоставление субсидии осуществляется по направлениям, указанным в пункте 
2 Правил.

6. Субсидия предоставляется на возмещение части затрат на уплату процентов по ин-
вестиционным кредитам (займам) за счет средств, поступивших из федерального бюд-
жета в виде иных межбюджетных трансфертов:

1) по кредитам (займам), предусмотренным подпунктом а) пункта 2 Правил, за исклю-
чением кредитов (займов), полученных на развитие мясного и молочного скотоводст-
ва, - в размере 80 процентов ставки рефинансирования (учетной ставки) Центрального 
банка Российской Федерации;

2) по кредитам (займам), предусмотренным подпунктами б) и г) пункта 2 Правил, - в 
размере двух третьих ставки рефинансирования (учетной ставки) Центрального банка 
Российской Федерации.

7. Субсидия предоставляется на возмещение части затрат на уплату процентов по ин-
вестиционным кредитам (займам) за счет средств бюджета Камчатского края:

1) по кредитам (займам), предусмотренным подпунктом а) пункта 2 Правил, за исклю-
чением кредитов (займов), полученных на развитие мясного и молочного скотоводст-
ва, - в размере 10 процентов ставки рефинансирования (учетной ставки) Центрального 
банка Российской Федерации;

2) по кредитам (займам), предусмотренным подпунктом б) пункта 2 Правил, - в раз-
мере 20 процентов ставки рефинансирования (учетной ставки) Центрального банка Рос-
сийской Федерации;

3) по кредитам (займам), предусмотренным подпунктом г) пункта 2 Правил, - в раз-
мере 10 процентов ставки рефинансирования (учетной ставки) Центрального банка Рос-
сийской Федерации.

8. Субсидия предоставляется при соблюдении Получателем субсидии следующих ус-
ловий:

1) выполнение Получателем субсидии обязательств по погашению основного долга и 
уплаты начисленных процентов. Субсидия не предоставляется по процентам, начислен-
ным и уплаченным вследствие нарушения обязательств по погашению основного дол-
га и уплаты начисленных процентов;

2) размер субсидии, предоставляемой Получателю субсидии, не должен превышать 
фактические затраты Получателя субсидии на уплату процентов по инвестиционным 
кредитам (займам);

3) заключение Соглашения о предоставлении субсидии согласно Приложению № 4 к 
настоящему Порядку, в соответствии с типовой формой, установленной Министерст-
вом финансов Камчатского края.

Обязательным условием предоставления субсидии, включаемым в Соглашение, яв-
ляется согласие Получателя субсидии на осуществление Уполномоченным органом и 
органами государственного финансового контроля проверок соблюдения Получателем 
субсидии условий, целей и порядка ее предоставления.

9. В случае если Получатель субсидии привлек инвестиционный кредит (заем) в ино-
странной валюте, субсидия предоставляется, исходя из курса рубля к иностранной ва-
люте, установленного Центральным банком Российской Федерации на дату уплаты про-
центов по инвестиционному кредиту (займу). При расчете размера субсидии использу-
ется процентная ставка по инвестиционному кредиту (займу), привлеченному в 
иностранной валюте, предельный размер которой устанавливается в размере 10,5 про-
цента годовых, а по инвестиционным кредитам (займам), полученным с 1 января 2015 
года не более 10 процентов годовых.

МИНИСТЕРСТВО  
СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА, ПИЩЕВОЙ  

И ПЕРЕРАБАТЫВАЮЩЕЙ  
ПРОМЫШЛЕННОСТИ 
 КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 29/134
г. Петропавловск-Камчатский� «08» ноября 2018 года

Об утверждении Порядка предоставления субсидии на возмещение части 
процентной ставки по инвестиционным кредитам (займам) в агропромышленном 
комплексе, в том числе за счет средств, поступивших из федерального бюджета в 

виде иных межбюджетных трансфертов

В соответствии с постановлением Правительства РФ от 06.09.2018 № 1063 «О пре-
доставлении и распределении иных межбюджетных трансфертов из федерально-
го бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на возмещение части за-
трат на уплату процентов по инвестиционным кредитам (займам) в агропромыш-
ленном комплексе», в целях реализации мероприятий, предусмотренных 
государственной программой Камчатского края «Развитие сельского хозяйства и 
регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия 
Камчатского края», утвержденной постановлением Правительства Камчатского 
края от 29.11.2013 № 523-П

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Порядок предоставления субсидии на возмещение части процент-
ной ставки по инвестиционным кредитам (займам) в агропромышленном ком-
плексе, в том числе за счет средств, поступивших из федерального бюджета в виде 
иных межбюджетных трансфертов (далее - Порядок) согласно приложению.

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

Министр  
А.А. Кучеренко
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10. Для получения субсидии Получатель субсидии представляет в Уполномоченный 
орган следующие документы, в том числе:

1) после открытия ссудного счета для получения кредита (займа) (кредита в рамках 
кредитной линии), а также после получения уведомления об одобрении инвестицион-
ного проекта и далее ежегодно:

а) заявление на заключение Соглашения о предоставлении субсидии по форме, со-
гласно Приложению № 1 к настоящему Порядку, с указанием номера счета заемщика, 
открытого ему в кредитной организации для получения субсидии;

б) заверенные кредитной организацией копии кредитного договора (договора зай-
ма) с приложением всех дополнительных соглашений (при наличии);

в) копии платежного поручения (иных банковских документов) и выписки из ссудно-
го счета заемщика о получении кредита (займа) (кредита в рамках кредитной линии) 
или документа, подтверждающего получение кредита (займа) (кредита в рамках кре-
дитной линии);

г) копию графика погашения кредита (займа) (кредита в рамках кредитной линии) и 
уплаты процентов по нему;

2) после погашения процентов, ежемесячно: 
а) заявление о предоставлении субсидии по форме, согласно Приложению № 2 к на-

стоящему Порядку;
б) копии платежных поручений (иных банковских документов), подтверждающих оп-

лату процентов за период, указанный в заявлении, заверенные кредитной организацией;
в) копии документов, подтверждающих целевое использование кредитных средств;
г) расчет размера субсидии по форме, согласно Приложению № 3 к настоящему По-

рядку.
Документы, установленные пунктом 2 настоящей части, предоставляются в Уполно-

моченный орган ежемесячно не позднее 15-го числа месяца, следующего за месяцем 
погашения процентов по инвестиционному кредиту (займу).

11. Уполномоченный орган запрашивает в порядке межведомственного взаимодей-
ствия сведения из Единого государственного реестра юридических лиц (индивидуаль-
ных предпринимателей) в отношении Получателя субсидии.

При предоставлении Получателем субсидии документов, содержащих сведения, ука-
занные в абзаце первом настоящей части, Уполномоченный орган соответствующий 
межведомственный запрос не направляет.

12. Уполномоченный орган рассматривает документы, представленные Получателем 
субсидии, установленные пунктом 1 части 10 настоящего Порядка, в течение 10 рабочих 
дней со дня их поступления и принимает решение о заключении Соглашения о предо-
ставлении субсидии, либо об отказе в заключении Соглашения о предоставлении субси-
дии, о чем письменно уведомляет Получателя субсидии в течение срока рассмотрения.

13. Основаниями для отказа в заключении Соглашения о предоставлении субсидии 
являются:

1) предоставление не в полном объеме документов, предусмотренных пунктом 1 части 
10 настоящего Порядка или представление недостоверных сведений, указанных в них;

2) несоответствие предоставленных документов направлениям, указанным в пункте 
2 Правил.

14. Уполномоченный орган совместно с уведомлением о заключении Соглашения о 
предоставлении субсидии направляет Получателю субсидии проект Соглашение о пре-
доставлении субсидии по форме согласно Приложению № 4 к настоящему Порядку для 
подписания.

Если Получатель субсидии в течение 15 календарных дней со дня получения им Со-
глашения о предоставлении субсидии не предоставил в адрес Уполномоченного орга-
на подписанное Соглашение о предоставлении субсидии, это расценивается как одно-
сторонний отказ Получателя субсидии от получения субсидии.

15. Уполномоченный орган рассматривает документы, представленные Получателем 
субсидии, установленные пунктом 2 части 10 настоящего Порядка, в течение 10 рабо-
чих дней со дня их поступления и принимает решение о предоставлении субсидии либо 
об отказе в предоставлении субсидии, о чем письменно уведомляет Получателя субси-
дии в течение срока рассмотрения.

Решение оформляется:
1) при отказе в предоставлении субсидии письмом с мотивированным пояснением;
2) при предоставлении субсидии Реестром на перечисление субсидии, зарегистриро-

ванным в установленном порядке. 
Уполномоченный орган вправе предоставить заемщику субсидию за несколько ме-

сяцев при условии представления заемщиком документов, подтверждающих целевое 
использование кредита (займа), а также платежных поручений, подтверждающих упла-
ту процентов по кредиту (займу) за период, указанный в заявлении о получении средств 
из бюджета субъекта Российской Федерации.

Выплата субсидии по начисленным и оплаченным процентам за декабрь предыду-
щего года производится в текущем году (в рамках лимитов бюджетных ассигнований, 
предусмотренных на указанные цели в текущем финансовом году).

16. Основаниями для отказа Получателю субсидии в предоставлении субсидии явля-
ются:

1) несоответствие представленных Получателем субсидии документов требованиям, 
предусмотренным пунктом 2 части 10 настоящего Порядка или непредставление (пре-
доставление не в полном объеме) указанных документов;

2) недостоверность представленной Получателем субсидии информации;
3) несоответствие Получателя субсидии требованиям, установленным частью 4 на-

стоящего Порядка;
4) отсутствие на дату принятия решения о предоставлении субсидии ассигнований, 

предусмотренных в краевом бюджете на соответствующий финансовый год, и лимитов 
бюджетных обязательств, утвержденных в установленном порядке на предоставление 
субсидии, в том числе за счет средств, поступивших из федерального бюджета в виде 
иных межбюджетных трансфертов;

17. В случае предоставления в соответствии с подпунктом 1 части 10 настоящего По-
рядка документов после 1 января 2021 г., заемщик теряет право на получение средств 
из бюджета субъекта Российской Федерации в соответствии Правилами. Начало поль-
зования кредитными средствами по кредиту (займу) (кредиту в рамках кредитной ли-
нии) или его части должно быть осуществлено до 1 января 2019 г.

Инвестиционные проекты, прошедшие отбор до 31 декабря 2016 г. включительно в 
порядке, установленном Министерством сельского хозяйства Российской Федерации 
для предоставления субсидий на возмещение части процентной ставки по кредитам 
(займам), считаются отобранными для целей настоящих Правил и повторному отбору 
не подлежат.

Изменение направления целевого использования привлеченных в целях реализации 
инвестиционных проектов кредитов (займов), указанного при прохождении такими 
проектами отбора, не допускается.

18. Расчет размера субсидии осуществляется по ставке рефинансирования (учетной 
ставке) Центрального банка Российской Федерации или ключевой ставке, действующей 
на дату заключения кредитного договора, а в случае наличия дополнительного согла-
шения, банковского уведомления либо иного документа к кредитному договору, свя-
занного с изменением размера платы за пользование инвестиционным кредитом (зай-
мом), - на дату составления соответствующего документа к кредитному договору.

В случае если часть инвестиционного кредита (займа) использована не по целевому 
назначению, расчет субсидии производится на сумму подтвержденного целевого ис-
пользования инвестиционного кредита (займа).

С 1 июля 2019 г. расчет объема иных межбюджетных трансфертов осуществляется по 
ставке рефинансирования (учетной ставке) Центрального банка Российской Федерации 
или ключевой ставке, действующим по состоянию на 1 июля 2019 г. 

В случае если значение ставки рефинансирования (учетной ставки) Центрального 
банка Российской Федерации или ключевой ставки по состоянию на 1 июля 2019 г. пре-
вышает значение ставки рефинансирования (учетной ставки) Центрального банка Рос-
сийской Федерации или ключевой ставки на дату заключения кредитного договора (до-
говора займа), то расчет субсидии осуществляется по ставке рефинансирования (учет-
ной ставки) Центрального банка Российской Федерации или ключевой ставке, 
действующим на дату заключения кредитного договора (договора займа).

19. Получатель субсидии несет ответственность за нарушение условий предоставле-
ния субсидии, в том числе за достоверность документов, представляемых им в соответ-
ствии с частью 10 настоящего Порядка, в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

20. Уполномоченный орган и органы государственного финансового контроля осу-
ществляют обязательную проверку соблюдения Получателем субсидии условий, целей 
и порядка предоставления субсидии.

21. В случае нарушения Получателем субсидии условий, установленных при их пре-
доставлении, использования субсидии не по целевому назначению, выявленных по фак-
там проверок, проведенных Уполномоченным органом и уполномоченным органом го-
сударственного финансового контроля, субсидия подлежит возврату в краевой бюджет 
на лицевой счет Уполномоченного органа в течение 30 календарных дней со дня полу-
чения уведомления Уполномоченного органа.

22. Уполномоченный орган направляет уведомление о возврате субсидии в случаях, 
указанных в части 21 настоящего Порядка, в течение 7 рабочих дней со дня выявления 
соответствующих обстоятельств.

23. Перечисление субсидии на счета Получателя субсидии, открытые ими в кредит-
ных организациях, осуществляется путем предоставления в территориальный орган 
Федерального казначейства платежного документа на перечисление субсидий, офор-
мленного в установленном порядке, не позднее десятого рабочего дня после принятия 
решения о предоставлении субсидии, но не ранее доведения лимитов бюджетных обя-
зательств, указанных в абзаце 2 части 2 настоящего порядка.

Приложение № 1 к Порядку предоставления субсидии на возмещение части процентной 
ставки по инвестиционным кредитам (займам) в агропромышленном комплексе, в том 

числе за счет средств, поступивших из федерального бюджета в виде иных межбюджетных 
трансфертов 

Министру сельского хозяйства, 
пищевой и перерабатывающей 

промышленности Камчатского края
______________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ 
на заключение Соглашения о предоставлении субсидии 

Прошу заключить Соглашение о предоставлении субсидии на возмещение части 
процентной ставки по инвестиционным кредитам (займам) в агропромышленном 

комплексе, в том числе за счет средств, поступивших из федерального бюджета в виде 
иных межбюджетных трансфертов 

_____________________________________________________________________________ 
(наименование предприятия)

С условиями Порядка ознакомлен (ознакомлена) и согласен (согласна).

К заявлению прилагаю копии: 
[__] кредитного договора (договора займа) заверенная кредитной организацией с при-

ложением всех дополнительных соглашений (при наличии) на____ л; 
[__] платежного поручения (иных банковских документов) и выписки из судного сче-

та Получателя субсидии о получении кредита (займа) или документа, подтверждающе-
го получение кредита (займа) на ____ л; 

[__] графика погашения кредита (займа) и уплаты процентов по нему на ___л; 
Дополнительно прилагаю: 
[__] согласие на обработку персональных данных (в отношении индивидуального 

предпринимателя) на ___ л.

Платежные реквизиты:
Адрес: _________________________
_______________________________
Тел.:___________________________
ИНН __________________________
Расчетный счет _________________
Наименование банка _____________
_______________________________
БИК __________________________
Кор. счет ______________________
КПП __________________________

Получатель субсидии _____________ ______________ 
		  (подпись) (Ф.И.О.) 
М.П. (при наличии) «___» __________ 20__ 

Ф.И.О. исполнителя ______________Контактный телефон _________________

Приложение № 2 к Порядку предоставления субсидии на возмещение части процентной 
ставки по инвестиционным кредитам (займам) в агропромышленном комплексе, в том 

числе за счет средств, поступивших из федерального бюджета в виде иных межбюджетных 
трансфертов

Министру сельского хозяйства, 
пищевой и перерабатывающей 

промышленности Камчатского края
______________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ 
о предоставлении субсидии 

Прошу предоставить субсидию на возмещение части процентной ставки по 
инвестиционным кредитам (займам) в агропромышленном комплексе, в том числе за 

счет средств, поступивших из федерального бюджета в виде иных межбюджетных 
трансфертов ______________________________________________________________________ 

(наименование предприятия)

С условиями Порядка ознакомлен (ознакомлена) и согласен (согласна).
К заявлению прилагаю копии: 
[__] платежных поручений (иных банковских документов), подтверждающих уплату 

процентов за период, указанный в заявлении на предоставление субсидии, заверенные 
кредитной организацией на _______ л; 

[__] расчет размера субсидии по форме, согласно Приложению № 3 к настоящему По-
рядку на _______ л.; 

Дополнительно прилагаю: 
[__] согласие на обработку персональных данных (в отношении индивидуального 

предпринимателя) на _______ л.

Платежные реквизиты:
Адрес: _________________________
_______________________________
Тел.:___________________________
ИНН __________________________
Расчетный счет _________________
Наименование банка _____________
_______________________________
БИК __________________________
Кор. счет ______________________
КПП __________________________

Получатель субсидии 	 _____________ 	 ______________ 
		  (подпись) 	 (Ф.И.О.) 
М.П. (при наличии) «___» __________ 20__ 

Ф.И.О. исполнителя ___________ Контактный телефон _________________

Приложение № 3 к Порядку предоставления субсидии на возмещение части процентной 
ставки по инвестиционным кредитам (займам) в агропромышленном комплексе, в том 

числе за счет средств, поступивших из федерального бюджета в виде иных межбюджетных 
трансфертов 

РАСЧЕТ 

размера субсидии по инвестиционным кредитам (займам) 
в агропромышленном комплексе, в том числе за счет средств, поступивших из 

федерального бюджета в виде иных межбюджетных трансфертов
___________________________________________________________________

(полное наименование заемщика)

по кредитному договору (договору займа) № _____ от ___________, заключенному с 
___________________________________________________________________

(наименование кредитной организации)

Учетная ставка ЦБ РФ на дату заключения кредитного договора _____%
за период с «____»______________20___г. по «____»________________20___г.

Остаток ссудной 
задолженности 

из которой исчи-
сляется размер 

субсидии

Количество дней 
пользования креди-
том (займом) в рас-

четном периоде

Расчетный раз-
мер субсидии 1

Размер субсидии

федеральный 
бюджет 2

краевой 
бюджет 2

1 2 3 4 5

итого

Проценты, начисленные в соответствии с заключенным кредитным договором (до-
говором займа), оплачены своевременно и в полном объеме.

Руководитель 3 	 _______________ _________________
		  (подпись) (Ф.И.О.)

Главный бухгалтер	  _______________ _________________
		  (подпись) (Ф.И.О.)
«__»____________20__г.

М.П.

Руководитель кредитной 	 _______________ _________________
организации (филиала) 		 (подпись) (Ф.И.О.)

Главный бухгалтер кредитной 	 _______________ _________________
организации (филиала) 		 (подпись) (Ф.И.О.)

«___»____________20__г.
М.П.
___________________________________________
1 - расчетный размер субсидии (графа 3) рассчитывается Получателем субсидии
2 - размер предоставляемой субсидии (графа 4-5) рассчитывает сотрудник Уполномо-

ченного органа
3 - для КФХ - подпись Главы КФХ, печать

Приложение № 4 к Порядку предоставления субсидии на возмещение части процентной 
ставки по инвестиционным кредитам (займам) в агропромышленном комплексе, в том 

числе за счет средств, поступивших из федерального бюджета в виде иных межбюджетных 
трансфертов

Соглашение №

о предоставлении субсидии на возмещение части затрат на уплату процентов по 
инвестиционным кредитам (займам), в агропромышленном комплексе, в том числе за 

счет средств, поступивших из федерального бюджета в виде иных межбюджетных 
трансфертов 
на _____ год

г. Петропавловск-Камчатский � «____» ____________ 20___.

Министерство сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности 
Камчатского края, до которого в соответствии с бюджетным законодательством Россий-
ской Федерации как получателя бюджетных средств доведены в установленном поряд-
ке лимиты бюджетных обязательств на предоставление субсидии на соответствующий 
финансовый год (соответствующий финансовый год и плановый период) именуемый в 
дальнейшем «Главный распорядитель как получатель бюджетных средств», в лице

_______________________________________________________________________
(наименование должности руководителя Главного распорядителя как получателя 

бюджетных средств или уполномоченного им лица)
_______________________________________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество)
действующего на основании Положения о Министерстве, утвержденного постанов-

лением Правительства Камчатского края от «____»_______20___№______
с одной стороны, и_______________________________________________________,
(наименование юридического лица; фамилия, имя, отчество индивидуального пред-

принимателя, физического лица)
именуемый в дальнейшем «Получатель», в лице______________________________

_______________________________________________________________________
(наименование должности лица, представляющего Получателя)
_______________________________________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество)

действующего на основании_______________________________________________,
(Устав для юридического лица, свидетельство о государственной регистрации для ин-

дивидуального предпринимателя, паспорт для физического лица, доверенность) с дру-
гой стороны, далее именуемые «Стороны», в соответствии со статьей 78 Бюджетного ко-
декса Российской Федерации, Порядка предоставления субсидии на возмещение части 
процентной ставки по инвестиционным кредитам (займам) в агропромышленном ком-
плексе, в том числе за счет средств, поступивших из федерального бюджета в виде иных 
межбюджетных трансфертов, утвержденного приказом Министерства сельского хозяй-
ства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края от _________ 
№ 29/___ (далее – Порядок предоставления субсидии), заключили настоящее Соглаше-
ние (далее - Соглашение) о нижеследующем.

1. Предмет Соглашения

Предметом настоящего Соглашения является предоставление из краевого бюджета в 
20__ году Получателю субсидии на возмещение части процентной ставки по инвести-
ционным кредитам (займам) в агропромышленном комплексе, в том числе за счет 
средств, поступивших из федерального бюджета в виде иных межбюджетных трансфер-
тов (далее – Субсидия).

2. Финансовое обеспечение предоставления Субсидии

2.1. Субсидия предоставляется в соответствии со сводной бюджетной росписью кра-
евого бюджета в пределах лимитов бюджетных обязательств, доведенных Главному рас-
порядителю как получателю бюджетных средств на очередной финансовый год и пла-
новый период.

2.2. Субсидия предоставляется по ставке, утвержденной Порядком предоставлении 
субсидии.

3. Условия предоставления Субсидии

Субсидия предоставляется при выполнении следующих условий:
3.1. Соблюдение Получателем ограничений, установленных статьей 78 Бюджетного 

кодекса Российской Федерации и Порядком предоставления субсидии.
3.2. Предоставление Получателем документов, необходимых для предоставления Суб-

сидии, установленных Порядком предоставления субсидии.
3.3. Определение направления расходов, на возмещение которых предоставляется 

Субсидия, установленных Порядком предоставления субсидии.
3.4. Соблюдение Получателем запрета на осуществление конвертации в иностранную 

валюту средств Субсидии;
3.5. Согласие Получателя (за исключением государственных (муниципальных) уни-

тарных предприятий, хозяйственных товариществ и обществ с участием публично-пра-
вовых образований в их уставных (складочных) капиталах, а также коммерческих орга-
низаций с участием таких товариществ и обществ в их уставных (складочных) капита-
лах) на осуществление Главным распорядителем как получателем бюджетных средств, 
предоставившим Субсидии, и органами государственного контроля проверок соблюде-
ния Получателями Субсидии условий, целей и порядка их предоставления.

3.6. Получатель должен соответствовать на первое число месяца, предшествующего 
месяцу предоставления документов на получение субсидии, следующим требованиям:

1) у Получателя должна отсутствовать просроченная задолженность по возврату в кра-
евой бюджет субсидий, из которого планируется предоставление субсидии, в соответ-
ствии с Порядком, субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в 
соответствии с иными правовыми актами Камчатского края и иная просроченная за-
долженность перед бюджетом Камчатского края;

2) Получатель - юридическое лицо не должно находиться в процессе реорганизации, 
ликвидации, банкротства, а получатель субсидии - индивидуальный предприниматель 
не должен прекратить деятельность в качестве индивидуального предпринимателя;

3) Получатель не должен являться иностранным юридическим лицом, а также рос-
сийским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия 
иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или 
территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Феде-
рации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый ре-
жим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления ин-
формации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении та-
ких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов;

4) Получатель не должен получать средства из краевого бюджета в соответствии с 
иными нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами на 
цели, установленные настоящим порядком.

4. Порядок перечисления субсидии

4.1. Перечисление Субсидии осуществляется Главным распорядителем как получате-
лем бюджетных средств на счет Получателя, открытый в кредитной организации, не 
позднее десяти рабочих дней после принятия Главным распорядителем как получате-
лем бюджетных средств решения по результатам рассмотрения им документов.

5. Права и обязанности Сторон

5.1. Главный распорядитель как получатель бюджетных средств обязуется:
5.1.1. Рассмотреть в порядке и в сроки, установленные Порядком предоставления суб-

сидии, представленные Получателем документы.
5.1.2. Обеспечить предоставление Субсидии Получателю в порядке и при соблюдении 

Получателем условий предоставления Субсидии, установленных настоящим Соглаше-
нием и Порядком предоставления субсидии.

5.1.3. Обеспечить перечисление Субсидии на счет Получателя, открытый в кредитной 
организации.

5.1.4. Осуществлять контроль за соблюдением Получателем условий предоставления 
Субсидии.

5.1.5. В случае если Получателем допущены нарушения условий, предусмотренных 
настоящим Соглашением и Порядком предоставления субсидии, направлять Получате-
лю требование об обеспечении возврата средств Субсидии в краевой бюджет.

5.2. Главный распорядитель как получатель бюджетных средств вправе:
5.2.1. Запрашивать у Получателя документы и материалы, необходимые для осущест-

вления контроля за соблюдением условий предоставления Субсидии.
5.3. Получатель обязуется:
5.3.1. Обеспечивать выполнение условий предоставления Субсидии, установленных 

настоящим Соглашением и Порядком предоставления субсидии, в том числе предостав-
лять Главному распорядителю как получателю бюджетных средств документы, необхо-
димые для предоставления Субсидии, установленные Правилами предоставления суб-
сидии;

5.3.2. Обеспечивать исполнение требований Главного распорядителя как получателя 
бюджетных средств по:

1) устранению факта(ов) нарушения порядка, целей и условий предоставления Суб-
сидии в сроки, установленные указанным требованием;

2) возврату средств в краевой бюджет в размере и в сроки, установленные требова-
нием.

5.3.3. Обеспечивать представление Главному распорядителю как получателю бюджет-
ных средств документов в порядке и сроки, предусмотренные пунктом 2 части 9 Поряд-
ка предоставлении субсидии.

5.4. Получатель вправе обращаться к Главному распорядителю как получателю бюд-
жетных средств за разъяснениями в связи с исполнением настоящего Соглашения.

6. Ответственность Сторон

В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих обязательств по насто-
ящему Соглашению Стороны несут ответственность в соответствии с законодательст-
вом Российской Федерации.

7. Заключительные положения

7.1. Споры, возникающие между Сторонами в связи с исполнением настоящего Со-
глашения, решаются ими, по возможности, путем проведения переговоров с оформле-
нием соответствующих протоколов или иных документов. При недостижении согласия 
споры между Сторонами решаются в судебном порядке.

7.2. Соглашение вступает в силу после его заключения Сторонами, но не ранее дове-
денных лимитов бюджетных обязательств, указанных в пункте 2.1 настоящего Согла-
шения.

7.3. Изменение настоящего Соглашения осуществляется по инициативе Сторон в пись-
менной форме в виде дополнительного соглашения к настоящему Соглашению, кото-
рое является его неотъемлемой частью, и вступает в действие после его подписания Сто-
ронами.

7.4. Расторжение настоящего Соглашения возможно при взаимном согласии Сторон.
7.5. Расторжение настоящего Соглашения в одностороннем порядке возможно в слу-

чае нарушения Получателем порядка, целей и условий предоставления Субсидии, уста-
новленных Порядком предоставления субсидии и настоящим Соглашением.

8. Платежные реквизиты Сторон

Главный распорядитель как получатель 
бюджетных средств

Получатель Субсидии

Министерство сельского хозяйства, пище-
вой и перерабатывающей промышленно-
сти Камчатского края

________________________________________________
________________________________________________

683017, г. Петропавловск-Камчатский, ул. 
Владивостокская, д. 2/1

Место нахождения:
(юридический адрес)

ИНН/КПП 4101121200/410101001 ИНН/КПП

Платежные реквизиты:
Лицевой счет _______________________
Наименование банка __________________
____________________________________

Платежные реквизиты:
_______________________
_______________________
________________________

9. Подписи сторон 

Министр сельского хозяйства, пищевой и 
перерабатывающей промышленности 
Камчатского края

Должность Получателя

______________/ _______________
 (подпись) (ФИО)

_____________/ _______________
 (подпись) (ФИО)
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Форма согласия 

СОГЛАСИЕ 
на обработку персональных данных

Я, _____________________________________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество субъекта персональных данных)

зарегистрированный(ая) по адресу: ___________________________________,
документ, удостоверяющий личность: 

_________________________________________________________________,
(вид документа, № документа, когда и кем выдан)

даю согласие на обработку моих персональных данных Министерству сельского хо-
зяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края, (Россия, 
Камчатский край, 683017, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Владивостокская д. 2/1(да-
лее – оператор), в связи с предоставлением документов для получения субсидии возме-
щение части процентной ставки по инвестиционным кредитам (займам) в агропро-
мышленном комплексе, в том числе за счет средств, поступивших из федерального бюд-
жета в виде иных межбюджетных трансфертов (далее – субсидия).

Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие:
1) фамилия, имя, отчество;
2) дата рождения;
3) место рождения;
4) гражданство;
5) адрес регистрации, фактического проживания;
6)данные паспорта;
7) номер телефона;
8) электронный адрес.

Перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согла-
сие, общее описание используемых оператором способов обработки:

1) получение персональных данных у субъекта персональных данных, а также у тре-
тьих лиц в случае дополнительного согласия субъекта;

2) хранение персональных данных (в электронном виде и на бумажном носителе);
3) уточнение (обновление, изменение) персональных данных;
4) использование персональных данных в связи с предоставлением документов для 

получения субсидии, за исключением данных о дате и месте рождения, адресе регистра-
ции и фактического проживания, паспортных данных;

5) передача персональных данных субъекта в порядке, предусмотренном законода-
тельством Российской Федерации.

Настоящие согласие дается на срок рассмотрения и принятия решения о предостав-
лении субсидии, и на весь срок хранения документов в Минсельхозпищепроме Камчат-
ского края.

Порядок отзыва настоящего согласия: по личному заявлению субъекта персональных 
данных.

_____________________ ___________________________
(подпись) (фамилия, имя, отчество)

“__”_____________________ 20____ г. ».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

23.10.2018 № 447-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
02.03.2009 № 101-П «О ежегодном конкурсе на звание «Лучший государственный 

гражданский служащий Камчатского края»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 02.03.2009 № 101-
П «О ежегодном конкурсе на звание «Лучший государственный гражданский слу-
жащий Камчатского края» следующие изменения:

1) в пункте 2 части 6 приложения № 3 слова «1 декабря» заменить словами «1 но-
ября»;

2) в приложении № 5 к Положению о ежегодном конкурсе на звание «Лучший го-
сударственный гражданский служащий Камчатского края»:

а) в пункте 2 слова «2) к структуре» заменить словами «3) к структуре»;
б) в пункте 3 слова «3) к объему» заменить словами «4) к объему»;
в) в пункте 4 слова «4) к приложению» заменить словами «5) к приложению»;
г) в пункте 5 слова «к согласованию» заменить словами «6) к согласованию».
2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-

ального опубликования и распространяется на правоотношения, возникающие с 1 
января 2019 года.

Первый вице-губернатор Камчатского края 
И.Л. Унтилова

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края 
от 23.10.2018 № 448-П

Изменения в государственную программу Камчатского края “Содействие занятости 
населения Камчатского края”, утвержденную постановлением Правительства 

Камчатского края от 11.11.2013 № 490-П (далее – Программа)

1. В паспорте Программы:
1) в разделе “Этапы и сроки реализации Программы” слова “2014-2020 годы” заме-

нить словами “2014-2025 годы”; 
2) раздел “Объемы бюджетных ассигнований Программы” паспорта Программы из-

ложить в следующей редакции: 

«Объемы бюджетных ас-
сигнований Программы

объем бюджетных ассигнований на реализацию Програм-
мы составляет 5 855 113,64023 тыс. рублей, в том числе за 
счет средств: 
федерального бюджета (по согласованию) –
1 066 079,75000 тыс. рублей, из них по годам:
2014 год – 189 746,20000 тыс. рублей;
2015 год – 130 437,30000 тыс. рублей;
2016 год – 139 718,25000 тыс. рублей;
2017 год – 145 997,90000 тыс. рублей;
2018 год – 157 856,10000 тыс. рублей;
2019 год – 149 789,60000 тыс. рублей;
2020 год – 152 534,40000 тыс. рублей;
2021 год – 0,00000 тыс. рублей;
2022 год – 0,00000 тыс. рублей;
2023 год – 0,00000 тыс. рублей;
2024 год – 0,00000 тыс. рублей;
2025 год – 0,00000 тыс. рублей;
федерального бюджета (по согласованию) – 
планируемый объем обязательств – 6 750,00000 тыс. рублей, 
из них по годам:
2014 год – 0,00000 тыс. рублей;
2015 год – 6 750,00000 тыс. рублей;
2016 год – 0,00000 тыс. рублей;
2017 год – 0,00000 тыс. рублей;
2018 год – 0,00000 тыс. рублей; 
2019 год – 0,00000 тыс. рублей;
2020 год – 0,00000 тыс. рублей;
2021 год – 0,00000 тыс. рублей;
2022 год – 0,00000 тыс. рублей;
2023 год – 0,00000 тыс. рублей;
2024 год – 0,00000 тыс. рублей;
2025 год – 0,00000 тыс. рублей;
краевого бюджета – 4 764 377,13760 тыс. рублей, 
из них по годам: 
2014 год – 344 270,50300 тыс. рублей;
2015 год – 352 944,28900 тыс. рублей;
2016 год – 355 810,32000 тыс. рублей;
2017 год – 370 123,01000 тыс. рублей;
2018 год – 422 047,23200 тыс. рублей;
2019 год – 377 689,69300 тыс. рублей;
2020 год – 378 759,00400 тыс. рублей;
2021 год – 399 271,48790 тыс. рублей;
2022 год – 415 256,74620 тыс. рублей;
2023 год – 431 881,41240 тыс. рублей;
2024 год – 449 171,10480 тыс. рублей;
2025 год – 467 152,33530 тыс. рублей;
внебюджетных источников (средства работодателей) 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

23.10.2018 № 448-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в государственную программу Камчатского края 
«Содействие занятости населения Камчатского края», утвержденную постановле-

нием Правительства Камчатского края от 11.11.2013 № 490-П

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в государственную программу Камчатского края “Содействие занято-
сти населения Камчатского края”, утвержденную постановлением Правительства 
Камчатского края от 11.11.2013 № 490-П, изменения согласно приложению к на-
стоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования.

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин

Приложение к приказу Аппарата Губернатора и Правительства Камчатского края от 20.11.2018 № 68-п

Приложение к приказу Аппарата  Губернатора и Правительства  Камчатского края от 13.07.2009 № 272-п

Перечень должностей государственной гражданской службы Камчатского края в Аппарате Губернатора  
и Правительства Камчатского края, замещение которых связано с коррупционными рисками

№
Наименование струк-

турного подразделения
Наименова-

ние должности

Основание утвержде-
ния должности (дата, 
№ правового акта об 

утверждении штатного 
расписания)

Должностной регламент
Приме-
чание

Дата
утвержде-

ния
извлечение из положений

1 2 3 4 5 6

I. Осуществление постоянно, временно или в соответствии со специальными полномочиями функций представителя власти либо организационно-распорядительных или административно-хозяйст-
венных функций
Управление делами

1. Общий отдел Советник 13.01.2012 № 31-Р 15.01.2012
является членом комиссии, образованной в соответствии с законодательст-
вом о государственной гражданской службе, а также комиссии по социально-
му страхованию; распоряжается правом удостоверения гербовой печатью 
Правительства Камчатского края и Аппарата Губернатора и Правительства 
Камчатского края (далее – Аппарат)

Главное правовое управление Губернатора и Правительства Камчатского края

2 Юридический 
отдел

Советник (3 должности)
08.11.2011 № 1147-Р

28.04.2016

участвует в подготовке проектов нормативных правовых актов Камчатского 
края, проводит правовую и антикоррупционную экспертизы проектов норма-
тивных правовых актов Камчатского краяКонсультант 

Советник (2 должности) 29.08.2013 № 902-Р

3
Отдел 
правового 
обеспечения

Советник (2 должности) 08.11.2011 № 1147-Р осуществляет представительство в суде интересов Губернатора и Правитель-
ства Камчатского края, Аппарата; проводит правовую экспертизу проектов го-
сударственных контрактов, договоров, (соглашений), протоколов о намерени-
ях и др. документов, стороной в которых является Правительство 
Камчатского края и Аппарат; проводит правовую и антикоррупционную экс-
пертизу проектов нормативных правовых актов Камчатского края 

Советник от 11.01.2016 № 14-Р

Ведущий специалист 
1 разряда 29.08.2013 № 902-Р

4 Отдел правовой экспер-
тизы и ведения муни-
ципального регистра

Консультант от 11.01.2016 № 14-Р проводит правовую экспертизу проектов муниципальных правовых актов; на-
правляет экспертные заключения в соответствующий орган местного самоу-
правления, принявший акт, в случае выявления его несоответствия законода-
тельству Российской Федерации и Камчатского края, обеспечивает принятие 
мер по устранению выявленных нарушений в муниципальном правовом акте

Специалист-эксперт от 13.01.2012 № 31-Р

Ведущий специалист 1 разряда 25.11.2014№ 1467-Р

Главное управление государственной службы Губернатора и Правительства Камчатского края 

5 Отдел государственной 
службы 

Советник  (2 должности) 09.12.2015 № 1428-Р 10.12.2015 является членом комиссий, образованных в исполнительных органах государ-
ственной власти Камчатского края, в соответствии с законодательством о го-
сударственной гражданской службе

Советник 04.05.2017 № 517-Р 05.05.2017
Главный советник 14.03.2018 № 248-Р 04.04.2018

6

Отдел по кадрам и награ-
дам 

Советник 09.12.2015 № 1428-Р 10.12.2015 является членом комиссии, образованной при Правительстве Камчатского 
края по вопросам наградного законодательства

7 Советник от 15.03.2016 № 243-Р 10.05.2016 является членом комиссии Аппарата, образованной в соответствии с законо-
дательством о государственной гражданской службе 

8 Специалист – эксперт 09.12.2015 № 1428-Р 10.05.2016
осуществляет оценку и анализ наградных документов на граждан, представ-
ляемых к награждению наградами Камчатского края, готовит проекты право-
вых актов о награждении наградами Камчатского края

Главное контрольное управление Губернатора и Правительства Камчатского края

9 Отдел проверок
Советник

08.11.2011 № 1147-Р 08.12.2011 осуществляет проверки и иные контрольные мероприятия деятельности ис-
полнительных органов государственной власти Камчатского края, краевых 
государственных учреждений

Консультант
Консультант 18.03.2014  № 262-Р 21.04.2014

II. Предоставление государственных услуг гражданам и организациям
10 нет нет нет нет нет нет

III. Осуществление контрольных и надзорных мероприятий

11 нет нет нет нет нет нет
IV. Подготовка и принятие решений о распределении бюджетных ассигнований, субсидий, межбюджетных трансфертов, а также распределение 
ограниченного ресурса (квоты, частоты, участки недр и др.)
Управление по бухгалтерскому учету и отчетности

12
Отдел финансирования, 
расчетов и отчетности

Консультант 
08.11.2011 № 1147-Р 08.12.2011

осуществляет учет основных средств и материальных запасов; является чле-
ном комиссии по списанию и передаче основных средств, списанию матери-
альных запасов

13 Консультант организует и осуществляет учет кассовых операций
14 Специалист-эксперт 
V. Управление государственным имуществом
15 нет нет нет нет нет нет
VI. Осуществление государственных закупок либо выдачу лицензий и разрешений
Управление делами

16 Общий отдел
Консультант (2 должности) 31.01.2014 № 89-Р 13.02.2014 участвует в планировании и осуществлении закупок товаров, работ, услуг для 

нужд Аппарата, являясь работником контрактной службы Аппарата Советник от 15.03.2016 № 243-Р 15.03.2016
VII. Хранение и распределение материально-технических ресурсов
Управление делами

17 Общий отдел Консультант* 31.01.2014 № 89-Р 13.02.2014 обеспечивает хранение и распределение материально-технических средств в 
Аппарате, участвует в инвентаризации материальных ценностей Аппарата

Примечание: Всего в Перечне содержится 29 должностей. Должность с примечанием / */ содержится одновременно в нескольких разделах Перечня в связи с наличием в долж-
ностных обязанностях двух и более коррупционных рисков».

АППАРАТ ГУБЕРНАТОРА  
И ПРАВИТЕЛЬСТВА  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ  
ПРИКАЗ № 68-п

г. Петропавловск-Камчатский� «20» ноября 2018 года

О внесении изменения в приложение к приказу Аппарата Губернатора и 
Правительства Камчатского края от 13.07.2009 № 272-п «Об утверждении 

Перечня должностей государственной гражданской службы Камчатского края в 
Аппарате Губернатора и Правительства Камчатского края, замещение которых 

связано с коррупционными рисками»

 В соответствии с постановлением Правительства Камчатского края от 26.06.2009 
№ 261-П «Об утверждении перечня должностей государственной гражданской 
службы Камчатского края в исполнительных органах государственной власти Кам-
чатского края, при замещении которых государственные гражданские служащие 
Камчатского края обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о дохо-
дах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих су-
пруги (супруга) и несовершеннолетних детей» в связи с внесением изменений в 
штатное расписание Аппарата Губернатора и Правительства Камчатского края, из-
менением положений должностных регламентов государственных гражданских 
служащих Аппарата Губернатора и Правительства Камчатского края, распоряже-
нием Губернатора Камчатского края от 03.10.2018 № 1143,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приложение к приказу Аппарата Губернатора и Правительства Кам-
чатского края от 13.07.2009 № 272-п «Об утверждении перечня должностей госу-
дарственной гражданской службы Камчатского края в Аппарате Губернатора и Пра-
вительства Камчатского края, замещение которых связано с коррупционными ри-
сками» изменение, изложив его в редакции согласно приложению.

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

Вице-губернатор Камчатского края –  
руководитель Аппарата А.Ю. Войтов

(по согласованию) – 17 906,75263 тыс. рублей, 
из них по годам: 
2014 год – 0,00000 тыс. рублей;
2015 год – 3 000,00000 тыс. рублей;
2016 год – 1 875,00000 тыс. рублей;
2017 год – 6 716,70000 тыс. рублей;
2018 год – 6 315,05263 тыс. рублей;
2019 год – 0,00000 тыс. рублей;
2020 год – 0,00000 тыс. рублей;
2021 год – 0,00000 тыс. рублей;
2022 год – 0,00000 тыс. рублей;
2023 год – 0,00000 тыс. рублей;
2024 год – 0,00000 тыс. рублей;
2025 год – 0,00000 тыс. рублей «;

3) в разделе “Ожидаемые результаты реализации Программы” слова “в 2014-2020 го-
дах не менее 85 рабочих мест” заменить словами “в 2014-2025 годах не менее 127 рабо-
чих мест”.

2. В паспорте подпрограммы 1 “Активная политика занятости населения и социаль-
ная поддержка безработных граждан”:

1) в разделе “Этапы и сроки реализации Подпрограммы 1” слова “2014-2020 годы” за-
менить словами “2014-2025 годы”;

2) раздел “Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 1” изложить в следую-
щей редакции:

«Объемы бюджетных ас-
сигнований Подпрограм-
мы 1

объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпро-
граммы 1 составляет 5 025 775,49595 тыс. рублей, в том чи-
сле за счет средств: 
федерального бюджета (по согласованию) – 1 016 425,70000 
тыс. рублей, из них по годам:
2014 год – 186 959,80000 тыс. рублей;
2015 год – 128 812,20000 тыс. рублей;
2016 год – 133 077,10000 тыс. рублей;
2017 год – 125 394,40000 тыс. рублей;
2018 год – 139 858,20000 тыс. рублей;
2019 год – 149 789,60000 тыс. рублей;
2020 год – 152 534,40000 тыс. рублей;
2021 год – 0,00000 тыс. рублей;
2022 год – 0,00000 тыс. рублей;
2023 год – 0,00000 тыс. рублей;
2024 год – 0,00000 тыс. рублей;
2025 год – 0,00000 тыс. рублей; 
краевого бюджета – 4 037 459,02095 тыс. рублей, 
из них по годам: 
2014 год – 286 397,79600 тыс. рублей;
2015 год – 300 802,54600 тыс. рублей;
2016 год – 308 966,48785 тыс. рублей;
2017 год – 318 948,35700 тыс. рублей;
2018 год – 361 733,00450 тыс. рублей;
2019 год – 319 829,06800 тыс. рублей;
2020 год – 320 888,39500 тыс. рублей;
2021 год – 335 973,98090 тыс. рублей;
2022 год – 349 427,33920 тыс. рублей;
2023 год – 363 418,83040 тыс. рублей;
2024 год – 377 970,01480 тыс. рублей;
2025 год – 393 103,20130 тыс. рублей»;

3) в разделе “Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы 1” слова “в 2014-2020 
годах не менее 85 рабочих мест” заменить словами “в 2014-2025 годах не менее 127 ра-
бочих мест”.
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3. В паспорте подпрограммы 2 “Управление миграционными потоками в Камчатском 
крае”: 

1) в разделе “Этапы и сроки реализации Подпрограммы 2” слова “2014-2020 годы” за-
менить словами “2014-2025 годы”;

2) раздел “Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 2” изложить в следую-
щей редакции:

«Объемы бюджетных ас-
сигнований Подпрограм-
мы 1

объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпро-
граммы 2 за счет средств краевого бюджета составляет 2 
949,08100 тыс. рублей, из них по годам:
2014 год – 238,80000 тыс. рублей;
2015 год – 240,00000 тыс. рублей;
2016 год – 176,00000 тыс. рублей;
2017 год – 139,10000 тыс. рублей;
2018 год – 240,00000 тыс. рублей;
2019 год – 249,60000 тыс. рублей;
2020 год – 259,58400 тыс. рублей;
2021 год – 259,58400 тыс. рублей;
2022 год – 269,96700 тыс. рублей;
2023 год – 280,76600 тыс. рублей;
2024 год – 292,00000 тыс. рублей;
2025 год – 303,68000 тыс. рублей»;

4. Раздел “Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы” паспорта Подпрограм-
мы 3 “Оказание содействия добровольному переселению в Камчатский край соотечест-
венников, проживающих за рубежом, на 2014-2017 годы” изложить в следующей редак-
ции:

«Объемы бюджетных ас-
сигнований подпрограм-
мы

объем бюджетных ассигнований на реализацию подпро-
граммы составляет 19 459,57600 тыс. рублей, в том числе за 
счет средств: 
федерального бюджета (по согласованию) – 7 169,90000 тыс. 
рублей, из них по годам:
2014 год – 2 786,40000 тыс. рублей;
2015 год – 1 625,10000 тыс. рублей;
2016 год – 1 297,40000 тыс. рублей;
2017 год – 1 461,00000 тыс. рублей;
краевого бюджета – 12 289,67600 тыс. рублей, 
из них по годам: 
2014 год – 3 688,37500 тыс. рублей;
2015 год – 2 647,31100 тыс. рублей;
2016 год – 2 968,59000 тыс. рублей;
2017 год – 2 985,40000 тыс. рублей».

5. В паспорте подпрограммы 4 “Обеспечение реализации Программы”: 
1) в разделе “Этапы и сроки реализации Подпрограммы 4” слова “2014-2020 годы” за-

менить словами “2014-2025 годы”;
2) раздел “Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 4” изложить в следую-

щей редакции:

«Объемы бюджетных ас-
сигнований Подпрограм-
мы 4

объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпро-
граммы 4 за счет средств краевого бюджета составляет 
691 590,21115 тыс. рублей, из них по годам:
2014 год – 53 945,53200 тыс. рублей;
2015 год – 47 004,43200 тыс. рублей;
2016 год – 43 417,99215 тыс. рублей;
2017 год – 47 002,65300 тыс. рублей;
2018 год – 58 109,50000 тыс. рублей;
2019 год – 56 424,50000 тыс. рублей;
2020 год – 56 424,50000 тыс. рублей;
2021 год – 60 790,52700 тыс. рублей;
2022 год – 63 222,14800 тыс. рублей;
2023 год – 65 751,03400 тыс. рублей;
2024 год – 68 381,07500 тыс. рублей;
2025 год – 71 116,31800 тыс. рублей».

6. В подпрограмме 6 “Повышение мобильности трудовых ресурсов Камчатского края”:
1) в паспорте:
а) раздел “Целевые показатели (индикаторы) Подпрограммы” изложить в следующей 

редакции:

« Целевые показатели 
(индикаторы) Подпро-
граммы

1) число созданных при реализации инвестиционных про-
ектов, включенных в Подпрограмму, новых рабочих мест, 
включая высокопроизводительные рабочие места, составит 
в 2015 году - 40 ед., в 2016 году - 25 ед., в 2017 году - 88 ед., с 
2018 года - 75 ед. ежегодно;
2) численность работников, привлеченных работодателями 
из других субъектов Российской Федерации для реализации 
инвестиционных проектов, включенных в Подпрограмму, 
составит в 2015 году - 40 чел., в 2016 году - 25 чел., в 2017 
году - 88 чел., с 2018 года - 75 чел. ежегодно;
3) доля работников, продолжающих осуществлять трудовую 
деятельность на конец отчетного периода, в общей числен

ности работников, привлеченных работодателями из дру
гих субъектов Российской Федерации для реализации ин-
вестиционных проектов, включенных в Подпрограмму, со-
ставит в 2015- 2016 годах - 100,0%, с 2017 года - 80,0% 
ежегодно;
4) доля высококвалифицированных специалистов в общей 
численности работников, привлеченных работодателями из 
других субъектов Российской Федерации для реализации 
инвестиционных проектов, включенных в Подпрограмму, 
составит в 2015 году - 45,0%, в 2016-2017 годах - 50,0% еже-
годно;
 5) количество работодателей, получивших финансовую 
поддержку на привлечение трудовых ресурсов из других 
субъектов Российской Федерации для реализации инвести-
ционных проектов, включенных в Подпрограмму, составит 
ежегодно не менее 1 ед.;
6) количество отобранных инвестиционных проектов, со-
ответствующих установленным критериям, для включения 
в Подпрограмму, составит ежегодно не менее 1 ед.;
7) доля работников, привлеченных работодателями - участ-
никами Подпрограммы в отчетном периоде, в общей чи-
сленности работников, предусмотренной в соглашении о 
предоставлении субсидии бюджету субъекта Российской 
Федерации из федерального бюджета, составит в 2017-2018 
годах – 78,0% ежегодно;»;

б) в разделе “Этапы и сроки реализации Подпрограммы” слова “2015-2020 годы” за-
менить словами “2015-2025 годы”;

в) раздел “Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы” изложить в следующей 
редакции:

«Объемы бюджетных ас-
сигнований Подпрограм-
мы

объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпро-
граммы составляет 78 201,66563 тыс. рублей, в том числе за 
счет средств:
федерального бюджета (по согласованию) – 42 484,15000 
тыс. рублей, из них по годам:
2015 год – 0,00000 тыс. рублей;
2016 год – 5 343,75000 тыс. рублей; 
2017 год – 19 142,50000 тыс. рублей;
2018 год – 17 997,90000 тыс. рублей;
2019 год – 0,00000 тыс. рублей;
2020 год – 0,00000 тыс. рублей;
2021 год – 0,00000 тыс. рублей;
2022 год – 0,00000 тыс. рублей;
2023 год – 0,00000 тыс. рублей;
2024 год – 0,00000 тыс. рублей;
2025 год – 0,00000 тыс. рублей;
федерального бюджета (по согласованию) – планируемый 
объем обязательств – 6 750,00000 тыс. рублей, из них по го-
дам:
2015 год – 6 750,00000 тыс. рублей;
2016 год – 0,00000 тыс. рублей; 
2017 год – 0,00000 тыс. рублей;
2018 год – 0,00000 тыс. рублей;
2019 год – 0,00000 тыс. рублей;
2020 год – 0,00000 тыс. рублей;
2021 год – 0,00000 тыс. рублей;
2022 год – 0,00000 тыс. рублей;
2023 год – 0,00000 тыс. рублей;
2024 год – 0,00000 тыс. рублей;
2025 год – 0,00000 тыс. рублей;
краевого бюджета – 11 060,76300 тыс. рублей, из них по го-
дам: 
2015 год – 2 250,00000 тыс. рублей;
2016 год – 281,25000 тыс. рублей;
2017 год – 1 007,50000 тыс. рублей;
2018 год – 947,25800 тыс. рублей;
2019 год – 886,52500 тыс. рублей;
2020 год – 886,52500 тыс. рублей;
2021 год – 886,52500 тыс. рублей;
2022 год – 921,98600 тыс. рублей;
2023 год – 958,86500 тыс. рублей;
2024 год – 997,22000 тыс. рублей;
2025 год – 1 037,10900 тыс. рублей;
внебюджетных источников (средства работодателей) (по 
согласованию) – 17 906,75263 тыс. рублей, из них по годам:
2015 год – 3 000,00000 тыс. рублей;
2016 год – 1 875,00000 тыс. рублей;
2017 год – 6 716,70000 тыс. рублей;
2018 год – 6 315,05263 тыс. рублей;
2019 год – 0,00000 тыс. рублей;

2020 год – 0,00000 тыс. рублей;
2021 год – 0,00000 тыс. рублей;
2022 год – 0,00000 тыс. рублей;
2023 год – 0,00000 тыс. рублей;
2024 год – 0,00000 тыс. рублей;
2025 год – 0,00000 тыс. рублей»;

г) в разделе “Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы” цифры “378” заме-
нить цифрами “753”;

2) в части 2.3 раздела 2 “Цель и задачи Подпрограммы, сроки и механизмы ее реали-
зации” слова “2015-2020 годы” заменить словами “2015-2025 годы”.

7. В подпрограмме 7 “Комплексная ресоциализация граждан, уволенных с военной 
службы, и обеспечение их социальной интеграции в общество в Камчатском крае”:

1) в паспорте:
а) в разделе “Этапы и сроки реализации Подпрограммы 7” слова “2017-2020 годы” за-

менить словами “2017-2025 годы”;
б) раздел “Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 7” изложить в следую-

щей редакции:

«Объемы бюджетных ас-
сигнований Подпрограм-
мы 7

объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпро-
граммы 7 за счет средств краевого бюджета составляет 1 
397,87000 тыс. рублей, из них по годам:
2017 год – 20,00000 тыс. рублей;
2018 год – 150,00000 тыс. рублей;
2019 год – 150,00000 тыс. рублей;
2020 год – 150,00000 тыс. рублей;
2021 год – 171,31000 тыс. рублей;
2022 год – 178,16200 тыс. рублей;
2023 год – 185,29000 тыс. рублей;
2024 год – 192,70000 тыс. рублей;
2025 год – 200,40800 тыс. рублей»;

в) в разделе “Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы 7” по тексту слова 
“с 2018 по 2020 годы” заменить словами “с 2018 по 2025 годы”;

2) в части 2.5 раздела 2 “Цель, задачи, основные мероприятия Подпрограммы 7, сро-
ки и механизмы ее реализации” слова “в 2017-2020 годах” заменить словами “в 2017-
2025 годах”;

3) в разделе 4 “Основные ожидаемые результаты реализации Подпрограммы 7” по 
тексту слова “с 2018 по 2020 годы” заменить словами “с 2018 по 2025 годы”.

8. В подпрограмме 8 “Сопровождение инвалидов молодого возраста при трудоустрой-
стве в рамках мероприятий по содействию занятости населения”:

1) в паспорте:
а) в разделе “Этапы и сроки реализации Подпрограммы 8” слова “2017-2020 годы” за-

менить словами “2017-2025 годы”;
б) раздел “Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 8” изложить в следую-

щей редакции:

«Объемы бюджетных ас-
сигнований Подпрограм-
мы 8

объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпро-
граммы 8 за счет средств краевого бюджета составляет 
7 630,51550 тыс. рублей, из них по годам:
2017 год – 20,00000 тыс. рублей;
2018 год – 867,46950 тыс. рублей;
2019 год – 150,00000 тыс. рублей;
2020 год – 150,00000 тыс. рублей;
2021 год – 1 189,56100 тыс. рублей;
2022 год – 1 237,14400 тыс. рублей;
2023 год – 1 286,62700 тыс. рублей;
2024 год – 1 338,09500 тыс. рублей;
2025 год – 1 391,61900 тыс. рублей»;

в) в разделе “Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы 8”:
в пункте 1 слова “с 2018 по 2020 годы” заменить словами “с 2018 по 2025 годы”;
в пункте 2 слова “с 2018 по 2020 годы” заменить словами “с 2018 по 2025 годы”;
в пункте 4 слова “в 2020 году – не менее 50,0%” заменить словами “с 2020 года – не 

менее 50,0% ежегодно”;
в пункте 16 слова “с 2018 по 2020 годы” заменить словами “с 2018 по 2025 годы”;
в пункте 17 слова “с 2018 по 2020 годы” заменить словами “с 2018 по 2025 годы”;
2) в части 2.5 раздела 2 “Цель, задачи, основные мероприятия Подпрограммы 8, сро-

ки и механизмы ее реализации” слова “в 2017-2020 годах” заменить словами “в 2017-
2025 годах”;

3) в части 4.1 раздела 4 “Основные ожидаемые конечные результаты реализации Под-
программы 8”:

в пункте 1 слова “с 2018 по 2020 годы” заменить словами “с 2018 по 2025 годы”;
в пункте 2 слова “с 2018 по 2020 годы” заменить словами “с 2018 по 2025 годы”;
в пункте 4 слова “в 2020 году – не менее 50,0%” заменить словами “с 2020 года – не 

менее 50,0% ежегодно”;
в пункте 16 слова “с 2018 по 2020 годы” заменить словами “с 2018 по 2025 годы”;
в пункте 17 слова “с 2018 по 2020 годы” заменить словами “с 2018 по 2025 годы”.
9. В части 1.11 раздела 1 “Приоритеты и цели региональной политики в сфере реали-

зации Программы” Программы слова “в 2014-2020 годах” заменить словами “в 2014-
2025 годах”.

10. Приложение 1 к Программе изложить в следующей редакции:

«Приложение 1 к государственной программе Камчатского края «Содействие занятости населения Камчатского края»

Сведения о показателях (индикаторах) государственной программы Камчатского края «Содействие занятости населения Камчатского края» и подпрограмм Программы и их значениях

Ед. изм.
Значения показателей

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Государственная программа Камчатского края «Содействие занятости населения Камчатского края»
1. Подпрограмма 1 «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан»
1.1. Уровень безработицы (по методологии МОТ) % 6,1 4,5 4,1 4,3 4,2 4,1 4,1 3,9 3,9 3,9 3,8 3,8
1.2. Уровень регистрируемой безработицы % 1,5 1,5 1,6 1,5 1,6 1,4 1,3 1,3 1,3 1,2 1,2 1,2

1.3. Отношение численности безработных граждан, зарегистрированных в органах службы занятости, к численности безработных 
граждан (по методологии МОТ) % 25,0 33,6 32,5 35,7 32,0 32,0 32,0 32,0 32,0 32,0 32,0 32,0

1.4. Отношение численности граждан, снятых с регистрационного учета в связи с трудоустройством, к общей численности гра-
ждан, обратившихся в органы службы занятости населения за содействием в поиске подходящей работы % 46,8 43,8 48,6 64,3 53,0 53,0 53,0 55,0 58,0 60,0 64,0 67,0

1.5. Удельный вес безработных граждан, ищущих работу 12 и более месяцев, в общей численности безработных граждан, зареги-
стрированных в органах службы занятости населения % 8,8 7,2 6,9 9,4 8,8 8,7 8,6 8,6 8,6 8,4 8,2 8,2

1.6. Количество оборудованных (оснащенных) рабочих мест для трудоустройства инвалидов ед. 21 21 6 7 9 9 9 9 9 9 9 9

1.7. Доля безработных граждан, которым назначено пособие по безработице, от общего количества незанятых граждан, обратив-
шихся в органы службы занятости населения в поиске работы % 74,0 73,2 67,1 66,0 76,5 72,0 70,0 65,0 65,0 65,0 65,0 65,0

1.8. Удельный вес граждан, удовлетворенных полнотой и качеством государственных услуг в области содействия занятости насе-
ления % 96,6 97,1 98,8 98,4 96,7 96,7 96,7 97,0 97,5 98,0 98,0 98,0

1.9. Доля освоенных финансовых средств, выделенных на обеспечение деятельности краевых государственных казенных учре-
ждений центров занятости населения для оказания государственных услуг в сфере занятости населения % 98,8 99,7 99,2 99,7 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

1.10. Отношение численности трудоустроенных инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места к общей чи-
сленности инвалидов в трудоспособном возрасте % 0,7 0,7 0,7 - - - - - - - - -

1.11. Численность инвалидов, использующих кресла-коляски, трудоустроенных на оборудованные (оснащенные) для них рабочие 
места чел. 1 - - - - - - - - - - -

2. Подпрограмма 2 «Управление миграционными потоками в Камчатском крае»

2.1. Численность российских граждан, осуществивших переезд в Камчатский край в рамках межрегиональной миграции для тру-
доустройства, в том числе на временные работы чел. 1801 1696 1551 1250 не 

менее 1000
не 

менее 1000
не 

менее 1000
не 

менее 1000
не 

менее 1000
не 

менее 1000
не 

менее 1000
не 

менее 1000
3. Подпрограмма 3 «Оказание содействия добровольному переселению в Камчатский край соотечественников, проживающих за рубежом, на 2014-2017 годы»

3.1.
Доля рассмотренных Уполномоченным органом заявлений об участии в Госпрограмме переселения соотечественников (по-
тенциальных участников) от общего числа заявлений об участии в Госпрограмме переселения, поступивших в Уполномочен-
ный орган

% 100,0 100,0 100,0 100,0 - - - - - - - -

3.2. Количество проведенных презентаций Подпрограммы в странах проживания соотечественников (потенциальных участников) ед. 2 2 2 1 - - - - - - - -

3.3. Количество соотечественников и членов их семей, прибывших в Камчатский край и зарегистрированных в Управлении Мини-
стерства внутренних дел Российской Федерации по Камчатскому краю на территории вселения чел. 554 490 288 357 - - - - - - - -

3.4.
Доля расходов краевого бюджета на реализацию мероприятий, связанных с предоставлением дополнительных гарантий и 
мер социальной поддержки участникам Подпрограммы и членам их семей, в том числе оказанием помощи в жилищном об-
устройстве, в общем размере расходов краевого бюджета на реализацию предусмотренных Подпрограммой мероприятий

% - - - - - - - - - - - -

3.5. Доля участников Подпрограммы и членов их семей, получивших гарантированное медицинское обслуживание в период адап-
тации, от общего числа участников Подпрограммы и членов их семей % 100,0 95,7 100,0 100,0 - - - - - - - -

3.6. Доля участников Подпрограммы и членов их семей, получивших компенсацию расходов за найм (поднайм) жилого помеще-
ния в период адаптации на территории вселения, от общего числа участников Подпрограммы и членов их семей % 13,36 21,0 12,5 14,0 - - - - - - - -

3.7.

Доля участников Подпрограммы, получивших медицинскую и фармацевтическую подготовку в иностранных государствах, в 
том числе имеющих высшее и среднее профессиональное образование, прошедших обучение на допуск к медицинской и фар-
мацевтической деятельности в Российской Федерации, а также участников Подпрограммы, прошедших переаттестацию уче-
ных степеней и нострификацию дипломов, аттестатов, других документов об образовании, и осуществляющих трудовую дея-
тельность, от общего числа участников Подпрограммы

% 0,34 1,9 2,5 1,0 - - - - - - - -

3.8. Доля участников Подпрограммы, занятых трудовой деятельностью, включая открывших собственный бизнес, от общего чи-
сла участников Подпрограммы % 80,0 77,3 80,0 63,0 - - - - - - - -

3.9. Доля участников Подпрограммы и членов их семей, получивших дополнительное профессиональное образование (повыше-
ние квалификации или переподготовку), от общего числа участников Подпрограммы и членов их семей % - 1,3 1,5 1,5 - - - - - - - -

4. Подпрограмма 5 «Дополнительные мероприятия в сфере занятости населения, направленные на снижение напряженности на рынке труда Камчатского края, на 2016 год»
4.1. Уровень регистрируемой безработицы на конец 2016 года % - - не выше 1,9 - - - - - - - - -

4.2. Коэффициент напряженности на рынке труда 
чел. на 
вакан-

сию
- - не выше 1,2 - - - - - - - - -

4.3. Численность работников, находящихся под риском увольнения, направленных на опережающее профессиональное обучение чел. - - не менее 10 - - - - - - - - -

4.4.
Численность выпускников профессиональных образовательных организаций, за трудоустройство которых работодателям 
возмещаются расходы на частичную оплату труда: в течение срока, не превышающего 6 месяцев, – при условии принятия на 
постоянную работу и в течение срока, не превышающего 3 месяцев, – при условии принятия на временную работу

чел. - - не менее 20 - - - - - - - - -

4.5. Численность граждан из числа инвалидов, при трудоустройстве которых работодателям возмещаются затраты на наставни-
чество чел. - - 3 - - - - - - - - -

5. Подпрограмма 6 «Повышение мобильности трудовых ресурсов Камчатского края»

5.1. Количество отобранных инвестиционных проектов, соответствующих установленным критериям, для включения в Подпро-
грамму ед. - - 1 3 не менее 1 не менее 1 не менее 1 не менее 1 не менее 1 не менее 1 не менее 1 не менее 1

5.2. Число созданных при реализации инвестиционных проектов, включенных в Подпрограмму, новых рабочих мест, включая вы-
сокопроизводительные рабочие места ед. - 40 25 88 75 75 75 75 75 75 75 75
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Ед. изм.
Значения показателей

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

5.3. Численность работников, привлеченных работодателями из других субъектов Российской Федерации для реализации инвес-
тиционных проектов, включенных в Подпрограмму чел. - 40 25 88 75 75 75 75 75 75 75 75

5.4.
Доля работников, продолжающих осуществлять трудовую деятельность на конец отчетного периода, в общей численности ра-
ботников, привлеченных работодателями из других субъектов Российской Федерации для реализации инвестиционных проек-
тов, включенных в Подпрограмму 

% - 100,0 100,0 80,0 80,0 80,0 80,0 80,0 80,0 80,0 80,0 80,0

5.5. Доля высококвалифицированных специалистов в общей численности работников, привлеченных работодателями из других 
субъектов Российской Федерации для реализации инвестиционных проектов, включенных в Подпрограмму % - 45,0 50,0 50,0 - - - - - - - -

5.6. Количество работодателей, получивших финансовую поддержку на привлечение трудовых ресурсов из других субъектов Рос-
сийской Федерации для реализации инвестиционных проектов, включенных в Подпрограмму ед. - 1 1 3 не менее 1 не менее 1 не менее 1 не менее 1 не менее 1 не менее 1 не менее 1 не менее 1

5.7.
Доля работников, привлеченных работодателями - участниками Подпрограммы в отчетном периоде, в общей численности ра-
ботников, предусмотренной в соглашении о предоставлении субсидии бюджету субъекта Российской Федерации из феде-
рального бюджета 

% - - - 78,0 78,0 - - - - - - -

6. Подпрограмма 7 «Комплексная ресоциализация граждан, уволенных с военной службы, и обеспечение их социальной интеграции в общество в Камчатском крае»
6.1. Численность граждан, уволенных с военной службы, проинформированных о положении на рынке труда в Камчатском крае чел. - - - 170 не менее 150 не менее 150 не менее 150 не менее 150 не менее 150 не менее 150 не менее 150 не менее 150 
6.2. Численность граждан, уволенных с военной службы, трудоустроенных при содействии органов службы занятости населения чел. - - - 4 не менее 10 не менее 10 не менее 10 не менее 10 не менее 10 не менее 10 не менее 10 не менее 10

6.3. Численность граждан, уволенных с военной службы и обратившихся в органы службы занятости населения, прошедших про-
фессиональное обучение и (или) получивших дополнительное профессиональное образование чел. - - - 1 не менее 2 не менее 2 не менее 2 не менее 2 не менее 2 не менее 2 не менее 2 не менее 2

7. Подпрограмма 8 «Сопровождение инвалидов молодого возраста при трудоустройстве в рамках мероприятий по содействию занятости населения»
7.1. Численность инвалидов молодого возраста, проинформированных о положении на рынке труда в Камчатском крае чел. - - - 42 не менее 100 не менее 100 не менее 100 не менее 100 не менее 100 не менее 100 не менее 100 не менее 100 

7.2. Численность инвалидов молодого возраста, признанных безработными, прошедших профессиональное обучение и (или) 
получивших дополнительное профессиональное образование чел. - - - 4 не менее 6 не менее 6 не менее 6 не менее 6 не менее 6 не менее 6 не менее 6 не менее 6

7.3. Доля трудоустроенных инвалидов молодого возраста в общей численности инвалидов молодого возраста, обратившихся 
за содействием в поиске подходящей работы в органы службы занятости населения % - - - 42,4 не менее 51,0 не менее 51,0 не менее 51,0 не менее 51,0 не менее 51,0 не менее 51,0 не менее 51,0 не менее 51,0

7.4. Доля работающих в отчетном периоде инвалидов молодого возраста в общей численности инвалидов трудоспособного 
возраста % - - - 22,9 не менее 40,0 не менее 40,0 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0

7.5. Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение 3 месяцев после получения образования по 
образовательным программам высшего образования % - - - 100,0 не менее 30,0 не менее 30,0 не менее 30,0 не менее 30,0 не менее 30,0 не менее 30,0 не менее 30,0 не менее 30,0

7.6. Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение 3 месяцев после получения образования по 
образовательным программам среднего профессионального образования % - - - 66,7 не менее 30,0 не менее 30,0 не менее 30,0 не менее 30,0 не менее 30,0 не менее 30,0 не менее 30,0 не менее 30,0

7.7. Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение 6 месяцев после получения образования по 
образовательным программам высшего образования % - - - 100,0 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0

7.8. Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение 6 месяцев после получения образования по 
образовательным программам среднего профессионального образования % - - - 66,7 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0

7.9. Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу по прошествии 6 месяцев и более после получения образо-
вания по образовательным программам высшего образования % - - - 80,0 не менее 80,0 не менее 80,0 не менее 80,0 не менее 80,0 не менее 80,0 не менее 80,0 не менее 80,0 не менее 80,0

7.10. Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу по прошествии 6 месяцев и более после получения образо-
вания по образовательным программам среднего профессионального образования % - - - 33,3 не менее 80,0 не менее 80,0 не менее 80,0 не менее 80,0 не менее 80,0 не менее 80,0 не менее 80,0 не менее 80,0

7.11. Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение 3 месяцев после прохождения профессиональ-
ного обучения % - - - 0,0 не менее 30,0 не менее 30,0 не менее 30,0 не менее 30,0 не менее 30,0 не менее 30,0 не менее 30,0 не менее 30,0

7.12. Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение 6 месяцев после прохождения профессиональ-
ного обучения % - - - 0,0 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0

7.13. Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу по прошествии 6 месяцев и более после прохождения про-
фессионального обучения % - - - 14,3 не менее 80,0 не менее 80,0 не менее 80,0 не менее 80,0 не менее 80,0 не менее 80,0 не менее 80,0 не менее 80,0

7.14. Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение 3 месяцев после освоения дополнительных про-
фессиональных программ (программ повышения квалификации и программ профессиональной переподготовки) % - - - 0,0 не менее 30,0 не менее 30,0 не менее 30,0 не менее 30,0 не менее 30,0 не менее 30,0 не менее 30,0 не менее 30,0

7.15. Доля занятых инвалидов молодого возраста, нашедших работу в течение 6 месяцев после освоения дополнительных про-
фессиональных программ (программ повышения квалификации и программ профессиональной переподготовки) % - - - 33,3 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0 не менее 50,0

7.16. Доля выпускников из числа инвалидов молодого возраста, продолживших дальнейшее обучение после получения высше-
го образования % - - - - не менее 2,0 не менее 2,0 не менее 2,0 не менее 2,0 не менее 2,0 не менее 2,0 не менее 2,0 не менее 2,0

7.17. Доля выпускников из числа инвалидов молодого возраста, продолживших дальнейшее обучение после получения средне-
го профессионального образования % - - - - не менее 3,0 не менее 3,0 не менее 3,0 не менее 3,0 не менее 3,0 не менее 3,0 не менее 3,0 не менее 3,0

».
11. В таблице приложения 2 к Программе:

в графе 5 строки 1.1 цифры “2020” заменить цифрами “2025”;
в графе 5 строки 1.2 цифры “2020” заменить цифрами “2025”;
в графе 5 строки 1.3 цифры “2020” заменить цифрами “2025”;
в графе 5 строки 1.4 цифры “2020” заменить цифрами “2025”;
в графе 5 строки 2.1 цифры “2020” заменить цифрами “2025”;
в графе 5 строки 2.2 цифры “2020” заменить цифрами “2025”;

в графе 5 строки 2.3 цифры “2020” заменить цифрами “2025”;
в графе 5 строки 4.1 цифры “2020” заменить цифрами “2025”;
в графе 5 строки 4.2 цифры “2020” заменить цифрами “2025”;
в графе 5 строки 6.1 цифры “2020” заменить цифрами “2025”;
в графе 5 строки 6.2 цифры “2020” заменить цифрами “2025”;
в графе 5 строки 7.1 цифры “2020” заменить цифрами “2025”;

в графе 5 строки 7.2 цифры “2020” заменить цифрами “2025”;
в графе 5 строки 7.3 цифры “2020” заменить цифрами “2025”;
в графе 5 строки 8.1 цифры “2020” заменить цифрами “2025”;
в графе 5 строки 8.2 цифры “2020” заменить цифрами “2025”.

12. Приложения 4 и 5 к Программе изложить в следующей редакции:

«Приложение 4 к государственной программе Камчатского края «Содействие занятости населения Камчатского края «

Сведения об основных мерах правового регулирования в сфере реализации государственной программы Камчатского края “Содействие занятости населения Камчатского края”

№ 
п/п Вид нормативного правового акта Основные положения нормативного правового акта Ответственный исполнитель 

и соисполнители Ожидаемые сроки принятия

1 2 3 4 5

Подпрограмма 1 «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан»
Основное мероприятие 1.1. «Реализация мероприятий активной политики занятости населения и дополнительных мероприятий в сфере занятости населения»

1 Приказ Агентства по занятости населения и миграционной 
политике Камчатского края

Об утверждении целевых прогнозных показателей в области содействия занятости населения и контрольных показателей по численности участников мероприятий государственной програм-
мы Камчатского края «Содействие занятости населения Камчатского края» 

Агентство по занятости населения и миграционной по-
литике Камчатского края декабрь, ежегодно

2 Постановление Правительства Камчатского края

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 30.01.2012 № 77-П «Об утверждении Правил предоставления единовременной финансовой помощи гражданам, 
признанным в установленном порядке безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке безработными, прошедшим профессиональное обучение или получившим дополни-
тельное профессиональное образование по направлению органов службы занятости, при их государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя 
либо крестьянского (фермерского) хозяйства, а также единовременной финансовой помощи на подготовку документов для соответствующей государственной регистрации»

Агентство по занятости населения и миграционной по-
литике Камчатского края 2014-2025 г. г. (при необходимости)

3 Распоряжение Правительства Камчатского края О внесении изменений в распоряжение Правительства Камчатского края от 27.12.2012 № 545-РП «Об утверждении Комплекса мер, направленных на повышение эффективности реализации 
мероприятий по содействию трудоустройству инвалидов и на обеспечение доступности профессионального образования на 2012-2015 годы»

Агентство по занятости населения и миграционной по-
литике Камчатского края 2014-2015 г. г.

Основное мероприятие 1.2. «Социальные выплаты безработным гражданам»

4 Приказ Агентства по занятости населения и миграционной 
политике Камчатского края О порядке предоставления отчетности об осуществлении социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными Агентство по занятости населения и миграционной по-

литике Камчатского края
март 2014 г., далее 2015-2025 г. г. (при 
необходимости)

Основное мероприятие 1.3 «Повышение уровня удовлетворенности получателей полнотой и качеством оказываемых государственных услуг, в том числе за счет развития информационно-телекоммуникационных систем управления, в сфере занятости населения» 

5 Приказ Агентства по занятости населения и миграционной 
политике Камчатского края

О проведении мониторинга информированности и удовлетворенности граждан полнотой, доступностью и качеством предоставляемых государственных услуг в области содействия занятости 
населения

Агентство по занятости населения и миграционной по-
литике Камчатского края  июнь 2016 г. 

Подпрограмма 2 «Управление миграционными потоками в Камчатском крае»
Основное мероприятие 2.2 « Обеспечение принципа приоритетного использования региональных трудовых ресурсов « 

6 Распоряжение Правительства Камчатского края Об утверждении комплекса мер по содействию внутренней трудовой миграции в Камчатском крае Агентство по занятости населения и миграционной по-
литике Камчатского края 2014 г.

Основное мероприятие 2.3. « Повышение эффективности привлечения и использования иностранной рабочей силы в Камчатском крае, противодействие незаконной миграции «

7 Приказ Агентства по занятости населения и миграционной 
политике Камчатского края

О разработке и утверждении методических рекомендаций по оценке целесообразности привлечения иностранной рабочей силы для заинтересованных исполнительных органов государствен-
ной власти Камчатского края и территориальных органов федеральных органов исполнительной власти по Камчатскому краю

Агентство по занятости населения и миграционной по-
литике Камчатского края сентябрь 2014 г.

Подпрограмма 6 «Повышение мобильности трудовых ресурсов Камчатского края»
Основное мероприятие 6.2. «Содействие работодателям в привлечении трудовых ресурсов для реализации в Камчатском крае инвестиционных проектов»

8 Постановление Правительства Камчатского края Порядок предоставления финансовой поддержки работодателям, создающим рабочие места для работников, привлекаемых из других субъектов Российской Федерации, для реализации ин-
вестиционных проектов, включенных в Подпрограмму

Агентство по занятости населения и миграционной по-
литике Камчатского края 2015 г. 

Приложение 5 к государственной программе Камчатского края «Содействие занятости населения Камчатского края»

Финансовое обеспечение реализации государственной программы Камчатского края «Содействие занятости населения Камчатского края» (тыс. руб.)

№ п/п Наименование Программы / подпрограммы / мероприятия  

Код бюджет-
ной классифи-

кации 
Объем средств на реализацию Программы

ГРБС ВСЕГО 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 12 12 12 12 12

Государственная программа Камчатского края «Содействие занято-
сти населения Камчатского края»

Всего, в том числе: 5 855 113,64023 534 016,70300 493 131,58900 497 403,57000 522 837,61000 586 218,38463 527 479,29300 531 293,40400 399 271,48790 415 256,74620 431 881,41240 449 171,10480 467 152,33530
всего без учета планируемых объемов 
обязательств 5 848 363,64023 534 016,70300 486 381,58900 497 403,57000 522 837,61000 586 218,38463 527 479,29300 531 293,40400 399 271,48790 415 256,74620 431 881,41240 449 171,10480 467 152,33530

за счет средств федерального бюджета 829 1 066 079,75000 189 746,20000 130 437,30000 139 718,25000 145 997,90000 157 856,10000 149 789,60000 152 534,40000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 
(планируемые объемы обязательств) 6 750,00000 0,00000 6 750,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета всего, 
в том числе: 4 764 377,13760 344 270,50300 352 944,28900 355 810,32000 370 123,01000 422 047,23200 377 689,69300 378 759,00400 399 271,48790 415 256,74620 431 881,41240 449 171,10480 467 152,33530

за счет средств краевого бюджета 829 4 560 842,70600 335 970,50300 342 566,86400 346 378,52000 359 898,38000 400 235,76600 372 689,69300 373 259,00400 374 736,55500 389 740,41600 405 344,42900 421 572,64200 438 449,93400
за счет средств краевого бюджета 847 28 109,22500 8 300,00000 10 377,42500 9 431,80000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 813 175 425,20660 0,00000 0,00000 0,00000 10 224,63000 21 811,46600 5 000,00000 5 500,00000 24 534,93290 25 516,33020 26 536,98340 27 598,46280 28 702,40130
за счет средств прочих внебюджетных 
источников (средства работодателей) 17 906,75263 0,00000 3 000,00000 1 875,00000 6 716,70000 6 315,05263 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.1. Подпрограмма 1 «Активная политика занятости населения и соци-
альная поддержка безработных граждан»

Всего, в том числе: 5 025 775,49595 465 057,59600 419 237,32100 432 611,78785 444 342,75700 501 591,20450 469 618,66800 473 422,79500 335 973,98090 349 427,33920 363 418,83040 377 970,01480 393 103,20130
за счет средств федерального бюджета 829 1 016 425,70000 186 959,80000 128 812,20000 133 077,10000 125 394,40000 139 858,20000 149 789,60000 152 534,40000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета всего, 
в том числе: 4 037 459,02095 286 397,79600 300 802,54600 308 966,48785 318 948,35700 361 733,00450 319 829,06800 320 888,39500 335 973,98090 349 427,33920 363 418,83040 377 970,01480 393 103,20130

за счет средств краевого бюджета 829 3 833 924,58935 278 097,79600 290 425,12100 299 534,68785 308 723,72700 339 921,53850 314 829,06800 315 388,39500 311 439,04800 323 911,00900 336 881,84700 350 371,55200 364 400,80000
за счет средств краевого бюджета 847 28 109,22500 8 300,00000 10 377,42500 9 431,80000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 813 175 425,20660 0,00000 0,00000 0,00000 10 224,63000 21 811,46600 5 000,00000 5 500,00000 24 534,93290 25 516,33020 26 536,98340 27 598,46280 28 702,40130

1.1.1. Реализация мероприятий активной политики занятости населения 
и дополнительных мероприятий в сфере занятости населения

Всего, в том числе: 893 561,65750 56 369,81600 58 041,22600 56 438,75900 57 332,88640 86 324,26050 46 856,89800 47 486,58500 89 463,15690 93 056,08220 96 792,72340 100 678,86280 104 720,40130
за счет средств федерального бюджета 829 3 458,30000 2 008,10000 1 450,20000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 686 568,92590 46 061,71600 46 213,60100 47 006,95900 47 108,25640 64 512,79450 41 856,89800 41 986,58500 64 928,22400 67 539,75200 70 255,74000 73 080,40000 76 018,00000
за счет средств краевого бюджета 847 28 109,22500 8 300,00000 10 377,42500 9 431,80000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 813 175 425,20660 0,00000 0,00000 0,00000 10 224,63000 21 811,46600 5 000,00000 5 500,00000 24 534,93290 25 516,33020 26 536,98340 27 598,46280 28 702,40130

1.1.2. Социальные выплаты безработным гражданам
Всего, в том числе: 829 1 012 967,40000 184 951,70000 127 362,00000 133 077,10000 125 394,40000 139 858,20000 149 789,60000 152 534,40000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 829 1 012 967,40000 184 951,70000 127 362,00000 133 077,10000 125 394,40000 139 858,20000 149 789,60000 152 534,40000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.1.3.

Повышение уровня удовлетворенности получателей полнотой и ка-
чеством оказываемых государственных услуг, в том числе за счет 
развития информационно-телекоммуникационных систем управле-
ния, в сфере занятости населения

Всего, в том числе: 829 2 607,01000 630,00000 1 518,56000 458,45000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 2 607,01000 630,00000 1 518,56000 458,45000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.1.4.
Финансовое обеспечение деятельности центров занятости населе-
ния для оказания государственных услуг в сфере занятости населе-
ния

Всего, в том числе: 829 3 144 748,65345 231 406,08000 242 692,96000 252 069,27885 261 615,47060 275 408,74400 272 972,17000 273 401,81000 246 510,82400 256 371,25700 266 626,10700 277 291,15200 288 382,80000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 3 144 748,65345 231 406,08000 242 692,96000 252 069,27885 261 615,47060 275 408,74400 272 972,17000 273 401,81000 246 510,82400 256 371,25700 266 626,10700 277 291,15200 288 382,80000
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№ п/п Наименование Программы / подпрограммы / мероприятия  

Код бюджет-
ной классифи-

кации 
Объем средств на реализацию Программы

ГРБС ВСЕГО 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 12 12 12 12 12

1.2. Подпрограмма 2 «Управление миграционными потоками в Камчат-
ском крае»

Всего, в том числе: 829 2 949,08100 238,80000 240,00000 176,00000 139,10000 240,00000 249,60000 259,58400 259,58400 269,96700 280,76600 292,00000 303,68000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 2 949,08100 238,80000 240,00000 176,00000 139,10000 240,00000 249,60000 259,58400 259,58400 269,96700 280,76600 292,00000 303,68000

1.2.1. Разработка комплексного подхода к управлению миграционными 
потоками в Камчатском крае

Всего, в том числе: 829 2 949,08100 238,80000 240,00000 176,00000 139,10000 240,00000 249,60000 259,58400 259,58400 269,96700 280,76600 292,00000 303,68000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 2 949,08100 238,80000 240,00000 176,00000 139,10000 240,00000 249,60000 259,58400 259,58400 269,96700 280,76600 292,00000 303,68000

1.2.2. Обеспечение принципа приоритетного использования региональ-
ных трудовых ресурсов

Всего, в том числе: 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.2.3.
Повышение эффективности привлечения и использования ино-
странной рабочей силы в Камчатском крае, противодействие неза-
конной миграции

Всего, в том числе: 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.3.
Подпрограмма 3 «Оказание содействия добровольному переселе-
нию в Камчатский край соотечественников, проживающих за рубе-
жом, на 2014-2017 годы»

Всего, в том числе: 829 19 459,57600 6 474,77500 4 272,41100 4 265,99000 4 446,40000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 829 7 169,90000 2 786,40000 1 625,10000 1 297,40000 1 461,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 12 289,67600 3 688,37500 2 647,31100 2 968,59000 2 985,40000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.3.1. Создание условий, способствующих добровольному переселению в 
Камчатский край соотечественников, проживающих за рубежом

Всего, в том числе: 829 18 631,07600 6 363,77500 3 972,41100 4 098,49000 4 196,40000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 829 7 058,90000 2 675,40000 1 625,10000 1 297,40000 1 461,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 11 572,17600 3 688,37500 2 347,31100 2 801,09000 2 735,40000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.3.2.

Содействие обеспечению потребности экономики Камчатского 
края в квалифицированных кадрах, дальнейшему развитию малого 
и среднего предпринимательства. Привлечение талантливой моло-
дежи для получения образования в образовательных организациях 
в Камчатском крае

Всего, в том числе: 829 828,50000 111,00000 300,00000 167,50000 250,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 829 111,00000 111,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 717,50000 0,00000 300,00000 167,50000 250,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.4. Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации Программы»
Всего, в том числе: 829 691 590,21115 53 945,53200 47 004,43200 43 417,99215 47 002,65300 58 109,50000 56 424,50000 56 424,50000 60 790,52700 63 222,14800 65 751,03400 68 381,07500 71 116,31800
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 691 590,21115 53 945,53200 47 004,43200 43 417,99215 47 002,65300 58 109,50000 56 424,50000 56 424,50000 60 790,52700 63 222,14800 65 751,03400 68 381,07500 71 116,31800

1.4.1. Освоение финансовых средств, направленных на оплату труда и до-
полнительных выплат и компенсаций с учетом страховых взносов

Всего, в том числе: 829 611 720,07200 46 261,80000 42 662,05600 38 791,77000 40 246,24700 52 774,00000 51 089,00000 51 089,00000 53 321,45500 55 454,31300 57 672,48600 59 979,38500 62 378,56000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 611 720,07200 46 261,80000 42 662,05600 38 791,77000 40 246,24700 52 774,00000 51 089,00000 51 089,00000 53 321,45500 55 454,31300 57 672,48600 59 979,38500 62 378,56000

1.4.2. Освоение финансовых средств, направленных на обеспечение госу-
дарственных нужд

Всего, в том числе: 829 79 870,13915 7 683,73200 4 342,37600 4 626,22215 6 756,40600 5 335,50000 5 335,50000 5 335,50000 7 469,07200 7 767,83500 8 078,54800 8 401,69000 8 737,75800
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 79 870,13915 7 683,73200 4 342,37600 4 626,22215 6 756,40600 5 335,50000 5 335,50000 5 335,50000 7 469,07200 7 767,83500 8 078,54800 8 401,69000 8 737,75800

1.5.
Подпрограмма 5 «Дополнительные мероприятия в сфере занятости 
населения, направленные на снижение напряженности на рынке 
труда Камчатского края, на 2016 год»

Всего, в том числе: 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.5.1.
Опережающее профессиональное обучение работников организа-
ций, находящихся под риском увольнения 

Всего, в том числе: 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.5.2.

Возмещение работодателям, реализующим программы развития 
организации (в том числе программы, направленные на импортоза-
мещение, инновации, развитие персонала), расходов на частичную 
оплату труда трудоустроенных выпускников профессиональных 
образовательных организаций

Всего, в том числе: 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.5.3. Возмещение работодателям затрат на наставничество при трудоу-
стройстве инвалидов

Всего, в том числе: 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.6. Подпрограмма 6 «Повышение мобильности трудовых ресурсов 
Камчатского края»

Всего, в том числе: 78 201,66563 0,00000 12 000,00000 7 500,00000 26 866,70000 25 260,21063 886,52500 886,52500 886,52500 921,98600 958,86500 997,22000 1 037,10900
всего без учета планируемых объемов 
обязательств 71 451,66563 0,00000 5 250,00000 7 500,00000 26 866,70000 25 260,21063 886,52500 886,52500 886,52500 921,98600 958,86500 997,22000 1 037,10900

за счет средств федерального бюджета 829 42 484,15000 0,00000 0,00000 5 343,75000 19 142,50000 17 997,90000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 
(планируемые объемы обязательств) 6 750,00000 0,00000 6 750,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 11 060,76300 0,00000 2 250,00000 281,25000 1 007,50000 947,25800 886,52500 886,52500 886,52500 921,98600 958,86500 997,22000 1 037,10900
за счет средств прочих внебюджетных 
источников (средства работодателей) 17 906,75263 0,00000 3 000,00000 1 875,00000 6 716,70000 6 315,05263 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.6.1. Отбор инвестиционных проектов, соответствующих установленным 
критериям, для включения в подпрограмму

Всего, в том числе: 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств прочих внебюджетных 
источников (средства работодателей) 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.6.2. Содействие работодателям в привлечении трудовых ресурсов для 
реализации в Камчатском крае инвестиционных проектов

Всего, в том числе: 78 201,66563 0,00000 12 000,00000 7 500,00000 26 866,70000 25 260,21063 886,52500 886,52500 886,52500 921,98600 958,86500 997,22000 1 037,10900
всего без учета планируемых объемов 
обязательств 71 451,66563 0,00000 5 250,00000 7 500,00000 26 866,70000 25 260,21063 886,52500 886,52500 886,52500 921,98600 958,86500 997,22000 1 037,10900

за счет средств федерального бюджета 829 42 484,15000 0,00000 0,00000 5 343,75000 19 142,50000 17 997,90000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 
(планируемые объемы обязательств) 6 750,00000 0,00000 6 750,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 11 060,76300 0,00000 2 250,00000 281,25000 1 007,50000 947,25800 886,52500 886,52500 886,52500 921,98600 958,86500 997,22000 1 037,10900
за счет средств прочих внебюджетных 
источников (средства работодателей) 17 906,75263 0,00000 3 000,00000 1 875,00000 6 716,70000 6 315,05263 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.7.
Подпрограмма 7 «Комплексная ресоциализация граждан, уволен-
ных с военной службы, и обеспечение их социальной интеграции в 
общество в Камчатском крае»

Всего, в том числе: 1 397,87000 0,00000 0,00000 0,00000 20,00000 150,00000 150,00000 150,00000 171,31000 178,16200 185,29000 192,70000 200,40800
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 1 397,87000 0,00000 0,00000 0,00000 20,00000 150,00000 150,00000 150,00000 171,31000 178,16200 185,29000 192,70000 200,40800

1.7.1. Разработка комплексного подхода к процессу ресоциализации гра-
ждан, уволенных с военной службы

Всего, в том числе: 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.7.2.
Повышение уровня информированности граждан, уволенных с во-
енной службы, в том числе с использованием информационных 
технологий в сфере занятости населения

Всего, в том числе: 1 397,87000 0,00000 0,00000 0,00000 20,00000 150,00000 150,00000 150,00000 171,31000 178,16200 185,29000 192,70000 200,40800
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 1 397,87000 0,00000 0,00000 0,00000 20,00000 150,00000 150,00000 150,00000 171,31000 178,16200 185,29000 192,70000 200,40800

1.7.3. Реализация мероприятий, способствующих повышению занятости 
граждан, уволенных с военной службы

Всего, в том числе: 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.8.
Подпрограмма 8 «Сопровождение инвалидов молодого возраста 
при трудоустройстве в рамках мероприятий по содействию занято-
сти населения»

Всего, в том числе: 7 630,51550 0,00000 0,00000 0,00000 20,00000 867,46950 150,00000 150,00000 1 189,56100 1 237,14400 1 286,62700 1 338,09500 1 391,61900
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 7 630,51550 0,00000 0,00000 0,00000 20,00000 867,46950 150,00000 150,00000 1 189,56100 1 237,14400 1 286,62700 1 338,09500 1 391,61900

1.8.1.
Повышение уровня информированности инвалидов молодого воз-
раста, в том числе с использованием информационных технологий 
в сфере занятости населения

Всего, в том числе: 1 848,12800 0,00000 0,00000 0,00000 20,00000 150,00000 150,00000 150,00000 254,44000 264,61800 275,20000 286,21000 297,66000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 1 848,12800 0,00000 0,00000 0,00000 20,00000 150,00000 150,00000 150,00000 254,44000 264,61800 275,20000 286,21000 297,66000

1.8.2. Сопровождение инвалидов молодого возраста при трудоустройст-
ве

Всего, в том числе: 5 782,38750 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 717,46950 0,00000 0,00000 935,12100 972,52600 1 011,42700 1 051,88500 1 093,95900
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 5 782,38750 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 717,46950 0,00000 0,00000 935,12100 972,52600 1 011,42700 1 051,88500 1 093,95900

«.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

25.10.2018 № 455-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в приложение к постановлению Правительства 
Камчатского края от 18.07.2016 № 276-П «О предоставлении отдельных мер 
социальной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 
родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, а также лицам, потерявшим в период обучения обоих родителей или 
единственного родителя, в Камчатском крае»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.	 Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского 
края от 18.07.2016 № 276-П «О предоставлении отдельных мер социальной поддер-
жки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из чи-
сла детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лицам, по-
терявшим в период обучения обоих родителей или единственного родителя, в Кам-
чатском крае» следующие изменения:

1) в разделе 3:
а) в части 3.4:
в абзаце первом слова «или такая выплата» заменить словами «(далее в настоя-

щем разделе – денежная компенсация) или денежная компенсация»;
в абзаце втором слова «указанной выплаты» заменить словами «денежной ком-

пенсации»;
дополнить абзацами следующего содержания:
«Денежная компенсация выплачивается лицам, указанным в части 3.3 настоя-

щего раздела, за календарный год равными долями исходя из стоимости полного 
комплекта обеспечения одеждой, обувью и мягким инвентарем на одного обучаю-
щегося в год. 

Периодичность выплаты денежной компенсации определяется приказом руко-
водителя организации, но не реже одного раза в квартал.

Лицам, указанным в части 3.3 настоящего раздела, зачисленным на обучение в 
течение учебного года, денежная компенсация выплачивается в размере, пропор-
циональном времени их обучения.»;

б) дополнить частью 3.5 следующего содержания:
«3.5. Лица, указанные в части 3.3 настоящего раздела, зачисленные на первый 

курс обучения, обеспечиваются бесплатным комплектом одежды, обуви и мягкого 
инвентаря или им выплачивается денежная компенсация не позднее 1 ноября те-
кущего календарного года из расчета за 4 месяца текущего календарного года.»;

2) в абзаце первом части 4.3 раздела 4 слова «(далее – денежная компенсация)» 
заменить словами «(далее в настоящем разделе – денежная компенсация)»;

3) раздел 8 изложить в следующей редакции:
«8. Порядок и размеры выплаты денежных средств на личные расходы учащим-

ся, воспитанникам организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попече-
ния родителей, обучающимся по образовательным программам начального обще-
го, основного общего и среднего общего образования,

достигшим возраста 14 лет

8.1. Учащимся, воспитанникам организаций для детей-сирот и детей, оставших-
ся без попечения родителей, обучающимся по образовательным программам на-
чального общего, основного общего и среднего общего образования, достигшим 
возраста 14 лет, ежемесячно в соответствии с возрастной категорией выплачива-
ются денежные средства на личные расходы в следующих размерах:

1) 300 рублей – для возрастной категории от 14 до 16 лет;
2) 400 рублей – для возрастной категории от 16 до 18 лет;
3) 500 рублей – для возрастной категории от 18 до 23 лет.
8.2. Сроки выплаты денежных средств на личные расходы лицам, указанным в 

абзаце первом части 8.1 настоящего раздела, определяются приказом руководите-
ля организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

8.3. В случае изменения в расчетном периоде возрастной категории лица, ука-
занного в абзаце первом части 8.1 настоящего раздела, выплата денежных средств 
на личные расходы осуществляется в размере, установленном для следующей воз-
растной категории в соответствии с частью 8.1 настоящего раздела, за весь расчет-
ный период.

8.4. Выплата денежных средств на личные расходы лицам, указанным в абзаце 
первом части 8.1 настоящего раздела, прибывшим в организацию для детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей (выбывшим из нее) в расчетном пе-
риоде, осуществляется за весь расчетный период независимо от даты их прибытия 
(выбытия).».

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования, за исключением пункта 3 части 1 настоящего постановле-
ния.

3. Пункт 3 части 1 настоящего постановления вступает в силу через 10 дней по-
сле дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, 
возникающие с 1 января 2019 года.

Первый вице-губернатор Камчатского края 
И.Л. Унтилова

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

29.10.2018 № 458-П� г. Петропавловск-Камчатский

О несении изменений в постановление правительства Камчатского края от 
09.02.2017 № 39-П «Об утверждении Порядка сбора твердых коммунальных 
отходов (в том числе их раздельного сбора) на территории Камчатского края»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 09.02.2017 № 39-П 
«Об утверждении Порядка сбора твердых коммунальных отходов (в том числе их 
раздельного сбора) на территории Камчатского края» следующие изменения:

1) в наименовании слово «сбора» заменить словом «накопления»;
2) в части 1 слово «сбора» заменить словом «накопления»;
3) приложение изложить в редакции согласно приложению к настоящему поста-

новлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-

ального опубликования.

Первый вице-губернатор Камчатского края 
И.Л. Унтилова

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края 
от 29.10.2018 № 458-П

«Приложение к постановлению Правительства Камчатского края 
от 09.02.2017 № 39-П

Порядок накопления твердых коммунальных отходов 
(в том числе их раздельного накопления) 

на территории Камчатского края

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок устанавливает требования к организации накопления твер-
дых коммунальных отходов (в том числе раздельного накопления) на территории Кам-
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Приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 23.10.2018 № 449-П

Изменения в государственную программу Камчатского края «Оказание содействия 
добровольному переселению в Камчатский край соотечественников, проживающих за 

рубежом», утвержденную постановлением Правительства Камчатского края от 
23.04.2018 № 168-П (далее - Программа)

Раздел «Объемы и источники финансирования Программы» паспорта Программы из-
ложить в следующей редакции:

«Объемы 
и источники 
финансирования 
Программы

Объем финансирования Программы из средств краевого 
бюджета составляет 17  891,37300 тыс. рублей, из них  
по годам:
2018 год - 2 412,47800 тыс. рублей;
2019 год - 3 756,97700 тыс. рублей;
2020 год - 3 907,30600 тыс. рублей;
2021 год - 3 907,30600 тыс. рублей;
2022 год - 3 907,30600 тыс. рублей.
В соответствии с Федеральным законом от 05.12.2017  
№ 362-ФЗ «О федеральном бюджете на 2018 год и на пла-
новый период 2019 и 2020 годов» объем финансирования 
Программы из средств федерального бюджета составляет 
3 025,40000 тыс. рублей, из них по годам:
2018 год - 570,00000 тыс. рублей;
2019 год - 1 227,10000 тыс. рублей;
2020 год - 1 228,30000 тыс. рублей;
2021 год - 0 000,00000 тыс. рублей;
2022 год - 0 000,00000 тыс. рублей.
Привлечение субсидий из федерального бюджета краевому 
бюджету осуществляется в соответствии с соглашениями, 
ежегодно заключаемыми между Министерством внутрен-
них дел Российской Федерации и Правительством Камчат-
ского края.»;

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

23.10.2018 № 449-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в государственную программу Камчатского края 
«Оказание содействия добровольному переселению в Камчатский край 

соотечественников, проживающих за рубежом», утвержденную постановлением 
Правительства Камчатского края от 23.04.2018 № 168-П

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в государственную программу Камчатского края «Оказание содейст-
вия добровольному переселению в Камчатский край соотечественников, прожива-
ющих за рубежом», утвержденную постановлением Правительства Камчатского 
края от 23.04.2018 № 168-П, изменения согласно приложению к настоящему поста-
новлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования.

Первый вице-губернатор Камчатского края 
И.Л. Унтилова

2. Приложение 4 к Программе изложить в следующей редакции:
«Приложение 4 к Программе 

Объемы финансовых ресурсов на реализацию основных мероприятий государственной программы Камчатского края  
«Оказание содействия добровольному переселению в Камчатский край соотечественников, проживающих за рубежом»

№
п/п

Наименование 
Программы/ 

подпрограммы/ 
мероприятия

Код 
бюджетной 
классифика-

ции
Ресурсное обеспечение (тыс. руб.), годы

ГРБС ЦСР ВСЕГО 2018 2019 2020 2021 2022

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Государственная программа 
Камчатского края «Оказание со-
действия добровольному пере-
селению в Камчатский край со-
отечественников, проживающих 
за рубежом»

Всего, в том числе: 20916,77300 2982,47800 4984,07700 5135,60600 3907,30600 3907,30600

за счет средств 
федерального бюджета 3025,40000 570,00000 1227,10000 1228,30000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого  
бюджета 17891,37300 2412,47800 3756,97700 3907,30600 3907,30600 3907,30600

1.

Создание условий, способству-
ющих добровольному переселе-
нию в Камчатский край сооте-
чественников, проживающих за 
рубежом

Всего, в том числе: 19656,77300 2682,47800 4834,07700 4985,60600 3577,30600 3577,30600

за счет средств 
федерального бюджета 3025,40000 570,00000 1227,10000 1228,30000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого  
бюджета 16631,37300 2112,47800 3606,97700 3757,30600 3577,30600 3577,30600

2.

Содействие обеспечению по-
требности экономики Камчат-
ского края в квалифицирован-
ных кадрах, дальнейшему 
развитию малого и среднего 
предпринимательства. Привле-
чение талантливой молодежи 
для получения образования в 
образовательных организациях 
в Камчатском крае

Всего, в том числе 1260,00000 300,00000 150,00000 150,00000 330,00000 330,00000

за счет средств 
федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого  
бюджета 1260,00000 300,00000 150,00000 150,00000 330,00000 330,00000

».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

25.10.2018 № 454-П� г. Петропавловск-Камчатский

Об установлении величины прожиточного минимума на душу населения и по 
основным социально - демографическим группам населения в Камчатском крае за 

III квартал 2018 года

В соответствии с Законами Камчатского края от 05.03.2008 № 14 «О прожиточ-
ном минимуме в Камчатском крае», от 27.03.2013 № 225 «О потребительской кор-
зине в Камчатском крае» 

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить величину прожиточного минимума в Камчатском крае за III квар-
тал 2018 года на душу населения – 19 555 рублей, для трудоспособного населения – 
20 618 рублей, пенсионеров – 15 587 рублей, детей – 21 054 рубля.

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 ок-
тября 2018 года.

Первый вице-губернатор Камчатского края 
И.Л. Унтилова

для соответствующих видов отходов.
6.2. Раздельное накопление твердых коммунальных отходов осуществляются в соот-

ветствии с договором на оказание услуг по обращению с твердыми коммунальными от-
ходами следующими способами:

1) установка специальных контейнеров для селективного накопления бумаги, стекла, 
пластика, металла в жилых кварталах;

2) установка контейнеров для утильных фракций (бумага, стекло, пластик и пр.) и 
стандартных контейнеров для твердых коммунальных отходов (с пищевой составляю-
щей) на специально отведенных местах;

3) создание пунктов приема вторичного сырья или организация площадок раздель-
ного накопления твердых коммунальных отходов;

4) организация передвижных пунктов накопления вторичного сырья.
6.3. При осуществлении раздельного накопления твердых коммунальных от ходов ис-

пользуются контейнеры с цветовой индикацией, соответствующей разным видам от-
ходов:

1) в контейнеры с желтой цветовой индикацией складируются отходы для утилиза-
ции сухих видов отходов, таких как бумага и изделия из бумаги, пластик, пластмассо-
вые изделия, отходы стекла и изделий из стекла, металлические изделия, текстиль;

2) в контейнеры с зеленой цветовой индикацией складируются коммунальные отхо-
ды с пищевой составляющей, органические остатки.

6.4. При осуществлении раздельного накопления отходов также могут использовать-
ся промаркированные контейнеры. Маркировка наносится в виде надписей и (или) пик-
тограмм и должна доносить информацию о материалах, подлежащих накоплению в со-
ответствующий контейнер.

7. Накопление отходов электронного оборудования

7.1. Накопление отходов электронного оборудования осуществляется на территории 
Камчатского края следующими способами:

1) на специальных площадках для накопления и накопления электронного оборудо-
вания;

2) с использованием мобильных и стационарных приемных пунктов, организован-
ных региональным оператором, производителями и импортерами электронного и элек-
трического оборудования, их объединениями;

3) организациями розничной торговли, осуществляющими продажу электронного и 
электрического оборудования.

7.2. Запрещается помещать отходы электронного оборудования в контейнеры для на-
копления твердых коммунальных отходов.

7.3. Собранные отходы электронного оборудования передаются организациям, осу-
ществляющим извлечение компонентов, для передачи извлеченных компонентов на 
утилизацию, обезвреживание, захоронение.

8. Накопление опасных отходов

8.1. Опасные отходы, в соответствии с Федеральным классификационным каталогом 
отходов классифицируемые как отходы электрического и прочего оборудования, содер-
жащие ртуть, батареи и аккумуляторы, утратившие потребительские свойства (за исклю-
чением автомобильных), принимаются в контейнерах для накопления опасных отхо-
дов с коричневой цветовой индикацией.

8.2. Собственники опасных отходов обязаны организовать накопление опасных отхо-
дов в контейнеры с коричневой цветовой индикацией и заключить договор с органи-
зацией, имеющей лицензию на обезвреживание и утилизацию данных видов отходов.

9. Накопление отходов от использования потребительских
товаров и упаковки, утративших свои потребительские свойства

9.1. Накопление отходов от использования потребительских товаров и упаковки, утра-
тивших свои потребительские свойства, может осуществляться путем организации ста-
ционарных и мобильных пунктов приема отходов, в том числе через автоматические 
устройства для приема отходов.

9.2. Запрещается организовывать места накопления отходов от использования потре-
бительских товаров и упаковки, утративших свои потребительские свойства, на контей-
нерных площадках и специальных площадках для складирования крупногабаритных 
отходов без письменного согласия Регионального оператора.

9.3. Запрещается изъятие отходов из контейнеров с целью передачи их для утилиза-
ции производителям и импортерам потребительских товаров, их объединениям.».

чатского края.
1.2. Основные понятия и термины, применяемые в настоящем Порядке, используют-

ся в тех же значениях, что и в Федеральном законе от 24.06.1998 № 89-ФЗ «Об отходах 
производства и потребления», постановлении Правительства Российской Федерации от 
12.11.2016 № 1156 «Об обращении с твердыми коммунальными отходами и внесении 
изменения в постановление Правительства Российской Федерации от 25 августа 2008 г. 
№ 641».

2. Общие требования к 
накоплению твердых коммунальных отходов

2.1. Накопление твердых коммунальных отходов осуществляется с учетом экологи-
ческого законодательства Российской Федерации и законодательства Российской Феде-
рации в области обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населе-
ния.

2.2. Осуществление накопления твердых коммунальных отходов должно быть без-
опасным для населения и окружающей среды.

2.3. Физические лица, в том числе индивидуальные предприниматели, и юридиче-
ские лица, обязаны выполнять требования настоящего Порядка при накоплении твер-
дых коммунальных отходов, не осуществлять действия, влекущие за собой нарушение 
прав других лиц на охрану здоровья и благоприятную окружающую среду.

2.4. Накопление твердых коммунальных отходов осуществляется в соответствии с до-
говором на оказание услуг по обращению с твердых коммунальных отходов следующи-
ми способами:

1) в контейнерах и бункерах, расположенных на контейнерных площадках;
2) в пакетах, мешках или специально предназначенных для их накопления емкостях 

на территориях индивидуальной жилой застройки, садово-огороднических и дачных 
товариществ непосредственно от населения.

3. Накопление твердых коммунальных отходов 
в контейнерах, расположенных на контейнерных площадках

3.1. Физические лица, в том числе индивидуальные предприниматели, и юридические 
лица, обеспечивают накопление твердых коммунальных отходов на контейнерных пло-
щадках, обустроенных в соответствии с требованиями экологического законодательства 
Российской Федерации и законодательства Российской Федерации обеспечения санитар-
но-эпидемиологического благополучия населения, в целях дальнейшего транспортиро-
вания твердых коммунальных отходов для утилизации, обезвреживания, размещения.

3.2. Лицо, ответственное за содержание контейнерной площадки, обеспечивает ее 
своевременную уборку и непосредственно прилегающей к ней территории, а также сво-
бодный доступ к контейнерам.

3.3. Контейнерная площадка располагается на твердом, прочном, водонепроницае-
мом, легко очищаемом покрытии, которое способно выдерживать установку и выкаты-
вание контейнеров без их повреждения.

3.4. Контейнерные площадки располагаются на расстоянии не менее 20 метров, но не 
более 100 метров от жилых домов, детских учреждений, спортивных и детских площа-
док, скверов, бульваров, парков.

3.5. Контейнерная площадка должна регулярно очищаться от снега и льда, отходов, 
размещенных за пределами контейнеров, и подвергаться уборке (санитарной обработ-
ке).

3.6. Необходимое количество контейнеров на контейнерной площадке и их объем 
определяются исходя из количества жителей, проживающих в многоквартирных и ин-
дивидуальных жилых домах, для накопления твердых коммунальных отходов которых 
предназначены эти контейнеры, установленных нормативов накопления твердых ком-
мунальных отходов с учетом санитарно-эпидемиологических требований.

3.7. Количество и объем контейнеров, необходимых для накопления твердых комму-
нальных отходов, собственниками которых являются юридические лица и индивиду-
альные предприниматели, определяются исходя из объема образования твердых ком-
мунальных отходов.

3.8. В контейнерах запрещается складировать горящие, раскаленные или горячие от-
ходы, крупногабаритные отходы, снег и лед, осветительные приборы и электрические 
лампы, содержащие ртуть, батареи и аккумуляторы, медицинские отходы, а также иные 
отходы, которые могут причинить вред жизни и здоровью лиц, осуществляющих по-
грузку (разгрузку) контейнеров, повредить контейнеры, мусоровозы или нарушить ре-
жим работы объектов по обработке, обезвреживанию, захоронению твердых комму-
нальных отходов.

4. Накопление твердых коммунальных отходов в пакетах, 
мешках или других специально предназначенных 

для их накопления емкостях

4.1. Накопление твердых коммунальных отходов в пакетах, мешках или других спе-
циально предназначенных для их накопления емкостях допускается на территориях 
индивидуальной жилой застройки, садово-огороднических и дачных товариществ в со-
ответствии с договором на оказание услуг по обращению с твердыми коммунальными 
отходами.

4.2. При осуществлении накопления твердых коммунальных отходов в пакетах, меш-
ках или других специально предназначенных для их накопления емкостях места нако-
пления твердых коммунальных отходов определяются в соответствии с санитарно-эпи-
демиологическими требованиями.

5. Накопление крупногабаритных отходов

5.1. Накопление крупногабаритных отходов осуществляются в соответствии с дого-
вором на оказание услуг по обращению с твердыми коммунальными отходами следую-
щими способами:

1) в бункеры, расположенные на контейнерных площадках;
2) на специальных площадках для складирования крупногабаритных отходов.
5.2. Крупногабаритные отходы не должны находиться в состоянии, создающем угро-

зу причинения вреда жизни и здоровью лиц, осуществляющих погрузку (разгрузку) 
крупногабаритных отходов, мусоровозам или способном нарушить режим работы объ-
ектов по обработке, обезвреживанию, захоронению твердых коммунальных отходов. 
Предоставленные к вывозу крупногабаритные отходы не должны быть заполнены дру-
гими отходами.

6. Раздельное накопление твердых коммунальных отходов

6.1. Раздельное накопление твердых коммунальных отходов предусматривает разде-
ление твердых коммунальных отходов потребителями по установленным видам отхо-
дов и складирование отсортированных твердых коммунальных отходов в контейнерах 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

31.10.2018 № 460-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в отдельные постановления  
Правительства Камчатского края 

В соответствии с распоряжениями Губернатора Камчатского края от 19.10.2018 
№ 1219-Р, от 31.10.2018 № 1277-Р

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести с 01 ноября 2018 года в приложение к постановлению Правительства 
Камчатского края от 12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и 
предельном фонде должностных окладов в исполнительных органах государствен-
ной власти Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе «агентства, службы»;
а) строку «Агентство по занятости населения и миграционной политике Камчат-

ского края» изложить в следующей редакции: «

Агентство по занятости населения и миграционной полити-
ке Камчатского края 31 (6) 233 078

»;

2) строку “Итого:” изложить в следующей редакции: «

Итого: 1 011 (239) 7 508 007

».

2. Внести в часть 1 постановления Правительства Камчатского края от 19.10.2018 
№ 442-П «О внесении изменений в приложение к постановлению Правительства 
Камчатского края от 12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и 
предельном фонде должностных окладов в исполнительных органах государствен-
ной власти Камчатского края» следующие изменения:

1) в абзаце первом слова «19 октября 2018 года» заменить словами «01 февраля 
2019 года»;

2) пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2) строку «Итого:» изложить в следующей редакции: «

Итого: 1 003 (233) 7 471 387

».

2. Руководителям исполнительных органов государственной власти Камчатско-
го края, Главному управлению государственной службы Губернатора и Правитель-
ства Камчатского края в течение 3 рабочих дней со дня издания настоящего поста-
новления внести соответствующие изменения в штатные расписания исполнитель-
ных органов государственной власти Камчатского края.

Первый вице-губернатор Камчатского края 
И.Л. Унтилова

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

07.11.2018 № 467-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в приложение к постановлению Правительства 
Камчатского края от 25.01.2016 № 18-П «Об утверждении Положения об 

Агентстве по обеспечению деятельности мировых судей Камчатского края»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

 1. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 
25.01.2016 № 18-П «Об утверждении Положения об Агентстве по обеспечению де-
ятельности мировых судей Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 1:
а) дополнить частью 1.31 следующего содержания:
«1.31. При реализации своих полномочий Агентство обеспечивает приоритет це-

лей и задач по содействию развитию конкуренции на товарных рынках в установ-
ленной сфере деятельности.»;

б) часть 1.5 дополнить абзацем следующего содержания:
 «Сокращенное официальное наименование Агентства: Агентство мировых су-

дей Камчатского края.»;
2) часть 3.4 раздела 3 признать утратившей силу.

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования.

Первый вице-губернатор Камчатского края 
И.Л. Унтилова
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

08.11.2018 № 469-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постано-вление Правительства Камчатского края от 
19.12.2008 № 429-П «Об утверждении Положения об Агент-стве по информатиза-

ции и связи Камчатского края»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 19.12.2008 № 429-
П «Об утверждении Положения об Агентстве по информатизации и связи Камчат-
ского края» следующие изменения:

1) в преамбуле слова «постановлением Губернатора Камчатского края от 
22.03.2011 № 55 «О структуре исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края» заменить словами «постановлением Губернатора Камчатского 
края от 17.03.2016 № 22 «Об утверждении структуры исполнительных органов го-
сударственной власти Камчатского края»;

2) раздел 1 дополнить частью 1.31 следующего содержания:
«1.31. При реализации своих полномочий Агентство обеспечивает приоритет це-

лей и задач по содействию развитию конкуренции на товарных рынках в установ-
ленной сфере деятельности.»;

3) в разделе 2:
а) пункт 1 части 2.1 дополнить подпунктами «г» и «д» следующего содержания:
«г) координирует в пределах своей компетенции работы в области цифрового 

развития в Камчатском крае, в том числе по достижению в Камчатском крае соот-
ветствующих показателей Национального рейтинга состояния инвестиционного 
климата в субъектах Российской Федерации;

д) содействует развитию практики применения механизмов государственно-
частного партнерства в установленной сфере деятельности;»;

б) часть 2.2 дополнить пунктом 4 следующего содержания:
«4) учреждать награды и поощрения Агентства и награждать ими в установлен-

ном порядке.».

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования. 

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

14.11.2018 № 476-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в приложение к постановлению Правительства 
Камчатского края от 18.04.2014 № 183-П «Об утверждении Порядка предостав-

ления мер социальной поддержки отдельным категориям граждан в период 
получения ими образования в государственных и муниципальных образователь-

ных организациях в Камчатском крае»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 
18.04.2014 № 183-П «Об утверждении Порядка предоставления мер социальной 
поддержки отдельным категориям граждан в период получения ими образования 
в государственных и муниципальных образовательных организациях в Камчат-
ском крае» следующие изменения: 

1) в части 2.31 раздела 2:
а) в абзаце первом цифры «2018» заменить цифрами «2019»;
б) таблицу изложить в следующей редакции: «

Возрастная 
категория 

обучающих-
ся

Средняя денежная 
норма завтрака на 

одного обучающего-
ся без учета торго-

вой наценки, рублей

Средняя денежная 
норма обеда на одно-
го обучающегося без 

учета торговой нацен-
ки, рублей

Средняя денежная нор-
ма полдника на одного 
обучающегося без уче-
та торговой наценки, 

рублей

7 - 11 лет не более 59,0 не более 108,0 не более 49,0

12 - 18 лет не более 71,0 не более 114,0 не более 54,0
»;

2) таблицу части 5.3 раздела 5 изложить в следующей редакции: «

№ п/п Наименование муниципального образования в 
Камчатском крае

Размер денежной ком-
пенсации на 2019 год 

(рублей в день)

1. Петропавловск-Камчатский городской округ 171

2. Елизовский муниципальный район 175

3. Усть-Камчатский муниципальный район 227

4. Усть-Большерецкий муниципальный район 217

5. Соболевский муниципальный район 229

6. Мильковский муниципальный район 210

7. Быстринский муниципальный район 217

8. Алеутский муниципальный район 162

9. Вилючинский городской округ 176

10. Городской округ «посёлок Палана» 206

11. Олюторский муниципальный район 204

12. Карагинский муниципальный район 295

13. Тигильский муниципальный район 286

14. Пенжинский муниципальный район 292

».
2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-

ального опубликования и распространяется на правоотношения, возникающие с 1 
января 2019 года.

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 15.11.2018 № 478-П

Изменения в приложения 1 – 3 к постановлению Правительства Камчатского края от 25.06.2014 № 271-П «Об установлении размеров региональных стандартов стоимости 
жилищно-коммунальных услуг и признании утратившими силу отдельных постановлений Правительства Камчатского края»

1. В таблице приложения 1:
1) пункты 1 – 3.10 изложить в следующей редакции: «

1. Петропавловск-Камчатский город-
ской округ 6965 1809 5156 4005 0 3166 839 5116 1156 3960 2611 0 2023 588 4406 904 3502 2076 0 1584 492

2. Вилючинский городской округ 7141 1127 6014 0 0 0 0 5102 720 4382 0 0 0 0 4319 563 3756 0 0 0 0
3. Елизовский муниципальный район
3.1. Елизовское городское поселение 6944 1882 5062 3962 490 2544 928 4829 1202 3627 2589 313 1626 650 4018 941 3077 2064 245 1272 547
3.2. Вулканное городское поселение 6703 1939 4764 0 0 0 0 4878 1239 3639 0 0 0 0 4177 969 3208 0 0 0 0
3.3. Начикинское сельское поселение 6513 1021 5492 4025 82 2998 945 4567 652 3915 2643 53 1915 675 3821 621 3200 2114 41 1499 574

3.4. Новолесновское сельское
 поселение 7949 2352 5597 4236 373 2998 865 5319 1502 3817 2749 239 1915 595 4309 1176 3133 2180 187 1499 494

3.5. Корякское сельское поселение 7139 1426 5713 3244 97 2333 814 5047 912 4135 2092 62 1485 545 4244 713 3531 1762 49 1270 443

3.6. Раздольненское сельское 
поселение 6751 1465 5286 5170 116 4089 965 4769 936 3833 3675 75 2904 696 4009 733 3276 3102 58 2449 595

3.7. Пионерское сельское поселение 6345 1616 4729 3717 415 2544 758 4458 1033 3425 2380 265 1626 489 3735 808 2927 1867 208 1272 387

3.8. Новоавачинское сельское поселе-
ние 7545 1435 6110 3188 188 2242 758 5138 917 4221 2035 120 1426 489 4215 718 3497 1692 94 1211 387

3.9. Николаевское сельское поселение 7317 1754 5563 3862 172 2544 1146 5150 1121 4029 2613 110 1626 877 4319 877 3442 2134 86 1272 776
3.10. Паратунское сельское поселение 4279 1062 3217 3790 548 2445 797 2990 679 2311 2440 351 1562 527 2496 531 1965 1923 388 1222 313

».
2) пункт 5.4 изложить в следующей редакции: «

5.4. Апачинское сельское поселение 6860 1038 5822 9242 588 7365 1289 4930 663 4267 6451 376 4974 1101 4189 519 3670 5380 294 4055 1031
»;
3) пункты 6 - 6.2 изложить в следующей редакции: «

6. Быстринский муниципальный район
6.1. Эссовское сельское поселение 2149 149 2000 2163 152 45 1966 1719 96 1623 1728 98 37 1593 1555 75 1480 1562 76 34 1452
6.2. Анавгайское сельское поселение 1448 149 1299 1461 152 45 1264 1062 96 966 1069 97 37 935 915 75 840 921 76 34 811

».
2. В таблице приложения 2:
1) пункты 1 – 3.10 изложить в следующей редакции: «

1. Петропавловск-Камчатский город-
ской округ 6993 1837 5156 4005 0 3166 839 5134 1174 3960 2611 0 2023 588 4421 919 3502 2076 0 1584 492

2. Вилючинский городской округ 7399 1385 6014 0 0 0 0 5267 885 4382 0 0 0 0 4449 693 3756 0 0 0 0
3. Елизовский муниципальный район
3.1. Елизовское городское поселение 6949 1888 5061 3694 222 2544 928 4833 1206 3627 2418 142 1626 650 4021 944 3077 1929 111 1272 546
3.2. Вулканное городское поселение 6609 1845 4764 0 0 0 0 4818 1179 3639 0 0 0 0 4131 923 3208 0 0 0 0
3.3. Начикинское сельское поселение 6704 1212 5492 4025 82 2998 945 4689 774 3915 2643 53 1915 675 3917 606 3311 2114 41 1499 574
3.4. Новолесновское сельское поселение 7639 2042 5597 3863 0 2998 865 5121 1304 3817 2511 0 1915 596 4155 1021 3134 1993 0 1499 494
3.5. Корякское сельское поселение 7154 1441 5713 3244 97 2333 814 5056 921 4135 2092 62 1485 545 4252 721 3531 1762 49 1270 443
3.6. Раздольненское сельское поселение 6766 1480 5286 5170 116 4089 965 4779 946 3833 3675 75 2904 696 4016 740 3276 3102 58 2449 595
3.7. Пионерское сельское поселение 6360 1631 4729 3498 196 2544 758 4467 1042 3425 2239 125 1626 488 3742 816 2926 1758 98 1272 388
3.8. Новоавачинское сельское поселение 7560 1450 6110 3188 188 2242 758 5148 926 4222 2035 120 1426 489 4222 725 3497 1692 94 1211 387
3.9. Николаевское сельское поселение 7331 1768 5563 3862 172 2544 1146 5159 1130 4029 2613 110 1626 877 4326 884 3442 2134 86 1272 776
3.10. Паратунское сельское поселение 4445 1228 3217 3790 548 2445 797 3095 784 2311 2440 351 1562 527 2579 614 1965 1923 388 1222 313

»;
2) пункт 5.4 изложить в следующей редакции: «

5.4. Апачинское сельское поселение 6875 1053 5822 9242 588 7365 1289 4939 673 4266 6451 376 4974 1101 4196 526 3670 5380 294 4055 1031
»;
3) пункты 6 - 6.2 изложить в следующей редакции: «

6. Быстринский муниципальный район

6.1. Эссовское сельское поселение 2149 504 1645 2163 515 45 1603 1719 322 1397 1728 329 37 1362 1555 252 1303 1562 257 34 1271

6.2. Анавгайское сельское поселение 1448 381 1067 1461 389 45 1027 1062 244 819 1069 249 37 783 915 190 725 921 194 34 693
 ».
3. В таблице приложения 3:
1) пункты 1 – 3.10 изложить в следующей редакции: «

1. Петропавловск-Камчатский город-
ской округ 6673 1517 5156 4005 0 3166 839 4929 969 3960 2611 0 2023 588 4261 759 3502 2076 0 1584 492

2. Вилючинский городской округ 7097 1083 6014 0 0 0 0 5074 691 4383 0 0 0 0 4297 541 3756 0 0 0 0
3. Елизовский муниципальный район
3.1. Елизовское городское поселение 6676 1614 5062 3694 222 2544 928 4658 1031 3627 2418 142 1626 650 3885 807 3078 1929 111 1272 546
3.2. Вулканное городское поселение 6336 1572 4764 0 0 0 0 4643 1004 3639 0 0 0 0 3994 786 3208 0 0 0 0
3.3. Начикинское сельское поселение 6431 939 5492 4025 82 2998 945 4515 600 3915 2643 53 1915 675 3780 469 3311 2114 41 1499 574
3.4. Новолесновское сельское поселение 7366 1769 5597 3863 0 2998 865 4946 1130 3816 2511 0 1915 596 4018 884 3134 1993 0 1499 494
3.5. Корякское сельское поселение 6880 1167 5713 3244 97 2333 814 4881 746 4135 2092 62 1485 545 4115 584 3531 1762 49 1270 443
3.6. Раздольненское сельское поселение 6492 1206 5286 5170 116 4089 965 4604 771 3833 3675 75 2904 696 3880 603 3277 3102 58 2449 595
3.7. Пионерское сельское поселение 6086 1357 4729 3498 196 2544 758 4293 868 3425 2239 125 1626 488 3605 679 2926 1758 98 1272 388
3.8. Новоавачинское сельское поселение 7286 1176 6110 3188 188 2242 758 4973 751 4222 2035 120 1426 489 4085 588 3497 1692 94 1211 387
3.9. Николаевское сельское поселение 7058 1495 5563 3862 172 2544 1146 4984 955 4029 2613 110 1626 877 4189 747 3442 2134 86 1272 776
 3.10. Паратунское сельское поселение 4171 954 3217 3790 548 2445 797 2921 610 2311 2440 351 1562 527 2442 477 1965 1923 388 1222 313

»;
2) пункт 5.4 изложить в следующей редакции: «

5.4. Апачинское сельское поселение 6594 772 5822 9242 588 7365 1289 4760 493 4267 6451 376 4974 1101 4056 386 3670 5380 294 4055 1031
»;
3) пункты 6 - 6.2 изложить в следующей редакции: «

6. Быстринский муниципальный район

6.1. Эссовское сельское поселение 2149 504 1645 2163 515 45 1603 1719 322 1397 1728 329 37 1361 1555 252 1303 1562 257 34 1271

6.2. Анавгайское сельское поселение 1448 381 1067 1461 389 45 1027 1062 244 818 1069 249 37 783 915 190 725 921 194 34 693
».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

15.11.2018 № 478-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в приложения 1 – 3 к постановлению Правительства 
Камчатского края от 25.06.2014 № 271-П «Об установлении размеров 

региональных стандартов стоимости жилищно-коммунальных услуг и признании 
утратившими силу отдельных постановлений Правительства Камчатского края» 

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в приложения 1 – 3 к постановлению Правительства Камчатского края 
от 25.06.2014 № 271-П «Об установлении размеров региональных стандартов сто-
имости жилищно-коммунальных услуг и признании утратившими силу отдельных 
постановлений Правительства Камчатского края» изменения согласно приложе-
нию к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 
октября 2018 года.

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 19.11.2018 № 481-П 

«Приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 25.10.2016 № 416-П

Максимальный размер платы, 
взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в 
государственных и муниципальных образовательных организациях в Камчатском 

крае, реализующих образовательную программу дошкольного образования (далее - 
максимальный размер родительской платы)

№ п/п Наименование муниципального образования 
в Камчатском крае

Максимальный размер 
родительской платы за один 

день пребывания в образова-
тельной организации (рублей)

1. Петропавловск-Камчатский городской округ 220,41
2. Вилючинский городской округ 172,09
3. Елизовский муниципальный район 187,35
4. Усть-Большерецкий муниципальный район 166,97
5. Мильковский муниципальный район 200,81
6. Быстринский муниципальный район 77,93
7. Соболевский муниципальный район 207,33
8. Усть-Камчатский муниципальный район 204,50
9. Алеутский муниципальный район 139,15
10. Городской округ «Палана» 183,67
11. Тигильский муниципальный район 223,25
12. Карагинский муниципальный район 211,50
13. Олюторский муниципальный район 295,71
14. Пенжинский муниципальный район 218,18

».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

19.11.2018 № 481-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменения в приложение к постановлению Правительства 
Камчатского края от 25.10.2016 № 416-П «Об установлении максимального 

размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и 
уход за детьми в государственных и муниципальных организациях в Камчатском 

крае, реализующих образовательную программу дошкольного образования»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 
25.10.2016 № 416-П «Об установлении максимального размера платы, взимаемой 
с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в государст-
венных и муниципальных организациях в Камчатском крае, реализующих образо-
вательную программу дошкольного образования» изменение, изложив его в редак-
ции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования и распространяется на правоотношения, возникающие с 1 
января 2019 года.

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин



ОФИЦИАЛЬНЫЕ ВЕДОМОСТИ№ 288–289 (4789–4790) 1122 ноября 2018 г.

Приложение к приказу Агентства по занятости населения и миграционной политике 
Камчатского края от 16.11.2018 года № 296

«Приложение к приказу Агентства по занятости населения и
миграционной политике Камчатского края от 11.05.2016 № 103

Административный регламент предоставления государственной услуги по профессио-
нальному обучению и дополнительному профессиональному образованию незанятых 

граждан, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации 
назначена страховая пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудовую 

деятельность

1. Общие положения

1.1. Предметом регулирования Административного регламента предоставления го-
сударственной услуги по профессиональному обучению и дополнительному професси-
ональному образованию незанятых граждан, которым в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации назначена страховая пенсия по старости и которые стре-
мятся возобновить трудовую деятельность (далее - Административный регламент, 
государственная услуга) является порядок предоставления государственной услуги по 
профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию 
незанятых граждан, которым в соответствии с законодательством Российской Федера-
ции назначена страховая пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудо-
вую деятельность.

1.2. Круг заявителей - незанятые граждане, которым в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации назначена страховая пенсия по старости и которые стре-
мятся возобновить трудовую деятельность (далее - заявители, граждане).

1.3. Требования к порядку информирования о порядке предоставления государствен-
ной услуги.

1) Информация о месте нахождения и графике работы Агентства по занятости насе-
ления и миграционной политике Камчатского края (далее - Агентство), государствен-
ных учреждений службы занятости населения (далее - центры занятости населения), 
предоставляющих государственную услугу, справочные телефоны, в том числе номера 
телефонов-автоинформаторов, адреса электронной почты центров занятости населе-
ния размещаются на странице Агентства на официальном сайте органов исполнитель-
ной власти Камчатского края в информационно-телекоммуникационной сети Интер-
нет (далее - сеть Интернет) https://www.kamgov.ru (далее – официальный сайт).

Обращение заявителей в органы государственной власти, органы местного самоу-
правления и организации с целью получения сведений, необходимых для получения 
государственной услуги, не требуется.

2) Информация о предоставлении государственной услуги размещается на официаль-
ном сайте, официальном портале краевого государственного казенного учреждения 
«Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных 
услуг в Камчатском крае» (далее – МФЦ) http://portalmfc.kamgov.ru/ (далее – официаль-
ный портал МФЦ), в федеральной государственной информационной системе «Феде-
ральный реестр государственных и муниципальных услуг (функций)», государственной 
информационной системе «Реестр государственных и муниципальных услуг (функций) 
Камчатского края» (далее – Реестры), в федеральной государственной информацион-
ной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» (да-
лее – ЕПГУ), региональной информационной системе «Портал государственных и му-
ниципальных услуг (функций) Камчатского края» (далее – РПГУ), на стендах Агентства, 
центров занятости населения и МФЦ.

Предоставление государственной услуги в электронной форме может быть обеспече-
но посредством официального сайта Агентства (далее - Интерактивный портал). 

3) На ЕПГУ, РПГУ, Интерактивном портале размещается следующая информация:
а) исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления государ-

ственной услуги, требования к оформлению указанных документов, а также перечень 
документов, которые заявитель вправе представить по собственной инициативе;

б) круг заявителей;
в) срок предоставления государственной услуги;
г) результаты предоставления государственной услуги, порядок предоставления до-

кумента, являющегося результатом предоставления государственной услуги;
д) исчерпывающий перечень оснований для приостановления или отказа в предо-

ставлении государственной услуги;
е) о праве заявителя на досудебное (внесудебное) обжалование действий (бездейст-

вия), а также решений, принятых в ходе предоставления государственной услуги;
ж) формы заявлений (уведомлений, сообщений), используемые при предоставлении 

государственной услуги.
Информация на ЕПГУ, РПГУ, Интерактивном портале о порядке и сроках предостав-

ления государственной услуги на основании сведений, содержащихся в Реестрах, пре-
доставляется заявителю бесплатно.

Доступ к информации о сроках и порядке предоставления услуги осуществляется без 
выполнения заявителем каких-либо требований, в том числе без использования про-
граммного обеспечения, установка которого на технические средства заявителя требу-
ет заключения лицензионного или иного соглашения с правообладателем программно-
го обеспечения, предусматривающего взимание платы, регистрацию или авторизацию 
заявителя, или предоставление им персональных данных.

4) Порядок получения информации заявителями по вопросам предоставления госу-
дарственной услуги.

Для получения информации по вопросам предоставления государственной услуги за-
явители обращаются в Агентство, центры занятости населения:

а) лично;
б) в письменном виде (почтой, телеграммой или посредством факсимильной связи);
в) в форме электронного документа;
г) по телефону;
д) через ЕПГУ, РПГУ или Интерактивный портал;
е) через МФЦ.
Информирование заявителей осуществляется в виде индивидуального и публичного 

информирования.
Индивидуальное информирование заявителей проводится в форме устного и пись-

менного информирования.
Индивидуальное устное информирование по вопросам предоставления государст-

венной услуги осуществляется государственными гражданскими служащими Агентст-
ва (далее - должностные лица), работниками центров занятости населения лично и (или) 
по телефону.

При ответах на устные обращения (по телефону или лично) должностные лица, ра-
ботники центров занятости населения подробно и в вежливой форме информируют 
обратившихся заявителей по интересующим их вопросам. Ответ на телефонный зво-
нок должен содержать информацию о наименовании органа, в который обратился зая-
витель либо наименовании центра занятости населения; фамилии, имени, отчестве (по-
следнее - при наличии) и должности должностного лица, работника центра занятости 
населения, принявшего телефонный звонок. При невозможности ответить на постав-
ленный вопрос, заявителю рекомендуется обратиться к другому должностному лицу, 
работнику центра занятости населения или ему сообщается телефонный номер, по ко-
торому можно получить необходимую информацию, либо предлагается обратиться 
письменно, в форме электронного документа или назначить другое удобное для заяви-
теля время консультации.

Индивидуальное письменное информирование о порядке предоставления государ-
ственной услуги при обращении заявителей в Агентство, центр занятости населения 
осуществляется путем направления ответов почтовым отправлением, а также электрон-
ной почтой в срок, не превышающий 5 рабочих дней с момента поступления обраще-

АГЕНТСТВО ПО ЗАНЯТОСТИ  
НАСЕЛЕНИЯ И МИГРАЦИОННОЙ  
ПОЛИТИКЕ КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 296
г. Петропавловск-Камчатский� «16» ноября 2018 года

О внесении изменений в приложение к приказу Агентства по занятости населения 
и миграционной политике Камчатского края от 11.05.2016 № 103 «Об 

утверждении Административного регламента предоставления государственной 
услуги по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному 
образованию незанятых граждан, которым в соответствии с законодательством 

Российской Федерации назначена страховая пенсия по старости и которые 
стремятся возобновить трудовую деятельность» 

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организа-
ции предоставления государственных и муниципальных услуг», постановлением 
Правительства Российской Федерации от 26.03.2016 № 236 «О требованиях к пре-
доставлению в электронной форме государственных и муниципальных услуг», в 
целях уточнения отдельных положений приказа Агентства по занятости населения 
и миграционной политике Камчатского края от 11.05.2016 № 103 «Об утверждении 
Административного регламента предоставления государственной услуги по про-
фессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию 
незанятых граждан, которым в соответствии с законодательством Российской Фе-
дерации назначена страховая пенсия по старости и которые стремятся возобно-
вить трудовую деятельность»	

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приложение к приказу Агентства по занятости населения и миграци-
онной политике Камчатского края от 11.05.2016 № 103 «Об утверждении Админи-
стративного регламента предоставления государственной услуги по профессио-
нальному обучению и дополнительному профессиональному образованию неза-
нятых граждан, которым в соответствии с законодательством Российской 
Федерации назначена страховая пенсия по старости и которые стремятся возоб-
новить трудовую деятельность» изменение, изложив его в редакции согласно при-
ложению к настоящему приказу.

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования. 

Руководитель Агентства 
Н.Б. Ниценко 

ния заявителя.
5) Порядок, форма и место размещения информации.
Публичное информирование заявителей о порядке предоставления государственной 

услуги осуществляется посредством привлечения средств массовой информации, элек-
тронной и телефонной связи, в том числе средств автоинформирования, радио, телеви-
дения, сети Интернет, включая ЕПГУ, РПГУ, Интерактивный портал; путем размещения 
информации на официальном сайте и сайтах центров занятости населения в сети Ин-
тернет (далее – сайты центров занятости населения) (при наличии); официальном пор-
тале МФЦ; информационных стендах Агентства, центров занятости населения и МФЦ; 
а также изготовлением и распространением раздаточных информационных материа-
лов (брошюр, буклетов, листовок, плакатов и т.п.). 

На информационных стендах в Агентстве, центрах занятости населения и на офици-
альном сайте размещается следующая информация: местонахождение, график (режим) 
работы, номера телефонов, адрес официального сайта, адреса электронной почты Агент-
ства, центров занятости населения, процедура предоставления государственной услу-
ги (в текстовом виде), образцы заполнения заявлений о предоставлении государствен-
ной услуги и перечень документов, необходимых для предоставления государственной 
услуги, порядок обжалования решений и действий (бездействия) Агентства, должност-
ных лиц, центров занятости населения и работников центров занятости населения, пре-
доставляющих государственную услугу.

Информация о номерах справочных телефонов, о месте нахождения и графике рабо-
ты Агентства, центров занятости населения, предоставляющих государственную услу-
гу, доступна через ЕПГУ, РПГУ, Интерактивный портал.

На ЕПГУ, РПГУ, Интерактивном портале размещаются и являются доступными без ре-
гистрации и авторизации следующие информационные материалы:

а) информация о порядке и способах предоставления государственной услуги;
б) сведения о месте нахождения и графике работы Агентства, центров занятости на-

селения, телефонах, об адресах официального сайта и сайтах центров занятости насе-
ления (при наличии), адресах электронной почты Агентства и центров занятости насе-
ления;

в) перечень нормативных правовых актов, регламентирующих предоставление госу-
дарственной услуги;

г) перечень представляемых документов и перечень сведений, которые должны со-
держаться в заявлении (обращении);

д) доступные для копирования формы заявлений.
Информация о месте нахождения и графике работы МФЦ представлена на официаль-

ном портале МФЦ.

2. Стандарт предоставления государственной услуги

2.1. Наименование государственной услуги - профессиональное обучение и дополни-
тельное профессиональное образование незанятых граждан, которым в соответствии с 
законодательством Российской Федерации назначена страховая пенсия по старости и 
которые стремятся возобновить трудовую деятельность.

2.2. Наименование исполнительного органа государственной власти Камчатского 
края, предоставляющего государственную услугу, - Агентство по занятости населения и 
миграционной политике Камчатского края.

Агентство предоставляет государственную услугу через центры занятости населения.
1) Агентство организует, обеспечивает и контролирует в Камчатском крае деятель-

ность центров занятости населения по предоставлению государственной услуги.
Центры занятости населения предоставляют государственную услугу на территории 

соответствующих муниципальных образований.
2) Агентство, центры занятости населения не вправе требовать от заявителя осущест-

вления действий, в том числе согласований, необходимых для получения государствен-
ной услуги и связанных с обращением в иные государственные органы, органы местно-
го самоуправления, организации, обращение в которые необходимо для предоставле-
ния государственной услуги.

2.3. Результатом предоставления государственной услуги является выдача заявителю 
заключения о предоставлении государственной услуги по профессиональному обуче-
нию и дополнительному профессиональному образованию незанятых граждан, кото-
рым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначена страховая 
пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудовую деятельность (далее - 
заключение о предоставлении государственной услуги) (приложение 5 к настоящему 
Административному регламенту).

2.4. Срок предоставления государственной услуги.
Максимально допустимое время предоставления государственной услуги в суммар-

ном исчислении без учета времени на организацию профессионального обучения и до-
полнительного профессионального образования - 60 минут.

2.5. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих отношения, возникаю-
щие в связи с предоставлением государственной услуги.

Информация о нормативных правовых актах, регулирующих отношения, возникаю-
щие в связи с предоставлением государственной услуги, размещается на официальном 
сайте, в Реестрах, на ЕПГУ, РПГУ, Интерактивном портале.

2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления госу-
дарственной услуги, которые подлежат представлению заявителем.

1) Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления государ-
ственной услуги, которые заявитель предъявляет самостоятельно.

Для получения государственной услуги заявитель обращается в центр занятости на-
селения с заявлением о предоставлении государственной услуги по профессионально-
му обучению и дополнительному профессиональному образованию незанятых граждан, 
которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначена стра-
ховая пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудовую деятельность (да-
лее – заявление), оформленное в соответствии с приложением 1 к настоящему Адми-
нистративному регламенту и лично предъявляет следующие документы:

а) паспорт либо иной документ, удостоверяющий личность;
б) трудовую книжку либо иной документ, ее заменяющий;
в) документ, подтверждающий назначение страховой пенсии по старости.
Заявление заполняется заявителем разборчиво. При заполнении заявления не допу-

скается использование сокращений слов и аббревиатур. В заявлении содержится: фа-
милия, имя, отчество (последнее – при наличии) заявителя; дата обращения.

Заявление заверяется личной подписью заявителя.
Заявителю обеспечивается возможность выбора способа подачи заявления: при лич-

ном обращении в центр занятости населения или в МФЦ, почтовой связью, с использо-
ванием средств факсимильной связи.

2) В целях организации профессионального обучения и дополнительного професси-
онального образования с учетом индивидуальных особенностей, заявитель вправе 
предъявить документ, удостоверяющий профессиональную квалификацию; индивиду-
альную программу реабилитации или абилитации инвалида, выданную в установлен-
ном порядке и содержащую заключение о рекомендуемом характере и условиях труда 
(для заявителей, относящихся к категории инвалидов).

3) Перечень документов, необходимых в соответствии с нормативными правовыми 
актами для предоставления государственной услуги, которые находятся в распоряже-
нии государственных органов, органов местного самоуправления и иных органов, уча-
ствующих в предоставлении государственных и муниципальных услуг, отсутствует.

2.7. Состав документов, которые находятся в распоряжении Агентства и центров за-
нятости населения, предоставляющих государственную услугу.

1) Документы, находящиеся в распоряжении Агентства, отсутствуют.
2) Документы, находящиеся в распоряжении центров занятости населения:
а) заявление о предоставлении государственной услуги;
б) решение об отказе в предоставлении государственной услуги по профессиональ-

ному обучению и дополнительному профессиональному образованию незанятых гра-
ждан, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначена 
страховая пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудовую деятельность 
(приложение 2 к настоящему Административному регламенту);

в) решение о приостановлении предоставления государственной услуги по профес-
сиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию незаня-
тых граждан, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации на-
значена страховая пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудовую де-
ятельность (приложение 3 к настоящему Административному регламенту);

г) направление на обучение (приложение 4 к настоящему Административному регла-
менту);

д) заключение о предоставлении гражданину государственной услуги;
е) перечень возможных вариантов профессионального обучения и дополнительного 

профессионального образования;
ж) перечень образовательных организаций, осуществляющих образовательную дея-

тельность, в которых возможно прохождение профессионального обучения и получе-
ние дополнительного профессионального образования;

з) договор о профессиональном обучении или дополнительном профессиональном 
образовании незанятых граждан, которым в соответствии с законодательством Россий-
ской Федерации назначена страховая пенсия по старости и которые стремятся возоб-
новить трудовую деятельность;

и) предложение о предоставлении государственной услуги по профессиональной ори-
ентации.

Документы, указанные в пункте 2 части 2.7. настоящего Административного регла-
мента (за исключением подпункта «а»), заполняет работник центра занятости.

2.8. Должностные лица, работники центров занятости населения не вправе:
1) требовать от заявителя предоставления документов и информации или осущест-

вления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено норма-
тивными правовыми актами Российской Федерации и Камчатского края, регулирую-
щими отношения, возникающие в связи с предоставлением государственной услуги;

2) требовать от заявителя предоставления документов и информации, которые нахо-
дятся в распоряжении исполнительных органов государственной власти Камчатского 
края, предоставляющих государственную услугу; иных органов государственной влас-
ти, органов местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае 
либо подведомственных им организаций, участвующих в предоставлении государст-
венных услуг; в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федера-
ции, нормативными правовыми актами Камчатского края и правовыми актами муни-
ципальных образований в Камчатском крае, за исключением документов, указанных в 
части 6 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предо-
ставления государственных и муниципальных услуг»;

3) отказывать в приеме заявления в случае, если заявление подано в соответствии с 
информацией о сроках и порядке предоставления государственной услуги, опублико-
ванной на ЕПГУ, РПГУ, Интерактивном портале;

4) отказывать в предоставлении государственной услуги в случае, если заявление по-
дано в соответствии с информацией о порядке и сроках предоставления государствен-
ной услуги, опубликованной на ЕПГУ, РПГУ, Интерактивном портале;

5) требовать представления документов и информации, отсутствие и (или) недосто-
верность которых не указывались при первоначальном отказе в предоставлении госу-
дарственной услуги, за исключением следующих случаев:

а) изменение требований нормативных правовых актов, касающихся предоставле-
ния государственной услуги, после первоначальной подачи заявления о предоставле-

нии государственной услуги;
б) наличие ошибок в заявлении о предоставлении государственной услуги и докумен-

тах, поданных заявителем после первоначального отказа в предоставлении государст-
венной услуги и не включенных в представленный ранее комплект документов;

в) истечение срока действия документов или изменение информации после перво-
начального отказа в предоставлении государственной услуги;

г) выявление документально подтвержденного факта (признаков) ошибочного или 
противоправного действия (бездействия) должностного лица, работника центра заня-
тости населения, предоставляющего государственную услугу, при первоначальном от-
казе в предоставлении государственной услуги, о чем в письменном виде за подписью 
руководителя Агентства, центра занятости населения, предоставляющего государствен-
ную услугу, уведомляется заявитель, а также приносятся извинения за доставленные не-
удобства.

2.9. Основания для отказа в приеме документов отсутствуют.
2.10. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления и отказа в предо-

ставлении государственной услуги.
1) Основаниями для отказа заявителям в предоставлении государственной услуги яв-

ляются отсутствие:
а) паспорта либо иного документа, удостоверяющего личность;
б) трудовой книжки либо иного документа, ее заменяющего;
в) документа, подтверждающего назначение страховой пенсии по старости.
Решение об отказе в предоставлении государственной услуги оформляется в соответ-

ствии с приложением 2 к настоящему Административному регламенту.
2) Основаниями для приостановления предоставлении государственной услуги явля-

ются:
а) письменно выраженное согласие заявителя на предложение работника центра за-

нятости населения о получении государственной услуги по организации профессио-
нальной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудо-
устройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного 
профессионального образования (далее - услуга по профессиональной ориентации);

б) направление заявителя в медицинскую организацию для прохождения медицин-
ского освидетельствования.

Предоставление государственной услуги приостанавливается на время предоставле-
ния государственной услуги по профессиональной ориентации, прохождения медицин-
ского освидетельствования.

2.11. Государственная услуга предоставляется по предварительной записи. Согласо-
вание с заявителем даты и времени обращения в центр занятости населения осуществ-
ляется при личном посещении центра занятости населения, с использованием средств 
телефонной или электронной связи, включая сеть Интернет, либо почтовой связью не 
позднее следующего рабочего дня со дня регистрации заявления.

2.12. Перечень необходимых и обязательных услуг, в том числе сведения о докумен-
те (документах), выдаваемом (выдаваемых) организациями, участвующими в предо-
ставлении государственной услуги.

При предоставлении государственной услуги оказание иных услуг, необходимых и 
обязательных для предоставления государственной услуги, предоставляемых иными 
организациями, а также участие иных организаций в предоставлении государственной 
услуги, не требуется.

2.13. Государственная услуга предоставляется бесплатно.
2.14. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче документов на предостав-

ление государственной услуги и при получении результата предоставления государст-
венной услуги не может превышать 5 минут.

Максимальный срок ожидания в очереди для предоставления государственной услу-
ги по предварительной записи не должен превышать 5 минут.

2.15. Срок регистрации заявления работником центра занятости населения, ответст-
венным за прием и регистрацию документов, осуществляется при личном обращении 
– в день поступления заявления и документов.

2.16. При направлении заявления в центр занятости населения или в МФЦ почтовой 
связью, с использованием средств факсимильной связи, обеспечивается возможность 
предварительной записи для предоставления государственной услуги.

Согласование с гражданами даты и времени обращения в центр занятости населения 
или в МФЦ осуществляется с использованием средств телефонной или электронной свя-
зи, включая сеть Интернет, почтовой связью не позднее следующего рабочего дня со 
дня регистрации заявления.

Время ожидания предоставления государственной услуги по предварительной запи-
си не должно превышать 5 минут.

2.17. Требования к помещениям, в которых предоставляется государственная услуга, 
к месту ожидания и приема заявителей, размещению и оформлению визуальной, тек-
стовой и мультимедийной информации о порядке предоставления государственной 
услуги.

1) Для ожидания приема заявителям отводятся места, оборудованные достаточным 
количеством стульев, столами (стойками) для возможности оформления документов.

2) Помещение для осуществления личного приема заявителей должно быть оборудо-
вано в соответствии с санитарными правилами и нормами, с соблюдением необходи-
мых мер безопасности.

Предоставление государственной услуги осуществляется в отдельных, специально 
оборудованных помещениях, обеспечивающих беспрепятственный доступ инвалидов, 
включая инвалидов, использующих кресла-коляски.

Помещение, в котором предоставляется государственная услуга, обеспечивается сред-
ствами электронно-вычислительной техники, сетью Интернет, средствами связи, оргтех-
никой, системами кондиционирования воздуха, канцелярскими принадлежностями.

3) Заявителям, относящимся к категории инвалидов, обеспечивается возможность:
а) беспрепятственного входа в помещение, в котором предоставляется государствен-

ная услуга, и выхода из него;
б) самостоятельного передвижения по территории помещения, в котором предостав-

ляется государственная услуга, в целях доступа к месту предоставления государствен-
ной услуги, в том числе с помощью работников центра занятости населения, предостав-
ляющих государственную услугу, ассистивных и вспомогательных технологий, а также 
сменного кресла-коляски;

в) посадки в транспортное средство и высадки из него перед входом в помещение, в 
котором предоставляется государственная услуга, в том числе с использованием кресла-
коляски и, при необходимости, с помощью работников центра занятости населения;

г) сопровождения заявителей, относящихся к категории инвалидов, имеющих стой-
кие нарушения функции зрения и самостоятельного передвижения по территории по-
мещения, в котором предоставляется государственная услуга;

д) содействия заявителям, относящимся к категории инвалидов, при входе в поме-
щение, в котором предоставляется государственная услуга, и выходе из него, информи-
рования заявителей, относящихся к категории инвалидов, о доступных маршрутах об-
щественного транспорта;

е) надлежащего размещения носителей информации, необходимых для обеспечения 
беспрепятственного доступа заявителей, относящихся к категории инвалидов, к поме-
щению, в котором предоставляется государственная услуга, и услугам, с учетом ограни-
чений их жизнедеятельности, в том числе дублирование необходимой для получения 
услуги звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой 
и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом 
Брайля и на контрастном фоне;

ж) обеспечения допуска в помещение, в котором предоставляется государственная 
услуга, собаки-проводника при наличии документа, подтверждающего ее специальное 
обучение, выданного по форме и в порядке, утвержденном приказом Министерства тру-
да и социальной защиты Российской Федерации от 22.06.2015 № 386н «Об утверждении 
формы документа, подтверждающего специальное обучение собаки-проводника, и по-
рядка его выдачи».

4) Места для информирования заявителей о порядке предоставления государствен-
ной услуги оборудуются информационными стендами.

5) На информационном стенде располагается информация, указанная в пункте 5 ча-
сти 1.3. настоящего Административного регламента.

2.18. Показатели доступности и качества государственной услуги.
1) Показателями доступности государственной услуги являются:
а) уровень информирования заявителей о порядке предоставления государственной 

услуги посредством размещения информации на информационных стендах Агентства, 
центров занятости населения, МФЦ, официальном сайте, сайтах центров занятости на-
селения (при наличии), официальном портале МФЦ и в Реестрах, на ЕПГУ, РПГУ, Инте-
рактивном портале;

б) соответствие требованиям комфортности предоставления государственной услуги.
2) Показателями качества государственной услуги являются:
а) достоверность предоставляемой информации;
б) четкость в изложении информации;
в) полнота информирования;
г) степень удовлетворенности заявителей качеством предоставления государствен-

ной услуги;
д) количество жалоб на действия (бездействия) и решения должностных лиц, работни-

ков центров занятости населения в процессе предоставления государственной услуги;
е) количество выявленных нарушений полноты и качества предоставления государ-

ственной услуги по результатам плановых и внеплановых проверок;
ж) количество взаимодействий заявителя с должностными лицами и работниками 

центра занятости населения при предоставлении государственной услуги и их продол-
жительность.

3) Условия доступности государственной услуги для заявителей, относящихся к кате-
гории инвалидов:

Заявителям, относящимся к категории инвалидов, оказывается помощь, необходи-
мая для получения в доступной для них форме информации о правилах предоставле-
ния услуги, в том числе об оформлении необходимых для получения услуги докумен-
тов, о совершении ими других необходимых для получения услуги действий.

Заявителям, относящимся к категории инвалидов по слуху, предоставляется при не-
обходимости, государственная услуга с использованием русского жестового языка, вклю-
чая обеспечение допуска сурдопереводчика, тифлосурдопереводчика в помещение, в 
котором предоставляется государственная услуга.

Работниками центра занятости населения заявителям, относящимся к категории ин-
валидов, оказывается иная необходимая помощь в преодолении барьеров, мешающих 
получению ими услуг наравне с другими лицами.

При предоставлении государственной услуги заявителям, относящимся к категории 
инвалидов, обеспечивается наличие копий документов, объявлений, инструкций о по-
рядке предоставления услуги (в том числе, на информационном стенде), выполненных 
рельефно-точечным шрифтом Брайля и на контрастном фоне, а также аудиоконтура в 
регистратуре.

2.19. Особенности предоставления государственной услуги в МФЦ.
При обращении заявителей в МФЦ обеспечивается передача заявления в центр заня-

тости населения в порядке и сроки, установленные соглашением о взаимодействии меж-
ду МФЦ и центром занятости населения, но не позднее следующего рабочего дня со дня 
регистрации заявления.

2.20. Обеспечение возможности выражения согласия/несогласия на обработку персо-
нальных данных.



ОФИЦИАЛЬНЫЕ ВЕДОМОСТИ № 288–289 (4789–4790) 12 22 ноября 2018 г.

Центр занятости населения обеспечивает заявителям возможность указания сведе-
ний о согласии или несогласии на обработку и передачу организации, осуществляющей 
образовательную деятельность, их персональных данных в соответствии с Федераль-
ным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных». Согласие на обработ-
ку персональных данных может быть дано заявителем в любой, позволяющей подтвер-
дить факт его получения, форме, если иное не установлено федеральным законом.

Такая возможность может быть реализована посредством указания заявителями со-
ответствующих сведений в заявлении.

2.21. Особенности предоставления государственной услуги в электронной форме. 
1) Заявителям обеспечивается возможность совершить следующий состав действий 

при получении государственной услуги с использованием ЕПГУ, РПГУ или Интерактив-
ного портала (при наличии технической возможности):

а) получение информации о порядке и сроках предоставления государственной услуги;
б) запись на прием в центр занятости населения, МФЦ для подачи заявления;
в) осуществление оценки качества предоставления государственной услуги;
г) досудебное (внесудебное) обжалование решений и действий (бездействия) Агент-

ства, должностных лиц, центров занятости населения и работников центров занятости 
населения, предоставляющих государственную услугу.

2) Получение информации о порядке и сроках предоставления государственной услуги.
Основанием для начала предоставления государственной услуги является посещение 

заявителем ЕПГУ, РПГУ или Интерактивного портала.
Должностное лицо, ответственное за размещение информации о государственной 

услуге в Реестрах, осуществляет подготовку сведений о государственной услуге путем 
заполнения электронных форм в Реестрах и отправляет их на опубликование на ЕПГУ, 
РПГУ, Интерактивный портал.

Максимальный срок выполнения административного действия не должен превышать 
10 дней.

Заявитель обращается на ЕПГУ, РПГУ или Интерактивный портал и осуществляет по-
иск и получение информации о государственной услуге, используя встроенные средст-
ва поиска.

3) Запись на прием в центр занятости населения, МФЦ для подачи заявления.
В целях предоставления государственной услуги осуществляется прием заявителей 

по предварительной записи. 
Запись на прием проводится посредством РПГУ или Интерактивного портала. 
Заявителю предоставляется возможность записи в любые свободные для приема дату 

и время в пределах графика работы, установленного в центре занятости населения.
Работник центра занятости населения не вправе требовать от заявителя совершения 

иных действий, кроме прохождения идентификации и аутентификации в соответствии 
с нормативными правовыми актами Российской Федерации, указания цели приема, а 
также предоставления сведений, необходимых для расчета длительности временного 
интервала, который необходимо забронировать для приема.

Заявителю направляется в электронном виде уведомление о записи на прием в центр 
занятости населения, содержащее сведения о дате, времени и месте приема.

Запись в МФЦ для подачи заявления осуществляется на официальном портале МФЦ. 
Заявителю предоставляется возможность записи в свободные для приема дату и время 
в рамках установленного расписания в МФЦ.

4) Осуществление оценки качества предоставления государственной услуги.
Заявителям обеспечивается возможность оценить качество государственной услуги 

на ЕПГУ, РПГУ или Интерактивном портале.
5) Досудебное (внесудебное) обжалование решений и действий (бездействия) Агент-

ства, должностных лиц, центров занятости населения и работников центров занятости 
населения, предоставляющих государственную услугу.

Заявителю обеспечивается возможность направления жалобы на решения, действия 
(бездействие) Агентства, должностных лиц, центров занятости населения и работников 
центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу, в соответст-
вии со статьей 11.2 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации пре-
доставления государственных и муниципальных услуг» и в порядке, установленном по-
становлением Правительства Российской Федерации от 20.11.2012 № 1198 «О федераль-
ной государственной информационной системе, обеспечивающей процесс досудебного, 
(внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия), совершенных при пре-
доставлении государственных и муниципальных услуг».

3. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, 
требований к порядку их выполнения

3.1. Предоставление государственной услуги включает в себя следующие
административные процедуры:
1) приём заявителя;
2) определение по согласованию с заявителем профессии (специальности), по кото-

рой будет осуществляться прохождение профессионального обучения или получение 
дополнительного профессионального образования;

3) подбор организации, осуществляющей образовательную деятельность, для прохо-
ждения профессионального обучения или получения дополнительного профессиональ-
ного образования в соответствии с выбранной заявителем профессией (специально-
стью);

4) оформление и выдача заявителю заключения о предоставлении государственной 
услуги;

5) оформление и выдача заявителю направления в образовательную организацию, 
осуществляющую образовательную деятельность, для прохождения профессионально-
го обучения или получения дополнительного профессионального образования в случае 
наличия в заключении о предоставлении государственной услуги соответствующих ре-
комендаций;

6) фиксирование в программно-техническом комплексе, содержащем регистр полу-
чателей государственных услуг в сфере занятости населения - физических лиц, данных 
о приказе (копии приказа, выписки из приказа) о зачислении заявителя для прохожде-
ния профессионального обучения или получения дополнительного профессионально-
го образования, предоставленном образовательной организацией.

3.2. Административная процедура «Приём заявителя».
1) Основанием для начала административной процедуры является обращение заявите-

ля в центр занятости населения с заявлением о предоставлении государственной услуги.
Особенности предоставления государственной услуги при обращении заявителя в 

МФЦ, а также в электронной форме, предусмотрены частями 2.19. и 2.21. настоящего 
Административного регламента.

2) Работник центра занятости населения осуществляет следующие действия:
а) регистрирует заявление заявителя;
б) по согласованию с заявителем назначает дату и время посещения центра занято-

сти населения для предоставления государственной услуги и информирует заявителя о 
том, что государственная услуга оказывается при предъявлении документов, указанных 
в части 2.6. раздела 2 настоящего Административного регламента;

Согласование с заявителем даты и времени предоставления государственной услуги 
осуществляется как при личном посещении центра занятости населения, так и с исполь-
зованием средств телефонной или электронной связи, включая сеть Интернет, почто-
вой связью не позднее следующего рабочего дня со дня регистрации заявления;

в) при личном обращении заявителя в центр занятости населения в назначенный срок 
и предъявлении им документов, указанных в части 2.6. раздела 2 настоящего Админи-
стративного регламента, работник центра занятости населения осуществляет регистра-
цию заявителя в программно-техническом комплексе, содержащем регистр получате-
лей государственных услуг в сфере занятости населения в соответствии с действующим 
законодательством.

Личному делу заявителя присваивается индивидуальный идентификационный номер;
г) на основании установления соответствия документов требованиям настоящего Ад-

министративного регламента принимает решение о предоставлении или отказе в пре-
доставлении государственной услуги.

Решение о предоставлении государственной услуги работник центра занятости насе-
ления доводит до заявителя устно.

В случае отказа в предоставлении государственной услуги работник центра занято-
сти населения оформляет и вручает заявителю решение об отказе в предоставлении го-
сударственной услуги.

Копию решения об отказе в предоставлении государственной услуги приобщает к лич-
ному делу заявителя.

Заносит сведения о заявителе в программно-технический комплекс.
Информирует заявителя о порядке предоставления государственной услуги.
Приобщает к личному делу заявителя заявление о предоставлении государственной 

услуги.
3) Результатом исполнения административной процедуры является:
а) принятие работником центра занятости населения решения о предоставлении го-

сударственной услуги заявителю;
б) информирование заявителя о порядке предоставления государственной услуги.
Срок исполнения административной процедуры не должен превышать 10 минут.
3.3. Административная процедура «Определение по согласованию с заявителем про-

фессии (специальности), по которой будет осуществляться прохождение профессио-
нального обучения или получение дополнительного профессионального образования».

1) Основанием для начала административной процедуры является принятие работ-
ником центра занятости населения решения о предоставлении государственной услу-
ги заявителю.

2) Работник центра занятости населения осуществляет следующие действия:
а) формирует для заявителя перечень возможных вариантов прохождения професси-

онального обучения и (или) получения дополнительного профессионального образова-
ния с использованием перечня образовательных организаций, с которыми в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации, заключены государствен-
ные контракты (договоры) о профессиональном обучении или дополнительном про-
фессиональном образовании незанятых граждан, которым в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации назначена страховая пенсия по старости и которые 
стремятся возобновить трудовую деятельность, содержащий сведения о наименовани-
ях указанных организаций, программах профессионального обучения и дополнитель-
ного профессионального образования, профессиях (специальностях), продолжительно-
сти обучения, виде обучения, сроке обучения, месторасположении, номерах контакт-
ных телефонов;

б) по согласованию с заявителем определяет профессию (специальность), направле-
ние прохождения профессионального обучения или получения дополнительного про-
фессионального образования, исходя из:

сведений об образовании, профессиональной квалификации заявителя;
требований к квалификации работника, содержащихся в квалификационных спра-

вочниках и (или) профессиональных стандартах;
перечня возможных вариантов прохождения профессионального обучения и (или) 

получения дополнительного профессионального образования;
сведений о программах профессионального обучения и дополнительного професси-

онального образования, профессиях (специальностях), содержащихся в перечне обра-
зовательных организаций, осуществляющих образовательную деятельность;

в) в случае затруднения заявителя в выборе профессии (специальности), направле-
нии прохождения профессионального обучения или получения дополнительного про-
фессионального образования предлагает ему получить государственную услугу по про-
фессиональной ориентации;

г) для предоставления государственной услуги по профессиональной ориентации 

оформляет и выдает заявителю предложение о предоставлении государственной услу-
ги по профессиональной ориентации.

Предоставление государственной услуги приостанавливается на время предоставле-
ния государственной услуги по профессиональной ориентации;

д) при выборе заявителем профессии (специальности), требующей обязательного ме-
дицинского освидетельствования, оформляет и выдает заявителю направление на ме-
дицинское освидетельствование.

Предоставление государственной услуги приостанавливается на время прохождения 
медицинского освидетельствования.

Работник центра занятости населения оформляет и выводит на печатающее устрой-
ство решение о приостановлении предоставления государственной услуги в двух экзем-
плярах и знакомит с ним заявителя под роспись. Один экземпляр решения о приоста-
новлении предоставления государственной услуги выдает заявителю, второй экземпляр 
приобщает к личному делу заявителя согласно приложению 3 к настоящему Админис-
тративному регламенту;

е) в случае предоставления заявителем заключения по результатам медицинского ос-
видетельствования о наличии противопоказаний к осуществлению трудовой деятель-
ности по выбранной ранее профессии (специальности) определяет по согласованию с 
заявителем иную профессию (специальность), по которой будет осуществляться прохо-
ждение профессионального обучения или получение дополнительного профессиональ-
ного образования.

3) Результатом исполнения административной процедуры является определение про-
фессии (специальности), по которой будет осуществляться профессиональное обучение 
или дополнительное профессиональное образование заявителя.

Срок исполнения административной процедуры не должен превышать 10 минут (без 
учета времени, в течение которого заявитель получает государственную услугу по про-
фессиональной ориентации, проходит медицинское освидетельствование).

Фиксирование результатов административной процедуры в программно-техниче-
ском комплексе не требуется.

3.4. Административная процедура «Подбор организации, осуществляющей образова-
тельную деятельность, для прохождения профессионального обучения или получения 
дополнительного профессионального образования в соответствии с выбранной заяви-
телем профессией (специальностью)».

1) Основанием для начала административной процедуры является устное сообщение 
заявителя о готовности пройти профессиональное обучение или получить дополнитель-
ное профессиональное образование по выбранной профессии (специальности).

2) Работник центра занятости населения осуществляет следующие действия:
а) исходя из перечня образовательных организаций, с которыми в порядке, установ-

ленном законодательством Российской Федерации, заключены государственные кон-
тракты (договоры) о профессиональном обучении или дополнительном профессиональ-
ном образовании незанятых граждан, которым в соответствии с законодательством Рос-
сийской Федерации назначена страховая пенсия по старости и которые стремятся 
возобновить трудовую деятельность, с согласия заявителя определяет образовательную 
организацию, в которой заявитель будет проходить профессиональное обучение или 
получать дополнительное профессиональное образование в соответствии с выбранной 
профессией (специальностью);

б) при отсутствии в перечне образовательных организаций, с которыми заключены 
государственные контракты (договоры) о профессиональном обучении или дополни-
тельном профессиональном образовании незанятых граждан, которым в соответствии 
с законодательством Российской Федерации назначена страховая пенсия по старости и 
которые стремятся возобновить трудовую деятельность, сведений об образовательной 
программе, соответствующей выбранной заявителем профессии (специальности), ор-
ганизует заключение государственного контракта (договора) о профессиональном об-
учении или дополнительном профессиональном образовании незанятых граждан, ко-
торым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначена страхо-
вая пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудовую деятельность;

в) информирует заявителя о содержании и сроках обучения по выбранной образова-
тельной программе, об ожидаемых результатах освоения образовательной программы, 
о месторасположении организации, осуществляющей образовательную деятельность, 
схеме проезда, номерах контактных телефонов.

3) Работник центра занятости населения прекращает предоставление государствен-
ной услуги досрочно и отражает результат в заключении о предоставлении государст-
венной услуги в следующих случаях:

а) отказа заявителя от государственной услуги в процессе её предоставления;
б) длительной без уважительной причины (более 1 месяца от даты направления зая-

вителя для прохождения медицинского освидетельствования либо для предоставления 
государственной услуги по профессиональной ориентации) неявки в центр занятости 
населения заявителя для получения государственной услуги.

Перечень документов, подтверждающих наличие уважительных причин неявки в 
центр занятости населения граждан, зарегистрированных в целях поиска подходящей 
работы, утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Фе-
дерации от 15.01.2013 № 10н «Об утверждении перечня документов, подтверждающих 
наличие уважительных причин неявки в государственные учреждения службы занято-
сти населения граждан, зарегистрированных в целях поиска подходящей работы, и без-
работных граждан».

4) Результатом исполнения административной процедуры является определение 
образовательной организации для прохождения профессионального обучения, получе-
ния дополнительного профессионального образования либо прекращение государст-
венной услуги досрочно.

Срок исполнения административной процедуры не должен превышать 10 минут (без 
учета времени, необходимого для проведения процедуры определения исполнителя 
образовательной услуги).

Фиксирование результатов предоставления административной процедуры в про-
граммно-техническом комплексе не требуется.

3.5. Административная процедура «Оформление и выдача заявителю заключения о 
предоставлении государственной услуги».

1) Основанием для начала административной процедуры является завершение про-
цедуры «Подбор организации, осуществляющей образовательную деятельность, для 
прохождения профессионального обучения или получения дополнительного профес-
сионального образования в соответствии с выбранной заявителем профессией (специ-
альностью)».

2) Работник центра занятости населения осуществляет следующие действия:
а) в программно-техническом комплексе, содержащем регистр получателей государ-

ственных услуг в сфере занятости населения - физических лиц, оформляет результаты 
предоставления государственной услуги в виде заключения о предоставлении государ-
ственной услуги согласно приложению 5 к настоящему Административному регламен-
ту.

Заключение о предоставлении государственной услуги должно содержать рекомен-
дации о прохождении профессионального обучения или получении дополнительного 
профессионального образования по выбранной образовательной программе с указани-
ем организации, осуществляющей образовательную деятельность, либо о продолжении 
поиска подходящей работы при посредничестве органов службы занятости по имею-
щейся профессии, специальности, квалификации;

б) выводит на печатающее устройство заключение о предоставлении государствен-
ной услуги в двух экземплярах и знакомит с ним заявителя под роспись;

в) один экземпляр заключения о предоставлении государственной услуги выдает за-
явителю, второй экземпляр приобщает к личному делу заявителя;

г) прекращает предоставление государственной услуги досрочно и отражает резуль-
тат в заключении о предоставлении государственной услуги в случаях, предусмотрен-
ных подпунктами «а» и «б» пункта 3 части 3.4. раздела 3 настоящего Административно-
го регламента.

В случае отказа заявителя от государственной услуги в процессе ее предоставления 
работник центра занятости населения выводит на печатающее устройство заключение 
о предоставлении государственной услуги в одном экземпляре для приобщения его к 
личному делу заявителя, знакомит с ним заявителя под роспись.

В случае длительной неявки заявителя без уважительной причины работник центра 
занятости населения выводит на печатающее устройство заключение о предоставлении 
государственной услуги в одном экземпляре для приобщения его к личному делу зая-
вителя, знакомит с ним заявителя под роспись или направляет заявителю уведомление 
о прекращении предоставления государственной услуги, содержащее основания для её 
прекращения.

3) Результатом исполнения административной процедуры является предоставление 
заявителю заключения о предоставлении государственной услуги, содержащее реко-
мендации о прохождении профессионального обучения или получении дополнитель-
ного профессионального образования по выбранной образовательной программе с ука-
занием организации, осуществляющей образовательную деятельность либо о продол-
жении поиска подходящей работы.

Срок исполнения административной процедуры не должен превышать 10 минут.
3.6. Административная процедура «Оформление и выдача заявителю направления в 

образовательную организацию для прохождения профессионального обучения или по-
лучения дополнительного профессионального образования».

1) Основанием для начала административной процедуры является наличие в заклю-
чении о предоставлении государственной услуги рекомендации о прохождении про-
фессионального обучения или получении дополнительного профессионального обра-
зования.

2) Работник центра занятости населения осуществляет следующие действия:
а) обеспечивает заключение договора о профессиональном обучении или дополни-

тельном профессиональном образовании в соответствии с действующим законодатель-
ством между центром занятости населения и заявителем в двух экземплярах и осу-
ществляет подготовку направления для прохождения профессионального обучения или 
получения дополнительного профессионального образования согласно приложению 4 
к настоящему Административному регламенту;

б) передает директору центра занятости населения или уполномоченному им работ-
нику центра занятости населения оформленные договоры и направление для подписа-
ния;

в) вручает заявителю подписанные директором центра занятости населения или упол-
номоченным им работником центра занятости населения направление для прохожде-
ния профессионального обучения или получения дополнительного профессионально-
го образования и один экземпляр договора о профессиональном обучении или допол-
нительном профессиональном образовании;

г) второй экземпляр договора о профессиональном обучении или дополнительном 
профессиональном образовании приобщает к личному делу заявителя;

д) при направлении заявителя для прохождения профессионального обучения или 
получения дополнительного профессионального образования в другую местность, центр 
занятости населения оказывает заявителю финансовую поддержку в соответствии с пун-
ктом 2 статьи 23 Закона Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости на-
селения в Российской Федерации» и постановлением Правительства Камчатского края 
от 30.01.2012 № 76-П «О предоставлении отдельных мер поддержки в сфере занятости 
населения в Камчатском крае»;

е) устно информирует заявителя, направляемого на обучение о содержании и сроках 
обучения по выбранной образовательной программе, об ожидаемых результатах осво-
ения образовательной программы, о месторасположении образовательной организа-
ции, схеме проезда, номерах контактных телефонов и необходимости предоставления 
заключения о медицинском освидетельствовании, выданного в установленном поряд-

ке медицинской организацией, в образовательную организацию в случае направления 
на обучение по профессии (специальности), требующей обязательного медицинского 
освидетельствования.

3) Результатом исполнения административной процедуры является согласование с 
заявителем профессии и направление заявителя в образовательную организацию для 
прохождения профессионального обучения или получения дополнительного профес-
сионального образования.

Срок исполнения административной процедуры не должен превышать 20 минут.
Результат административной процедуры фиксируется в программно-техническом 

комплексе, содержащем регистр получателей государственных услуг в сфере занятости 
населения - физических лиц.

Срок фиксирования результата административной процедуры в программно-техни-
ческом комплексе не должен превышать 20 минут.

3.7. Административная процедура «Фиксирование в программно- техническом ком-
плексе, содержащем регистр получателей государственных услуг в сфере занятости на-
селения - физических лиц, данных о приказе (копии приказа, выписки из приказа) о за-
числении заявителя для прохождения профессионального обучения или получения до-
полнительного профессионального образования, предоставленном образовательной 
организацией».

1) Основанием для начала административной процедуры является поступление в 
центр занятости населения приказа (копии приказа, выписки из приказа) о зачислении 
заявителя для прохождения профессионального обучения или получения дополнитель-
ного профессионального образования, предоставленного образовательной организа-
цией.

2) Работник центра занятости населения осуществляет следующие действия:
а) фиксирует в программно-техническом комплексе, содержащем регистр получате-

лей государственных услуг в сфере занятости населения - физических лиц, данные о 
приказе (копии приказа, выписки из приказа) о зачислении заявителя для прохожде-
ния профессионального обучения или получения дополнительного профессионально-
го образования, предоставленном образовательной организацией (дата, номер);

б) приобщает приказ (копию приказа, выписку из приказа) о зачислении заявителя 
для прохождения профессионального обучения или получения дополнительного про-
фессионального образования к личному делу заявителя.

3) Результатом административной процедуры является фиксация в программно-тех-
ническом комплексе, содержащем регистр получателей государственных услуг в сфере 
занятости населения - физических лиц, данных о приказе (копии приказа, выписки из 
приказа) о зачислении заявителя для прохождения профессионального обучения или 
получения дополнительного профессионального образования, предоставленном обра-
зовательной организацией.

Срок исполнения административной процедуры - в течение 1 рабочего дня, следую-
щего за днем поступления приказа (копии приказа, выписки из приказа).

4. Формы контроля за предоставлением государственной услуги

4.1. Контроль за предоставлением государственной услуги осуществляется в следую-
щих формах:

1) текущий контроль за предоставлением государственной услуги;
2) контроль за обеспечением государственных гарантий в области содействия заня-

тости населения в части осуществления мер активной политики занятости населения 
(далее - контроль за обеспечением государственных гарантий в области содействия за-
нятости населения).

4.2. Текущий контроль за предоставлением государственной услуги осуществляется 
директором центра занятости населения или уполномоченным им работником.

4.3. Текущий контроль за предоставлением государственной услуги осуществляется 
путем проведения проверок соблюдения и исполнения работниками центра занятости 
населения настоящего Административного регламента, требований к заполнению, ве-
дению и хранению бланков учетной документации получателей государственной услу-
ги и других документов, регламентирующих деятельность по предоставлению государ-
ственной услуги.

4.4. Контроль за обеспечением государственных гарантий в области содействия заня-
тости населения осуществляет Агентство в рамках исполнения полномочий по надзо-
ру и контролю за обеспечением государственных гарантий в области содействия заня-
тости населения, за исключением государственных гарантий в части социальной под-
держки безработных граждан.

4.5. Контроль за обеспечением государственных гарантий в области содействия заня-
тости населения осуществляется путем проведения Агентством плановых (внеплано-
вых) выездных (документарных) проверок.

4.6. Порядок и периодичность осуществления контроля в виде плановых проверок 
определяется в соответствии с законодательством Российской Федерации руководите-
лем Агентства.

Основанием для проведения внеплановых проверок является получение обращения 
гражданина и/или организации по вопросам, связанным с нарушением государствен-
ных гарантий в области содействия занятости населения.

Сроки проведения проверок:
1) Максимальный срок проведения плановой выездной проверки не может превы-

шать 20 рабочих дней.
2) Максимальный срок проведения плановой документарной проверки не может пре-

вышать 15 рабочих дней.
3) Максимальный срок проведения внеплановой выездной проверки не может пре-

вышать 20 рабочих дней.
4) Максимальный срок проведения внеплановой документарной проверки не может 

превышать 15 рабочих дней.
5) В исключительных случаях, связанных с необходимостью запроса дополнительных 

сведений, сроки проведения проверки могут быть продлены по решению руководите-
ля Агентства, но не более чем на 15 дней, с уведомлением директора центра занятости 
населения.

4.7. Перечень должностных лиц, уполномоченных на проведение проверок, перио-
дичность проведения плановых выездных (документарных) проверок определяется в 
установленном порядке Агентством.

4.8. Результаты плановых (внеплановых) выездных (документарных) проверок под-
лежат анализу в целях выявления причин нарушений и принятия мер по их устранению 
и недопущению.

4.9. По результатам проведенных проверок, в случае выявления нарушений прав за-
явителей, работники центра занятости населения несут ответственность в рамках долж-
ностных инструкций в соответствии с законодательством Российской Федерации, Кам-
чатского края. 

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий 
(бездействия) Агентства, должностных лиц, центров занятости населения и 

работников центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу

5.1. Заявитель имеет право на досудебное (внесудебное) обжалование действий (без-
действия) и решений, принятых (осуществляемых) в ходе предоставления государст-
венной услуги Агентством, должностными лицами, центрами занятости населения и ра-
ботниками центров занятости населения.

5.2. Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях:
1) нарушение срока регистрации заявления заявителя;
2) нарушение срока предоставления государственной услуги;
3) требование у заявителя документов или информации либо осуществления дейст-

вий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными пра-
вовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Камчатско-
го края для предоставления государственной услуги;

4) отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено федеральны-
ми и региональными нормативными правовыми актами для предоставления услуги, у 
заявителя;

5) отказ в предоставлении государственной услуги, если основания отказа не предус-
мотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными феде-
ральными и региональными нормативными правовыми актами;

6) затребование с заявителя при предоставлении государственной услуги платы, не 
предусмотренной федеральными и региональными нормативными правовыми актами;

7) отказ Агентства, должностных лиц, центров занятости населения, работников цен-
тров занятости населения, предоставляющих государственную услугу, в исправлении 
допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления государст-
венной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений;

8) нарушение срока или порядка выдачи документов по результатам предоставления 
государственной услуги;

9) приостановление предоставления государственной услуги, если основания прио-
становления не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии 
с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и 
иными нормативными правовыми актами Камчатского края;

10) требование у заявителя при предоставлении государственной услуги документов 
или информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при пер-
воначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления государ-
ственной услуги, либо в предоставлении государственной услуги, за исключением слу-
чаев, предусмотренных пунктом 5 части 2.8 раздела 2 настоящего Административного 
регламента.

5.3. Жалоба на действие (бездействие) Агентства, должностных лиц, центров занято-
сти населения и работников центров занятости населения, предоставляющих государ-
ственную услугу, а также на принятые ими решения, подается в письменной форме на 
бумажном носителе, в электронной форме в Агентство, за исключением обжалования 
действий лиц, указанных в части 5.4, и рассматривается им в порядке, предусмотрен-
ном настоящим разделом Административного регламента.

Жалоба может быть направлена по почте, через МФЦ, с использованием сети Интер-
нет, официального сайта, через ЕПГУ, РПГУ, Интерактивный портал, а также может быть 
принята при личном приеме заявителя.

Жалоба, поступившая в письменной форме в Агентство, подлежит обязательной ре-
гистрации в журнале учета жалоб на решения и действия (бездействие) Агентства, долж-
ностных лиц, центров занятости населения и работников центров занятости населения, 
предоставляющих государственную услугу (далее - Журнал), не позднее следующего ра-
бочего дня со дня ее поступления с присвоением ей регистрационного номера.

Ведение Журнала осуществляется по форме и в порядке, установленном правовым 
актом Агентства.

Жалоба может быть подана заявителем через МФЦ. При поступлении жалобы МФЦ 
обеспечивает ее передачу в Агентство в порядке и сроки, которые установлены согла-
шением о взаимодействии между МФЦ и Агентством (далее - соглашение о взаимодей-
ствии), но не позднее следующего рабочего дня со дня поступления жалобы.

Жалоба на нарушение порядка предоставления государственной услуги МФЦ рассма-
тривается Агентством, заключившим соглашение о взаимодействии.

Срок рассмотрения жалобы исчисляется со дня регистрации жалобы в Агентстве.
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5.4. В случае если обжалуются решения руководителя Агентства, жалоба подается в 
Правительство Камчатского края и рассматривается в порядке, предусмотренном раз-
делом 4 Положения об особенностях подачи и рассмотрения жалоб на решения и дей-
ствия (бездействие) исполнительных органов государственной власти Камчатского края, 
предоставляющих государственные услуги, и их должностных лиц, государственных гра-
жданских служащих исполнительного органа государственной власти Камчатского края, 
предоставляющих государственные услуги, утвержденного постановлением Правитель-
ства Камчатского края от 14.02.2013 № 52-П, Комиссией по досудебному обжалованию 
действий (бездействия), решений исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края, их должностных лиц, образованной постановлением Правительства 
Камчатского края от 28.07.2008 № 230-П.

5.5. В случае подачи жалобы при личном приеме заявитель представляет документ, 
удостоверяющий его личность в соответствии с законодательством Российской Феде-
рации.

5.6. В случае, если жалоба подается через представителя заявителя, представляется 
документ, подтверждающий полномочия на осуществление действий от имени заяви-
теля. В качестве документа, подтверждающего полномочия на осуществление действий 
от имени заявителя, может быть представлена оформленная в соответствии с законо-
дательством Российской Федерации доверенность (для физических лиц).

5.7. При подаче жалобы в электронном виде документы, указанные в части 5.6 насто-
ящего раздела, могут быть представлены в форме электронных документов, подписан-
ных электронной подписью, вид которой предусмотрен законодательством Российской 
Федерации, при этом документ, удостоверяющий личность заявителя, не требуется.

5.8. Жалоба должна содержать: 
1) наименование органа, предоставляющего государственную услугу, должность, фа-

милию, имя, отчество должностного лица либо наименование центра занятости насе-
ления, должность, фамилию, имя, отчество работника центра занятости населения, пре-
доставляющего государственную услугу, решения и действия (бездействие) которых об-
жалуется.

2) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства 
заявителя, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной 
почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ зая-
вителю;

3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействия) Агентства, должност-
ных лиц, центров занятости населения и работников центров занятости населения, пре-
доставляющих государственную услугу;

4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (без-
действием) Агентства, должностных лиц, центров занятости населения и работников 
центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу. Заявителем 
могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заяви-
теля, либо их копии.

5.9. Заявитель имеет право на получение информации и документов, необходимых 
для обоснования и рассмотрения жалобы.

5.10. Руководитель Агентства обеспечивает:
1) прием и рассмотрение жалоб в соответствии с требованиями настоящего раздела 

Административного регламента;
2) направление жалобы в уполномоченный на ее рассмотрение орган в случае, пред-

усмотренном частью 5.12 настоящего раздела.

5.11. Агентство обеспечивает:
1) оснащение мест приема жалоб;
2) информирование заявителей о порядке обжалования решений и действий (бездей-

ствия) Агентства, должностных лиц, центров занятости населения и работников цент-
ров занятости населения, предоставляющих государственную услугу, посредством раз-
мещения информации на стендах в месте предоставления государственной услуги, на 
официальном сайте, с использованием сети Интернет;

3) консультирование заявителей о порядке обжалования решений и действий (без-
действия) Агентства, должностных лиц, центров занятости населения и работников цен-
тров занятости населения, предоставляющих государственную услугу, в том числе по 
телефону, электронной почте, при личном приеме;

4) заключение соглашений о взаимодействии в части осуществления МФЦ приема 
жалоб и выдачи заявителям результатов рассмотрения жалоб.

5.12. В случае, если жалоба подана заявителем в Агентство, но принятие решения по 
жалобе не входит в компетенцию Агентства, жалоба в течение 1 рабочего дня со дня ее 
регистрации направляется в уполномоченный на ее рассмотрение орган и заявитель в 
письменной форме информируется о перенаправлении жалобы, за исключением слу-
чаев, установленных частью 5.14 и пунктом 2 части 5.15 настоящего раздела.

5.13. Жалоба подлежит рассмотрению Агентством в течение 15 рабочих дней со дня 
ее регистрации.

В случае обжалования отказа Агентства, должностных лиц, центров занятости насе-
ления и работников центров занятости населения, предоставляющих государственную 
услугу, в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и 
ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений 
- в течение 5 рабочих дней со дня регистрации жалобы.

5.14. Агентство при получении жалобы вправе оставить ее без ответа в следующих 
случаях:

1) при получении жалобы, в которой содержатся нецензурные либо оскорбительные 
выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, работника цен-
тра занятости населения, а также членов его семьи, жалоба остается без ответа по суще-
ству поставленных в нем вопросов и заявителю, направившему жалобу, сообщается о 
недопустимости злоупотребления правом;

2) если в жалобе не указаны фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии), по-
чтовый адрес заявителя;

3) если текст жалобы не поддается прочтению, о чем в течение 7 дней со дня регистра-
ции жалобы сообщается заявителю, если его фамилия и почтовый адрес поддаются про-
чтению;

4) если текст письменного обращения не позволяет определить суть предложения, за-
явления или жалобы, о чем в течение 7 дней со дня регистрации жалобы сообщается за-
явителю.

5.15. Агентство отказывает в удовлетворении жалобы в следующих случаях:
1) наличие вступившего в законную силу решения суда, арбитражного суда по жало-

бе о том же предмете и по тем же основаниям;
2) подача жалобы лицом, полномочия которого не подтверждены в порядке, установ-

ленном законодательством Российской Федерации;
3) наличие решения по жалобе, принятого ранее в соответствии с требованиями на-

стоящего раздела в отношении того же заявителя и по тому же предмету жалобы (за 
исключением случая подачи жалобы тем же заявителем и по тому же предмету жалобы, 
но с иными доводами).

5.16. По результатам рассмотрения жалобы принимается одно из следующих решений:
1) удовлетворение жалобы, в том числе в форме отмены принятого решения, исправ-

ления допущенных Агентством, должностными лицами, центрами занятости населе-
ния и работниками центров занятости населения, предоставляющими государственную 
услугу, опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления государственной 
услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых не пред-
усмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными 
правовыми актами Камчатского края, а также в иных формах;

2) отказ в удовлетворении жалобы;
3) в случае признания жалобы подлежащей удовлетворению, в ответе заявителю, ука-

занном в части 5.17 раздела 5 Административного регламента, дается информация о 
действиях, осуществляемых Агентством, центром занятости населения, предоставляю-
щим государственную услугу, в целях незамедлительного устранения выявленных на-
рушений при оказании государственной услуги, а также приносятся извинения за до-
ставленные неудобства и указывается информация о дальнейших действиях, которые 
необходимо совершить заявителю в целях получения государственной услуги;

4) в случае признания жалобы не подлежащей удовлетворению, в ответе заявителю, 
указанном в части 5.17 раздела 5 Административного регламента, даются аргументи-
рованные разъяснения о причинах принятого решения, а также информация о поряд-
ке обжалования принятого решения.

5.17. Ответ по результатам рассмотрения жалобы направляется заявителю не позд-
нее дня, следующего за днем принятия решения, в письменной форме и по желанию за-
явителя в электронной форме.

5.18. В ответе по результатам рассмотрения жалобы указываются:
1) наименование органа, предоставляющего государственную услугу, должность, фа-

милия, имя, отчество (последнее - при наличии) должностного лица, принявшего реше-
ние по жалобе;

2) номер, дата, место принятия решения, включая сведения о должностном лице либо 
работнике центра занятости населения, предоставляющем государственную услугу, ре-
шение или действия (бездействие) которых обжалуются;

3) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) заявителя;
4) основания для принятия решения по жалобе;
5) принятое по жалобе решение;
6) в случае, если жалоба признана обоснованной, - сроки устранения выявленных на-

рушений, в том числе срок предоставления результата государственной услуги;
7) сведения о порядке обжалования принятого по жалобе решения.

5.19. Ответ по результатам рассмотрения жалобы подписывается руководителем 
Агентства или уполномоченным на рассмотрение жалобы должностным лицом.

5.20. По желанию заявителя ответ по результатам рассмотрения жалобы может быть 
представлен не позднее дня, следующего за днем принятия решения, в форме электрон-
ного документа, подписанного электронной подписью руководителя Агентства, вид ко-
торой установлен законодательством Российской Федерации.

5.21. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы призна-
ков состава административного правонарушения или признаков состава преступления 
руководитель Агентства, работник, наделенный полномочиями по рассмотрению жа-
лоб, незамедлительно направляют соответствующие материалы в органы прокуратуры.

5.22. Решение, принятое по результатам рассмотрения жалобы, может быть обжало-
вано в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством.

Приложение 1 
к Административному регламенту 
предоставления государственной услуги по 
профессиональному обучению и 
дополнительному профессиональному 
образованию незанятых граждан, которым в 
соответствии с законодательством 
Российской Федерации назначена страховая 
пенсия по старости и которые стремятся 
возобновить трудовую деятельность 

 
Заявление о предоставлении государственной услуги 

по профессиональному обучению 
и дополнительному профессиональному образованию 

незанятых граждан, которым в соответствии с законодательством Российской 
Федерации назначена страховая пенсия по старости и которые стремятся 

возобновить трудовую деятельность 

Я,   , 
(фамилия, имя, отчество гражданина) 

прошу предоставить мне государственную услугу по профессиональному обучению и 
дополнительному профессиональному образованию незанятых граждан, которым в 
соответствии с законодательством Российской Федерации назначена страховая пенсия по 
старости и которые стремятся возобновить трудовую деятельность. 

“  ”  20  г.  
(подпись) 

 
 

Приложение 2 
к Административному регламенту 
предоставления государственной услуги по 
профессиональному обучению и 
дополнительному профессиональному 
образованию незанятых граждан, которым в 
соответствии с законодательством 
Российской Федерации назначена страховая 
пенсия по старости и которые стремятся 
возобновить трудовую деятельность 

 
На бланке государственного 
учреждения службы занятости населения 
 
 
__________________ № _______________     
 
На № ____________ от _______________ 

 
РЕШЕНИЕ 

об отказе в предоставлении государственной услуги по профессиональному 
обучению и дополнительному профессиональному образованию незанятых 

граждан, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации 
назначена страховая пенсия по старости и которые стремятся возобновить 

трудовую деятельность 
 

В соответствии с пунктом 1 части 2.10. Административного регламента 
предоставления государственной услуги по профессиональному обучению и 
дополнительному профессиональному образованию незанятых граждан, которым в 
соответствии с законодательством Российской Федерации назначена страховая пенсия по 
старости и которые стремятся возобновить трудовую деятельность основаниями для отказа в 
предоставлении государственной услуги являются отсутствие: 

а) паспорта либо иного документа, удостоверяющего личность; 
б) трудовой книжки либо иного документа, ее заменяющего; 
в) документа, подтверждающего назначение страховой пенсии по старости. 
В связи с вышеизложенным _______________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 
(наименование государственного учреждения службы занятости населения) 
информирует Вас об отказе в предоставлении государственной услуги на 
основании:___________________________________________________________________. 
 
 
Работник государственного 
учреждения службы занятости 
населения      
 (должность)  (подпись)  (Ф.И.О.) 

Приложение 3 
к Административному регламенту 
предоставления государственной услуги по 
профессиональному обучению и 
дополнительному профессиональному 
образованию незанятых граждан, которым в 
соответствии с законодательством 
Российской Федерации назначена страховая 
пенсия по старости и которые стремятся 
возобновить трудовую деятельность 

 
На бланке государственного 
учреждения службы занятости населения 
 
__________________ № _______________     
 
На № ____________ от _______________ 

 
РЕШЕНИЕ 

о приостановлении предоставления государственной услуги по профессиональному 
обучению и дополнительному профессиональному образованию незанятых граждан, 

которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначена 
страховая пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудовую 

деятельность 
 

В соответствии с пунктом 2 части 2.10. Административного регламента 
предоставления государственной услуги по профессиональному обучению и 
дополнительному профессиональному образованию незанятых граждан, которым в 
соответствии с законодательством Российской Федерации назначена страховая пенсия по 
старости и которые стремятся возобновить трудовую деятельность (далее – 
Административный регламент, государственная услуга) предоставление государственной 
услуги приостанавливается на время: 

а) предоставления государственной услуги по организации профессиональной 
ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, 
прохождения профессионального обучения и получения дополнительного 
профессионального образования (далее – государственная услуга по профессиональной 
ориентации); 

б) прохождения медицинского освидетельствования. 
Государственное учреждение службы занятости населения _______________________ 

________________________________________________________________________________ 
(наименование государственного учреждения службы занятости населения) 
приостанавливает Вам предоставление государственной услуги с _________ в связи с ______ 
                                                                                                                                            (дата) 
_______________________________________________________________________________ . 
                                                                                           (указать причину) 

Информируем Вас о том, что в соответствии с подпунктом «б» пункта 3 части 3.4. 
Административного регламента в случае длительной (более 1 месяца от даты направления) 
без уважительной причины неявки в государственное учреждение службы занятости 
населения для получения государственной услуги, предоставление государственной услуги 
прекращается. 
 
Работник государственного 
учреждения службы занятости 
населения      
 (должность)  (подпись)  (Ф.И.О.) 

Приложение 4 
к Административному регламенту 
предоставления государственной услуги по 
профессиональному обучению и 
дополнительному профессиональному 
образованию незанятых граждан, которым в 
соответствии с законодательством 
Российской Федерации назначена страховая 
пенсия по старости и которые стремятся 
возобновить трудовую деятельность 

На бланке государственного 
учреждения службы занятости населения  
 (наименование образовательной организации) 
  
  
  
 (адрес места нахождения, проезд, номер 

контактного телефона) 

Направление на обучение 
 

(наименование государственного учреждения службы занятости населения) 
направляет   

(фамилия, имя, отчество гражданина) 
на профессиональное обучение, дополнительное профессиональное образование 

(нужное подчеркнуть) 
по профессии (специальности)   

(наименование профессии (специальности)) 
 
 

Срок обучения   
 

Работник государственного 
учреждения службы занятости 
населения      
 (должность)  (подпись)  (Ф.И.О.) 
 

“  ”  20  г. 
 

линия отреза 
Уведомление о зачислении на обучение 

в образовательную организацию   
(наименование образовательной организации) 

 
 

В соответствии с договором о профессиональном обучении от “  ”  20  г. №  
гражданин(ка)   

(фамилия, имя, отчество) 

зачислен(а) на профессиональное обучение (профессиональное обучение и дополнительное 
профессиональное образование) по профессии (специальности)   

 

 
(наименование профессии (специальности)) 

с “  ”  20  г. по “  ”  20  г., приказ от “  ”  20  г. №  
 

     
(должность руководителя образовательной организации)  (подпись)  (Ф.И.О.) 

 

М.П. “  ”  20  г. 

Приложение 5 
к Административному регламенту 
предоставления государственной услуги по 
профессиональному обучению и 
дополнительному профессиональному 
образованию незанятых граждан, которым в 
соответствии с законодательством 
Российской Федерации назначена страховая 
пенсия по старости и которые стремятся 
возобновить трудовую деятельность 

 
 
На бланке государственного 
учреждения службы занятости населения 

Заключение 
о предоставлении гражданину государственной услуги 

по профессиональному обучению 
и дополнительному профессиональному образованию 

незанятых граждан, которым в соответствии с законодательством Российской 
Федерации назначена страховая пенсия по старости и которые стремятся 

возобновить трудовую деятельность 

 
(наименование государственного учреждения службы занятости населения) 

предоставлена государственная услуга по профессиональному обучению и дополнительному 
профессиональному образованию незанятых граждан, которым в соответствии с 
законодательством Российской Федерации назначена страховая пенсия по старости и которые 
стремятся возобновить трудовую деятельность, гражданину_____________________ 
 
 

(фамилия, имя, отчество) 

Рекомендовано:   
 

 
 

Работник государственного 
учреждения службы занятости 
населения      
 (должность)  (подпись)  (Ф.И.О.) 
 

“  ”  20  г. 

С заключением о предоставлении государственной услуги ознакомлен(а): 
“  ”  20  г.    
       (подпись)  (Ф.И.О. гражданина) 
 

». 

БАЛАНС 
доходов и расходов краевого бюджета за август 2018 года (тыс.рублей)

Остатки средств на 01.08.2018 года 3 120 331,1
Собственные доходы 1 247 657,0
Финансовая помощь из федерального бюджета 4 459 099,0
в т.ч. целевые средства 1 146 814,9
ИТОГО ДОХОДОВ 5 706 756,0
ИТОГО РАСХОДОВ 5 926 699,6
Остатки средств на 01.09.2018 года 2 900 387,5
из них:
целевые средства: 76 070,1
Иные межбюджетные трансферты на обеспечение деятельности депутатов 
Государственной Думы и их помощников в избирательных округах по депу-
татам Государственной Думы и их помощникам в рамках непрограммного 
направления деятельности «Государственная Дума Федерального Собрания 
Российской Федерации»

146,1

Субсидии на оказание несвязанной поддержки сельскохозяйственным то-
варопроизводителям в области растениеводства за счет средств резервно-
го фонда Правительства Российской Федерации

1 513,3

Иные межбюджетные трансферты на реализацию отдельных полномочий в 
области лекарственного обеспечения за счет средств резервного фонда 
Правительства Российской Федерации

7 007,5

Иные межбюджетные трансферты в целях развития паллиативной меди-
цинской помощи за счет средств резервного фонда Правительства Россий-
ской Федерации

38 163,5

Иные межбюджетные трансферты на приобретение мобильного сцениче-
ского комплекса за счет средств резервного фонда Президента Российской 
Федерации

29 239,7

Расшифровка расходов:

Расходы бюджетополучателей, финансируе-
мые из краевого бюджета Всего

в том числе: 

Оплата труда
Начисления на 

выплаты по 
оплате труда

Законодательное Собрание Камчатского края 16 512,0 10 725,9 2 361,8
Контрольно-счетная палата Камчатского края 8 507,0 6 108,3 1 811,6
Правительство Камчатского края 6 884,3 6 346,6 537,7
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Аппарат Губернатора и Правительства Камчат-
ского края 75 635,9 25 848,4 6 029,5

Министерство сельского хозяйства, пищевой и 
перерабатывающей промышленности Камчат-
ского края

23 600,6 3 965,0 994,5

Министерство природных ресурсов и экологии 
Камчатского края 10 601,5 3 446,1 629,5

Министерство рыбного хозяйства Камчатского 
края 2 517,4 1 867,7 562,4

Министерство жилищно-коммунального хозяй-
ства и энергетики Камчатского края 261 574,4 6 652,4 1 352,9

Министерство финансов Камчатского края 13 201,3 3 613,8 861,5
Министерство строительства Камчатского края 270 759,6 9 500,7 3 155,1
Министерство образования и молодежной поли-
тики Камчатского края 213 146,7 5 912,2 1 830,2

Министерство здравоохранения Камчатского 
края 826 515,2 19 050,7 5 340,1

Министерство социального развития и труда 
Камчатского края 555 429,1 19 600,3 5 828,5

Министерство культуры Камчатского края 58 693,6 2 506,8 947,4
Министерство специальных программ и по де-
лам казачества Камчатского края 88 488,3 54 382,3 15 721,3

Агентство по информатизации и связи Камчат-
ского края 8 766,0 2 098,8 325,5

Избирательная комиссия Камчатского края 4 697,7 3 878,2 507,8
Министерство экономического развития и тор-
говли Камчатского края 753 306,8 24 750,2 7 906,9

Петропавловск-Камчатская городская террито-
риальная избирательная комиссия 388,3 260,0 108,0

Агентство по внутренней политике Камчатского 
края 5 800,6 3 772,2 844,7

Министерство спорта Камчатского края 152 980,3 2 268,4 451,7
Агентство лесного хозяйства и охраны животно-
го мира Камчатского края 48 414,5 18 170,6 4 501,0

Агентство по туризму и внешним связям Кам-
чатского края 13 524,9 1 554,6 316,9

администрация Корякского округа 4 005,7 1 847,5 415,4
Министерство территориального развития Кам-
чатского края 2 724,9 2 279,6 350,5

Агентство инвестиций и предпринимательства 
Камчатского края 82 393,1 2 621,0 571,6

Агентство по обращению с отходами Камчат-
ского края 15 765,0 923,4 135,0

Служба охраны объектов культурного наследия 
Камчатского края 916,0 466,1 116,5

Агентство приоритетных проектов развития 
Камчатского края 996,3 658,8 145,0

Всего 4 256 467,4 298 635,9 79 789,5

Дотации, субвенции, субсидии и иные межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных районов (городских округов) (тыс. рублей)

Наименование направления целевой статьи

Петропав-
ловск-Кам-
чатский го-

родской 
округ

Елизовский 
муници-
пальный 

район

Усть-Кам-
чатский му-
ниципаль-
ный район

Усть-Боль-
шерецкий 
муници-
пальный 

район

Соболев-
ский муни-
ципальный 

район

Мильков-
ский муни-
ципальный 

район

Быстрин-
ский муни-
ципальный 

район

Алеутский 
муници-
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Итого

Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений 1 445,2 192,4 1 637,6
Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных районов (го-
родских округов) 22 288,2 19 116,2 8 462,0 8 493,8 22 844,8 6 102,3 9 000,0 486,7 4 661,7 30 000,0 9 003,0 13 368,0 20 399,3 174 226,0

Дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов 1 541,6 11 505,7 75,0 181 667,0 75,0 167 530,2 705,9 300,0 363 400,3
Субсидии местным бюджетам, связанные с выравниванием обеспеченности муни-
ципальных образований в Камчатском крае по реализации ими их расходных обяза-
тельств

43 698,2 55 883,6 26 500,9 14 400,0 6 030,8 35 075,2 16 489,0 5 000,0 26 886,7 6 919,3 16 222,8 15 627,6 5 808,1 15 193,1 289 735,2

Субсидии местным бюджетам на реализацию мероприятий соответствующей под-
программы соответствующей государственной программы Камчатского края (за 
исключением мероприятий Инвестиционной программы Камчатского края и субси-
дий, которым присвоены отдельные коды)

59 828,7 1 647,3 1 073,0 10 551,9 200,6 2 154,6 30,0 1 274,6 -166,8 113,5 76 707,5

Субсидии местным бюджетам на реализацию мероприятий Инвестиционной про-
граммы Камчатского края 33 339,4 52 627,6 4 794,1 90 761,1

Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края по 
вопросам создания административных комиссий в целях привлечения к админист-
ративной ответственности, предусмотренной законом Камчатского края

119,2 238,0 4,1 0,2 3,1 12,3 376,9

Субвенции муниципальным районам в Камчатском крае для осуществления полно-
мочий органов государственной власти Камчатского края по расчету и предоставле-
нию дотаций бюджетам поселений

4 189,8 643,4 441,0 162,0 633,3 160,7 45,0 260,8 236,8 243,7 133,5 7 150,0

Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края по 
созданию и организации деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и 
защите их прав муниципальных районов и городских округов в Камчатском крае

300,0 258,3 186,1 86,6 74,5 93,1 110,2 90,0 153,6 138,1 97,4 3,0 83,8 206,7 1 881,5

Субвенции для осуществления отдельных государственных полномочий Камчатско-
го края по социальному обслуживанию граждан в Камчатском крае 392,3 300,0 250,0 123,7 80,0 300,0 49,8 22,8 413,1 83,8 234,1 80,0 5,8 69,8 2 405,1

Субвенции для осуществления государственных полномочий по опеке и попечитель-
ству в Камчатском крае в части расходов на содержание специалистов, осуществля-
ющих деятельность по опеке и попечительству

2 163,5 1 947,5 400,0 211,2 11,5 163,0 36,0 118,8 233,9 342,1 140,0 195,0 200,2 159,2 6 321,9

Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края по 
вопросам предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям гра-
ждан, проживающим в Камчатском крае, по проезду на автомобильном транспорте 
общего пользования городского сообщения

28 333,1 1 904,6 184,6 200,0 30 622,2

Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края по 
предоставлению мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, про-
живающим в Камчатском крае, по проезду на автомобильном транспорте общего 
пользования пригородного сообщения

4 414,1 4 414,1

Субвенции для осуществления государственных полномочий по опеке и попечитель-
ству в Камчатском крае в части расходов на выплату вознаграждения опекунам со-
вершеннолетних недееспособных граждан, проживающим в Камчатском крае

191,7 171,3 18,8 37,5 9,5 428,8

Субвенции для осуществления государственных полномочий по опеке и попечитель-
ству в Камчатском крае в части социальной поддержки детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей, переданных под опеку или попечительство (за 
исключением детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, передан-
ных под опеку или попечительство, обучающихся в федеральных образовательных 
организациях), на предоставление дополнительной меры социальной поддержки по 
содержанию отдельных лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, обучающихся в общеобразовательных организациях и ранее находив-
шихся под попечительством, попечителям которых выплачивались денежные сред-
ства на их содержание, на выплату ежемесячного вознаграждения приемным роди-
телям, на организацию подготовки лиц, желающих принять на воспитание в свою 
семью ребенка, оставшегося без попечения родителей

13 550,0 11 820,7 2 350,0 1 970,0 116,0 2 760,0 855,6 108,0 4 100,0 1 644,2 1 700,0 1 426,8 1 703,2 1 332,3 45 436,8

Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края по 
обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступ-
ного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образо-
вания в муниципальных общеобразовательных организациях в Камчатском крае, по 
обеспечению дополнительного образования детей в муниципальных общеобразова-
тельных организациях в Камчатском крае

117 968,2 48 580,0 12 024,0 6 210,0 2 530,8 12 407,2 5 310,0 930,0 9 415,2 4 244,6 15 900,4 7 459,2 16 850,7 8 751,0 268 581,3

Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края по 
предоставлению мер социальной поддержки отдельным категориям граждан в пе-
риод получения ими образования в муниципальных общеобразовательных органи-
зациях в Камчатском крае

54,7 89,6 800,0 1 327,8 1 500,0 5 386,4 9 158,4

Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края по 
выплате ежемесячной доплаты к заработной плате педагогическим работникам, 
имеющим ученые степени доктора наук, кандидата наук, государственные награды 
СССР, РСФСР и Российской Федерации, в отдельных муниципальных образователь-
ных организациях в Камчатском крае

25,6 3,7 7,0 4,0 40,4

Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края в ча-
сти расходов на предоставление единовременной денежной выплаты гражданам, 
усыновившим (удочерившим) ребенка (детей) в Камчатском крае

300,0 300,0

Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края по 
выплате компенсации части платы, взимаемой с родителей (законных представите-
лей) за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях в Камчатском 
крае, реализующих образовательную программу дошкольного образования

8 113,3 1 313,0 201,0 214,0 135,0 257,7 55,5 31,0 688,0 248,3 450,0 298,4 300,0 434,3 12 739,6

Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края по 
обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступ-
ного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных обра-
зовательных организациях и муниципальных общеобразовательных организациях в 
Камчатском крае

91 482,7 35 735,3 5 614,7 7 100,0 1 800,0 5 506,7 2 659,3 1 012,0 10 787,4 2 426,6 6 397,0 3 206,2 3 525,5 3 335,2 180 588,6

Субвенции на осуществление государственных полномочий Камчатского края по во-
просам предоставления гражданам субсидий на оплату жилого помещения и комму-
нальных услуг

33 319,1 2 806,2 2 097,6 1 413,0 142,4 1 200,0 246,1 65,0 348,9 779,3 700,0 600,0 713,7 930,4 45 361,6

Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края по 
выплате вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагоги-
ческим работникам муниципальных образовательных организаций в Камчатском 
крае

1 191,1 337,3 9,5 44,0 51,4 1,2 9,6 1 644,1

Субвенции на осуществление государственных полномочий Камчатского края по ор-
ганизации проведения мероприятий по отлову и содержанию безнадзорных живот-
ных в Камчатском крае

1 819,1 897,2 241,5 760,1 100,0 160,0 346,6 4 324,4

Субвенции на выполнение государственных полномочий Камчатского края по обес-
печению детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа де-
тей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями

430,7 1 300,0 1 730,7

Субвенции для осуществления отдельных государственных полномочий Камчатско-
го края по осуществлению регионального государственного жилищного надзора в 
отношении юридических лиц, индивидуальных предпринимателей и граждан и по 
проведению проверок при осуществлении лицензионного контроля в отношении 
юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, осуществляющих деятель-
ность по управлению многоквартирными домами на основании лицензии

361,5 425,0 59,7 846,2

Иные межбюджетные трансферты на выполнение работ по капитальному ремонту 
несущих конструкций здания МБУ ДО «Школа искусств п. Термальный» 603,5 603,5

Иные межбюджетные трансферты на выполнение работ по капитальному ремонту 
инженерных сетей отопления в здании филиала №1 МКУК «Пенжинская межпосе-
ленческая централизованная библиотечная система» в с. Манилы Пенжинского рай-
она Камчатского края

380,0 380,0

Иные межбюджетные трансферты на оснащение муниципальных образовательных 
организаций в Камчатском крае автоматическими приборами погодного регулиро-
вания, а также оборудованием для комфортного пребывания детей в муниципаль-
ных образовательных организациях в Камчатском крае в межотопительный период

520,0 520,0

Министерство имущественных и земельных от-
ношений Камчатского края 30 602,3 3 618,4 681,2

Агентство записи актов гражданского состоя-
ния Камчатского края 4 582,0 2 781,9 649,6

Агентство по делам архивов Камчатского края 3 679,3 2 089,9 564,5
Агентство по занятости населения и миграцион-
ной политике Камчатского края 38 566,2 15 676,6 4 598,0

Агентство по ветеринарии Камчатского края 15 458,8 907,8 124,8
Министерство транспорта и дорожного строи-
тельства Камчатского края 601 836,9 6 713,7 1 850,6

Агентство по обеспечению деятельности миро-
вых судей Камчатского края 20 585,5 11 318,1 3 448,7

Региональная служба по тарифам и ценам Кам-
чатского края 3 600,4 2 762,6 747,1

Инспекция государственного технического над-
зора Камчатского края 1 661,9 1 145,9 428,6

Инспекция государственного строительного 
надзора Камчатского края 2 476,7 1 593,8 792,0

Государственная жилищная инспекция Камчат-
ского края 3 830,2 2 894,6 752,3

Инспекция государственного экологического 
надзора Камчатского края 1 966,4 1 429,7 332,8

Государственная инспекция по контролю в сфе-
ре закупок Камчатского края 873,7 626,3 158,9
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Итого

Расходы, связанные с особым режимом безопасного функционирования закрытых 
административно-территориальных образований 37 993,0 37 993,0

Осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в 
присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Феде-
рации

26,3 26,3

Выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных 
родительского попечения, в семью 82,6 53,6 136,3

Мероприятия государственной программы Российской Федерации «Доступная сре-
да» на 2011-2020 годы 472,6 270,3 472,6 433,2 1 648,8

Предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попече-
ния родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых 
помещений

6 283,5 6 283,5

Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской мест-
ности, условий для занятий физической культурой и спортом 870,1 449,4 376,1 1 695,6

Реализация мероприятий по обеспечению жильем молодых семей 0,0 0,0
Поддержка отрасли культуры 125,0 125,0
Всего: 439 436,1 267 606,0 70 574,9 223 415,5 19 576,8 92 702,4 32 083,5 16 623,1 263 754,5 26 621,1 75 503,5 39 466,6 45 856,9 57 011,2 1 670 232,2

Справка о доходах и расходах краевого бюджета 
с 12 октября по 18 октября 2018 года (тыс.рублей)

Остатки средств на 12.10.2018 г. 3 466 590,4
Доходы
Собственные доходы 503 367,6
Финансовая помощь из федерального бюджета - всего, в том числе: 36 504,1
Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам субъектов Российской Фе-
дерации на обеспечение членов Совета Федерации и их помощников в субъектах 
Российской Федерации 

189,7

Единая субвенция бюджетам субъектов Российской Федерации и бюджету г. Бай-
конура 1 780,8

Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации на оплату жилищно-ком-
мунальных услуг отдельным категориям граждан 2 837,0

Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации на выплату государст-
венных пособий лицам, не подлежащим обязательному социальному страхова-
нию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, и ли-
цам, уволенным в связи с ликвидацией организаций (прекращением 
деятельности, полномочий физическими лицами)

13 605,6

Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации на выполнение полномо-
чий Российской Федерации по осуществлению ежемесячной выплаты в связи с 
рождением (усыновлением) первого ребенка

5 515,7

Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации на реализацию полномо-
чий Российской Федерации по осуществлению социальных выплат безработным 
гражданам

967,1

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на поддержку экономиче-
ского и социального развития коренных малочисленных народов Севера, Сибири 
и Дальнего Востока

92,7

Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации на осуществление от-
дельных полномочий в области лесных отношений 3 769,6

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на софинансирование рас-
ходов, возникающих при оказании гражданам Российской Федерации высокотех-
нологичной медицинской помощи, не включенной в базовую программу обяза-
тельного медицинского страхования 

55,9

Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации на осуществление пере-
данных полномочий Российской Федерации по предоставлению отдельных мер 
социальной поддержки граждан, подвергшихся воздействию радиации

54,9

Иные межбюджетные трансферты на реализацию мероприятий планов социаль-
ного развития центров экономического роста субъектов Российской Федерации, 
входящих в состав Дальневосточного федерального округа

1 077,0

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам субъектов Российской Фе-
дерации на обеспечение деятельности депутатов Государственной Думы и их по-
мощников в избирательных округах 

74,7

Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации на выплату единовре-
менного пособия беременной жене военнослужащего, проходящего военную 
службу по призыву, а также ежемесячного пособия на ребенка военнослужащего, 
проходящего военную службу по призыву

106,5

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам субъектов Российской Фе-
дерации на выплату региональной доплаты к пенсии 1 445,5

Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации на осуществление пер-
вичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты 1 946,4

Субсидии бюджетам на обеспечение развития и укрепления материально-техни-
ческой базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 ты-
сяч человек 

2 985,0

Всего доходов 539 871,7
Всего доходов

Расходы бюджетополучателей, финансируе-
мые из краевого бюджета Всего

в том числе: 

Оплата 
труда

Начи-
сления 
на вы-
платы 

по опла-
те труда

Меры со-
циальной 

поддержки 
отдельных 
категорий 
граждан

Законодательное Собрание Камчатского края 2 786,1
Аппарат Губернатора и Правительства Камчат-
ского края 16 217,9 1 423,0 358,2

Министерство сельского хозяйства, пищевой и 
перерабатывающей промышленности Камчат-
ского края

3 995,5 1 066,3

Министерство природных ресурсов и экологии 
Камчатского края 18,2

Министерство рыбного хозяйства Камчатского 
края 11,2

Министерство жилищно-коммунального хозяй-
ства и энергетики Камчатского края 36 416,6 16 801,1

Министерство строительства Камчатского 
края 242 715,5 2 000,0

Министерство образования и молодежной по-
литики Камчатского края 17 216,3 159,9 1 054,7

Министерство здравоохранения Камчатского 
края 40 838,7 2 100,3 2 651,5

Министерство социального развития и труда 
Камчатского края 78 091,0 1 800,0 37 344,7

Министерство культуры Камчатского края 6 760,5 -47,7

Министерство специальных программ и по де-
лам казачества Камчатского края 21 797,4 16 000,0 100,0

Агентство по информатизации и связи Камчат-
ского края 9 924,7

Министерство имущественных и земельных от-
ношений Камчатского края 4 462,6

Агентство записи актов гражданского состоя-
ния Камчатского края 63,3

Агентство по делам архивов Камчатского края 397,0
Агентство по занятости населения и миграци-
онной политике Камчатского края 4 619,0 1 352,0 200,0 1 737,7

Агентство по ветеринарии Камчатского края 117,9
Министерство транспорта и дорожного строи-
тельства Камчатского края 39 198,2

Агентство по обеспечению деятельности миро-
вых судей Камчатского края 8 717,1 5 500,0 1 995,0

Инспекция государственного технического над-
зора Камчатского края 210,0

Инспекция государственного строительного 
надзора Камчатского края 397,5

Избирательная комиссия Камчатского края 513,2 462,7
Министерство экономического развития и тор-
говли Камчатского края 78 722,6

Агентство по внутренней политике Камчатско-
го края 1 519,3 754,0 42,0

Агентство лесного хозяйства и охраны живот-
ного мира Камчатского края -2 988,3 189,9

Агентство по туризму и внешним связям Кам-
чатского края 1 079,0 1 000,0

администрация Корякского округа 835,9 420,0 322,9
Министерство территориального развития 
Камчатского края 49,3

Агентство инвестиций и предпринимательства 
Камчатского края 24,2

Агентство по обращению с отходами Камчат-
ского края 894,8

Служба охраны объектов культурного наследия 
Камчатского края 259,5

ИТОГО 615 881,5 34 228,2 2 289,3 60 270,8

Дотации, субвенции, субсидии и иные межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных районов (городских округов) (тыс. рублей)

Наименование направления целевой ста-
тьи

Петропав-
ловск-Кам-
чатский го-

родской 
округ

Елизовский 
муниципаль-

ный район

Усть-Камчат-
ский муници-

пальный район

Усть-Больше-
рецкий муници-
пальный район

Соболевский 
муниципаль-

ный район

Мильковский 
муниципаль-

ный район

Быстринский 
муниципаль-

ный район

Алеутский му-
ниципальный 

район

Вилючинский 
городской 

округ

Городской 
округ «по-

селок Пала-
на»

Олюторский му-
ниципальный 

район

Карагинский 
муниципаль-

ный район

Тигильский 
муниципаль-

ный район

Пенжинский 
муниципаль-

ный район
Итого

Дотации на выравнивание бюджетной обеспе-
ченности муниципальных районов (городских 
округов)

4 000,0 36 165,3 40 165,3

Дотации на поддержку мер по обеспечению 
сбалансированности бюджетов 726,0 726,0

Субсидии местным бюджетам, связанные с 
выравниванием обеспеченности муниципаль-
ных образований в Камчатском крае по реали-
зации ими их расходных обязательств

2 000,0 7 096,2 9 096,2

Субсидии местным бюджетам на реализацию 
мероприятий соответствующей подпрограм-
мы соответствующей государственной про-
граммы Камчатского края (за исключением 
мероприятий Инвестиционной программы 
Камчатского края и субсидий, которым при-
своены отдельные коды)

32 149,2 10 293,5 42 442,7

Субсидии местным бюджетам на реализацию 
мероприятий Инвестиционной программы 
Камчатского края

20 467,7 20 467,7

Субвенции для осуществления государствен-
ных полномочий по опеке и попечительству в 
Камчатском крае в части расходов на содер-
жание специалистов, осуществляющих дея-
тельность по опеке и попечительству

176,0 176,0

Субвенции для осуществления государствен-
ных полномочий по опеке и попечительству в 
Камчатском крае в части социальной поддер-
жки детей-сирот и детей, оставшихся без попе-
чения родителей, переданных под опеку или 
попечительство (за исключением детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, 
переданных под опеку или попечительство, об-
учающихся в федеральных образовательных 
организациях), на предоставление дополни-
тельной меры социальной поддержки по со-
держанию отдельных лиц из числа детей-си-
рот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, обучающихся в общеобразователь-
ных организациях и ранее находившихся под 
попечительством, попечителям которых вы-
плачивались денежные средства на их содер-
жание, на выплату ежемесячного вознагра-
ждения приемным родителям, на организацию 
подготовки лиц, желающих принять на воспи-
тание в свою семью ребенка, оставшегося без 
попечения родителей

66,5 66,5

Субвенции на осуществление государствен-
ных полномочий Камчатского края по органи-
зации проведения мероприятий по отлову и 
содержанию безнадзорных животных в Кам-
чатском крае

410,3 410,3

Иные межбюджетные трансферты на оснаще-
ние муниципальных образовательных органи-
заций в Камчатском крае автоматическими 
приборами погодного регулирования, а также 
оборудованием для комфортного пребывания 
детей в муниципальных образовательных ор-
ганизациях в Камчатском крае в межотопи-
тельный период

1 725,2 389,3 2 114,5

Реализация мероприятий по обеспечению жи-
льем молодых семей 508,7 508,7

Всего: 54 752,4 455,8 902,0 6 000,0 17 389,7 508,7 36 165,3 116 173,8
Всего расход: 732 055,3
Остатки бюджетных средств на 19.10.2018 г. 3 274 406,8
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Извещение о проведении торгов
18.12.2018 г.- в 12:30 ТУ Росимущества в Камчатском крае (организатор торгов) про-

водит повторные торги в форме аукциона, открытого по составу участников и форме 
подачи предложений по цене продажи следующего заложенного арестованного иму-
щества, принадлежащего на праве собственности должнику Лушниковой Е.А.

- Помещение, кадастровый (или условный) номер объекта: 41:06:0010111:133, на-
значение объекта: жилое помещение, площадь объекта: 75,50 кв. м., адрес (место-
положение) объекта: Камчатский край, р-н Мильковский, с. Мильково, пр-кт. Кос-
монавтов, д. 7, кв. 10, вид права: собственность, ограничение (обременение) права: 
ипотека в силу закона. Задолженность в фонд капитального ремонта многоквар-
тирных домов Камчатского края на 06.09.2018г. составляет 555 руб. 78 коп.

Основание продажи - Постановление судебного пристава-исполнителя Мильков-
ского РОСП УФССП России по Камчатскому краю о передаче арестованного иму-
щества на торги от 20.08.2018г.

Место проведения торгов: Камчатский край, с. Мильково, ул. Победы, д. 4, кв. 33.
Начальная цена продажи – 1 088 000,00 (один миллион восемьдесят восемь ты-

сяч рублей 00 копеек).
Шаг аукциона – 10 000,00 (десять тысяч рублей 00 копеек).
Настоящее информационное сообщение является публичной офертой для заклю-

чения договора о задатке в соответствии со статьей 437 Гражданского кодекса Рос-
сийской Федерации, а подача претендентом заявки и перечисление задатка явля-
ются акцептом такой оферты, после чего договор о задатке считается заключен-
ным в письменной форме.

Задаток - 50 000,00 (пятьдесят тысяч рублей 00 копеек) вносится на счет терри-
ториального органа Федерального казначейства, на котором учитываются опера-
ции со средствами, поступающими во временное распоряжение Федерального 
агентства по управлению государственным имуществом:

Получатель: УФК по Камчатскому краю (ТУ Росимущества в Камчатском крае);
л/с 05381А23450; 
ИНН 4101133149; КПП 410101001; 
р/с 40302810400001000001; 
банк: Отделение Петропавловск-Камчатский, г. Петропавловск-Камчатский; 
БИК043002001
Назначение платежа: задаток для участия в аукционе по продаже квартиры по 

адресу: с. Мильково, пр-кт. Космонавтов, д. 7, кв. 10.
Задаток должен поступить на указанный счет не позднее 13.12.2018г. 
Документом, подтверждающим поступление задатка на счет Продавца, являет-

ся выписка с этого счета.
Перечень требуемых для участия в аукционе документов и требования к их офор-

млению:
- Платежный документ с отметкой банка об исполнении, подтверждающее вне-

сение претендентом задатка в счет обеспечения оплаты приобретаемого имуще-
ства.

- Заявка в двух экземплярах (каждый из которых распечатывается на одном ли-
сте с двух сторон) по форме, представленной на сайте torgi.gov.ru.

- Доверенность на лицо, имеющее право действовать от имени претендента, если 
заявка подается представителем претендента, оформленная в установленном по-
рядке, или нотариально заверенная копия такой доверенности. В случае если до-
веренность на осуществление действий от имени претендента подписана лицом, 
уполномоченным руководителем юридического лица, заявка должна содержать 
также документ, подтверждающий полномочия этого лица.

Претенденты - физические лица предъявляют копии всех листов документа, удо-
стоверяющего личность

Претенденты - юридические лица дополнительно представляют:
- заверенные копии учредительных документов;
- документ, который подтверждает полномочия руководителя юридического лица 

на осуществление действий от имени юридического лица (копия решения о назна-
чении этого лица или о его избрании) и в соответствии с которым руководитель 
юридического лица обладает правом действовать от имени юридического лица без 
доверенности;

Указанные документы (в том числе копии документов) в части их оформления, 
заверения и содержания должны соответствовать требованиям законодательства 
Российской Федерации и настоящего информационного сообщения. Документы, 
представляемые иностранными лицами, должны быть легализованы в установлен-
ном порядке и иметь нотариально заверенный перевод на русский язык.

Прием заявок с прилагаемыми документами на участие в торгах осуществляют-
ся с 22.11.2018г. по13.12.2018г. в рабочие дни с 09.00 до 13.00 и с 14.00 до 16:00 по ад-
ресу: г. Петропавловск-Камчатский, ул. Красинцев, д. 19, каб. №100, тел. 42-42-49. 

Ознакомление с предметом торгов проводится по адресу нахождения объекта по 
предварительной записи по телефону отдела реализации ТУ Росимущества 42-42-
49 с 22.11.2018г. по 13.12.2018г. в рабочие дни.

Подведение итогов приема заявок на участие в торгах осуществляется 
17.12.2018 г. в 15:00 час.

Аукцион проводится путем повышения начальной цены продажи – шаг аукцио-
на. Победителем аукциона признается участник, предложивший наиболее высо-
кую цену за продаваемое имущество. Победитель аукциона и организатор торгов, 
в день проведения аукциона подписывают протокол о результатах торгов. Победи-
тель торгов уплачивает сумму, за которую им приобретено имущество, (за выче-
том ранее внесенного задатка) в срок не позднее 24.12.2018г.

Договор купли-продажи имущества по результатам торгов заключается с побе-
дителем торгов не ранее чем через 10 дней со дня подписания протокола о резуль-
татах торгов, на основании которого осуществляется заключение договора. В слу-
чае если проданное имущество является предметом ипотеки в течение 5 дней с мо-
мента внесения покупной цены лицом, выигравшим торги, организатор торгов 
заключает с ним договор купли-продажи. Торги могут быть признаны несостояв-
шимися: если заявки на участие в торгах подали менее двух лиц; на торги не яви-
лись участники торгов либо явился один участник торгов; из явившихся участни-
ков торгов никто не сделал надбавки к начальной цене имущества; лицо, выиграв-
шее торги, в течение пяти дней со дня проведения торгов не оплатило стоимость 
имущества в полном объеме. При отказе от подписания протокола о результатах 
торгов и невнесении денежных средств в счет оплаты приобретенного имущества 
задаток победителю торгов не возвращается. 

С информацией об участии в торгах, о порядке проведения торгов, с формами 
документов, условиями приобретения имущества, претенденты могут ознакомить-
ся на официальном сайте для размещения информации о проведении торгов torgi.
gov.ru и на официальном сайте ТУ Росимущества в Камчатском крае- tu41.rosim.ru.

Извещение о проведении торгов
17.12.2018 г.- в 11:00 ТУ Росимущества в Камчатском крае (организатор торгов) 

проводит повторные торги в форме аукциона открытого по составу участников и 
форме подачи предложений по цене продажи следующего заложенного арестован-
ного имущества, принадлежащего на праве собственности должнику Кирицеву Д.В.: 

- Здание, кадастровый (или условный) номер объекта: 41:01:0010117:1940, назна-
чение объекта: жилое, площадь объекта: 188,9 кв. м., вид права: собственность, ог-
раничение (обременение) права: ипотека, адрес (местоположение) объекта: Кам-
чатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Доватора, д.6.

- Земельный участок, кадастровый (или условный) номер объекта: 
41:01:0010117:502, назначение объекта: для эксплуатации индивидуального жило-
го дома, площадь: 371.00 кв. м., вид права: собственность, ограничение (обремене-
ние) права: ипотека.. Местоположение установлено относительно ориентира, рас-
положенного за пределами участка. Почтовый адрес ориентира: Камчатский край, 
г. Петропавловск-Камчатский, ул. Доватора.

Основание продажи - Постановление судебного пристава-исполнителя Петро-
павловск-Камчатского ГОСП №2 УФССП России по Камчатскому краю о передаче 
арестованного имущества на торги от 28.08.2018г.

Место проведения торгов: Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. 
Красинцев, д.19.

Начальная цена продажи – 3 771 195,00 (три миллиона семьсот семьдесят одна 
тысяча сто девяносто пять рублей 00 копеек).

Шаг аукциона – 10 000,00 (десять тысяч рублей 00 копеек).
Настоящее информационное сообщение является публичной офертой для заклю-

чения договора о задатке в соответствии со статьей 437 Гражданского кодекса Рос-
сийской Федерации, а подача претендентом заявки и перечисление задатка явля-
ются акцептом такой оферты, после чего договор о задатке считается заключен-
ным в письменной форме.

Задаток - 100 000,00 (сто тысяч рублей 00 копеек) вносится на счет территориаль-
ного органа Федерального казначейства, на котором учитываются операции со 
средствами, поступающими во временное распоряжение Федерального агентства 
по управлению государственным имуществом:

Получатель: УФК по Камчатскому краю (ТУ Росимущества в Камчатском крае);
л/с 05381А23450; 
ИНН 4101133149; КПП 410101001; 
р/с 40302810400001000001; 
банк: Отделение Петропавловск-Камчатский, г. Петропавловск-Камчатский; 
БИК043002001
Назначение платежа: задаток для участия в аукционе по продаже квартиры по 

адресу: Жилой дом и земельный участок по адресу: ул. Доватора,6
Задаток должен поступить на указанный счет не позднее 11.12.2018г. 
Документом, подтверждающим поступление задатка на счет Продавца, являет-

ся выписка с этого счета.
Перечень требуемых для участия в аукционе документов и требования к их офор-

млению:
- Платежный документ с отметкой банка об исполнении, подтверждающее вне-

сение претендентом задатка в счет обеспечения оплаты приобретаемого имуще-
ства.

- Заявка в двух экземплярах (каждый из которых распечатывается на одном ли-
сте с двух сторон) по форме, представленной на сайте torgi.gov.ru.

- Доверенность на лицо, имеющее право действовать от имени претендента, если 
заявка подается представителем претендента, оформленная в установленном по-
рядке, или нотариально заверенная копия такой доверенности. В случае если до-
веренность на осуществление действий от имени претендента подписана лицом, 
уполномоченным руководителем юридического лица, заявка должна содержать 
также документ, подтверждающий полномочия этого лица.

Претенденты - физические лица предъявляют копии всех листов документа, удо-
стоверяющего личность

Претенденты - юридические лица дополнительно представляют:
- заверенные копии учредительных документов;
- документ, который подтверждает полномочия руководителя юридического лица 

на осуществление действий от имени юридического лица (копия решения о назна-
чении этого лица или о его избрании) и в соответствии с которым руководитель 
юридического лица обладает правом действовать от имени юридического лица без 
доверенности;

Указанные документы (в том числе копии документов) в части их оформления, 
заверения и содержания должны соответствовать требованиям законодательства 
Российской Федерации и настоящего информационного сообщения. Документы, 
представляемые иностранными лицами, должны быть легализованы в установлен-
ном порядке и иметь нотариально заверенный перевод на русский язык.

Прием заявок с прилагаемыми документами на участие в торгах осуществляют-
ся с 22.11.2018г. по 11.12.2018г. в рабочие дни с 09.00 до 13.00 и с 14.00 до 16:00 по 
адресу: г. Петропавловск-Камчатский, ул. Красинцев, д. 19, каб. №100, тел. 42-42-49. 

Ознакомление с предметом торгов проводится по адресу нахождения объекта по 
предварительной записи по телефону отдела реализации ТУ Росимущества 42-42-
49 с 22.11.2018г. по 11.12.2018г. в рабочие дни.

Подведение итогов приема заявок на участие в торгах осуществляется 
13.12.2018 г. в 16:00 час.

Аукцион проводится путем повышения начальной цены продажи – шаг аукцио-
на. Победителем аукциона признается участник, предложивший наиболее высо-
кую цену за продаваемое имущество. Победителем торгов признается участник, 
предложивший наиболее высокую цену за продаваемое имущество. Победитель 
аукциона и организатор торгов, в день проведения аукциона подписывают прото-
кол о результатах торгов. Победитель торгов уплачивает сумму, за которую им при-
обретено имущество, (за вычетом ранее внесенного задатка) в срок не позднее 
21.12.2018 г.

Договор купли-продажи имущества по результатам торгов заключается с побе-
дителем торгов не ранее чем через 10 дней со дня подписания протокола о резуль-
татах торгов, на основании которого осуществляется заключение договора. В слу-
чае если проданное имущество является предметом ипотеки в течение 5 дней с мо-
мента внесения покупной цены лицом, выигравшим торги, организатор торгов 
заключает с ним договор купли-продажи. Торги могут быть признаны несостояв-
шимися: если заявки на участие в торгах подали менее двух лиц; на торги не яви-
лись участники торгов либо явился один участник торгов; из явившихся участни-
ков торгов никто не сделал надбавки к начальной цене имущества; лицо, выиграв-
шее торги, в течение пяти дней со дня проведения торгов не оплатило стоимость 
имущества в полном объеме. При отказе от подписания протокола о результатах 
торгов и невнесении денежных средств в счет оплаты приобретенного имущества 
задаток победителю торгов не возвращается. 

С информацией об участии в торгах, о порядке проведения торгов, с формами 
документов, условиями приобретения имущества, претенденты могут ознакомить-
ся на официальном сайте для размещения информации о проведении торгов torgi.
gov.ru и на официальном сайте ТУ Росимущества в Камчатском крае- tu41.rosim.ru

МИНИСТЕРСТВО  
СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ И ТРУДА  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПРИКАЗ № 1294-п

г. Петропавловск-Камчатский� «19» ноября 2018 года

О внесении изменений в отдельные приказы Министерства социального развития 
и труда Камчатского края

В целях уточнения отдельных положений приказов Министерства социального 
развития и труда Камчатского края 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края 
от 30.06.2016 № 719-п «Об утверждении Административного регламента предо-
ставления Министерством социального развития и труда Камчатского края госу-
дарственной услуги по назначению ежегодной социальной выплаты на приобре-
тение школьной и спортивной одежды, школьно-письменных принадлежностей 
на каждого ребенка многодетной семьи, обучающегося в общеобразовательной ор-
ганизации в Камчатском крае (за исключением детей, находящихся на полном го-
сударственном обеспечении)» следующие изменения:

1) дополнить частью 4 следующего содержания:
«4. Положения настоящего приказа, определяющие порядок предоставления го-

сударственной услуги в электронном виде, вступают в силу с 01 января 2019 года.»;
2) в приложении к приказу:
а) пункты 8 и 9 части 25 признать утратившими силу;
б) в предложении втором пункта 3 части 39 слово «пенсионера» заменить сло-

вом «гражданина»;
в) абзац третий части 44 после слова «зрения» дополнить словами «и самостоя-

тельного передвижения»;
г) в абзаце втором части 59 слова «части 36» заменить словами «части 32»;
д) абзац первый части 62 изложить в следующей редакции:
«62. В случае, когда, согласно представленной в рамках межведомственного вза-

имодействия информации, у органов, участвующих в предоставлении государст-
венной услуг, отсутствуют сведения (документы), необходимые для предоставле-
ния государственной услуги, специалист по назначению готовит проект решения 
руководителя об отказе в предоставлении государственной услуги в срок, не пре-
вышающий 55 календарных дней со дня регистрации заявления в КГКУ «Центр вы-
плат», если соответствующие сведения (документы) не представлены заявителем 
(его представителем) по собственной инициативе.».

2. Внести в часть 2 приказа Министерства социального развития и труда Камчат-
ского края от 04.08.2017 № 826-п «О внесении изменений в приложение к приказу 
Министерства социального развития и труда Камчатского края от 30.06.2016 № 
719-п «Об утверждении Административного регламента предоставления Мини-
стерством социального развития и труда Камчатского края государственной услу-
ги по назначению ежегодной социальной выплаты на приобретение школьной и 
спортивной одежды, школьно-письменных принадлежностей на каждого ребенка 
многодетной семьи, обучающегося в общеобразовательной организации в Камчат-
ском крае (за исключением детей, находящихся на полном государственном обес-
печении)» изменения, исключив слова «,за исключением положений, определяю-
щих порядок предоставления государственной услуги в электронном виде, кото-
рые вступают в силу с 01 января 2018 года».

3. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

Министр 
И.Э. Койрович

МИНИСТЕРСТВО  
СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ И ТРУДА  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПРИКАЗ № 1321-п

г. Петропавловск-Камчатский� «21» ноября 2018 года

О внесении изменений  
в приложение к приказу Министерства социального развития и труда Камчатского 

края от 30.06.2017 № 679-п «Об утверждении Порядка выплаты региональной 
социальной доплаты к пенсии в Камчатском крае»

В целях уточнения отдельных положений приказа Министерства социального 
развития и труда Камчатского края от 30.06.2017 № 679-п «Об утверждении Поряд-
ка выплаты региональной социальной доплаты к пенсии в Камчатском крае»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приложение к приказу Министерства социального развития и труда 
Камчатского края от 30.06.2017 № 679-п «Об утверждении Порядка выплаты реги-
ональной социальной доплаты к пенсии в Камчатском крае» следующие измене-
ния:

1) в части 1.3:
а) в пункте 12 слова «ежемесячной денежной выплаты, установленной» заменить 

словами «ежемесячной денежной выплаты, ежемесячной денежной компенсации 
расходов на оплату жилого помещения и коммунальных услуг, ежемесячной де-
нежной компенсации расходов на уплату взноса на капитальный ремонт общего 
имущества в многоквартирном доме отдельным категориям граждан, установлен-
ных»;

б) в пункте 13 слова «(в отношении пенсионеров, зарегистрированных по месту 
жительства за пределами Камчатского края, и/или не являющихся получателями 
мер социальной поддержки в Камчатском крае)» исключить;

2) в пункте 3 части 1.101 слова «дата регистрации заявления документов в МФЦ» 
заменить словами «дата регистрации заявления и документов в МФЦ»;

3) в пункте 5 части 2.4 слова «в пунктах 3 и 5-12 части 1.3» заменить словами «в 
пунктах 3 и 5-13 части 1.3»;

4) в части 2.19:
а) пункт 6 исключить;
б) пункт 7 изложить в новой редакции:
«7) в случае приостановления в соответствии с пунктом 6 части 2.7 настоящего 

Порядка либо ее прекращения с 01.01.2017 в соответствии с пунктом 4 части 2.9 на-
стоящего Порядка - с 1 числа месяца, следующего за месяцем обращения пенсио-
нера (его представителя) в учреждения, указанные в приложении 1 к настоящему 
Порядку, о возобновлении выплаты региональной социальной доплаты к пенсии 
и представлением полного пакета документов, указанных в части 2.12 настояще-
го Порядка.

Региональная социальная доплата к пенсии выплачивается пенсионеру за весь 
период, в течение которого выплата региональной социальной доплаты к пенсии 
была приостановлена (прекращена), но не ранее чем с 01.01.2017 и не более чем за 
три года, предшествующие обращению пенсионера (его представителя) о возоб-
новлении выплаты региональной социальной доплаты к пенсии.»;

5) в части 2.23:
а) в абзаце первом пункта 4 слова «в пунктах 3 и 5-12 части 1.3» заменить слова-

ми «в пунктах 3 и 5-13 части 1.3»;
б) в абзаце первом пункта 8 слова «влекущих повышение» заменить словами 

«влекущих превышение»;
в) в абзаце первом пункта 9 слова «указанных в пункте 12 части 1.3 настоящего 

Порядка» заменить словами «установленных уполномоченным органом исполни-
тельной власти субъекта Российской Федерации и указанных в пунктах 3 и 5-13 ча-
сти 1.3 настоящего Порядка».

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 ноября 
2018 года.

Министр 
И.Э. Койрович

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

19.11.2018 № 479-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменения в приложение к постановлению Правительства 
Камчатского края от 19.12.2008 № 440-П «Об утверждении Положения об 
Инспекции государственного экологического надзора Камчатского края»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в раздел 1 приложения к постановлению Правительства Камчатского 
края от 19.12.2008 № 440-П «Об утверждении Положения об Инспекции государст-
венного экологического надзора Камчатского края» изменение, дополнив его ча-
стью 1.31 следующего содержания:

«1.31. При реализации своих полномочий Инспекция обеспечивает приоритет 
целей и задач по содействию развитию конкуренции на товарных рынках в уста-
новленной сфере деятельности.».

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования.

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ  
И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ 

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПРИКАЗ № 1191

г. Петропавловск-Камчатский� «20» ноября 2018 года

О внесении изменения в приказ Министерства образования и науки Камчатского 
края от 29.05.2013 № 804 «О реализации постановления Правительства 
Камчатского края от 22.04.2013 № 161-П «Об утверждении Примерного 
положения о системе оплаты труда работников краевых государственных 

учреждений, подведомственных Министерству образования и молодежной 
политики Камчатского края»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ Министерства образования и науки Камчатского края от 
29.05.2013 № 804 «О реализации постановления Правительства Камчатского края 
от 22.04.2013 № 161-П «Об утверждении Примерного положения о системе оплаты 
труда работников краевых государственных учреждений, подведомственных Ми-
нистерству образования и молодежной политики Камчатского края» изменение, 
изложив подпункт «д» пункта 2 части 3 в следующей редакции:

«д) учреждение, осуществляет оказание коррекционно-развивающей, компен-
сирующей помощи детям с девиантным поведением, детям с ограниченными воз-
можностями здоровья, детям-инвалидам, в том числе детям раннего возраста от 0 
до 3 лет (устанавливается руководящим, педагогическим работникам);».

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 сентября 
2018 года. 

Министр В. И. Сивак


