
ПРОТОКОЛ 
 

заседания краевой трехсторонней Комиссии по регулированию социально-трудовых 
отношений в Камчатском крае от 16.06.2022 (далее - Комиссия) 

 
г. Петропавловск-Камчатский [REGNUMDATESTAMP] 
 

 
ПРЕДСЕДАТЕЛЬСТВОВАЛ 

Координатор Комиссии,  
Первый вице-губернатор Камчатского края 

НЕХАЕВ С.В. 
 

Присутствовали: 29 человек (список прилагается) 
 

1. О постановлении Правительства Камчатского края «О внесении изменений в 
постановление Правительства Камчатского края от 27.08.2021 № 381-П  

«Об установлении величины прожиточного минимума на душу населения и по 
основным социально-демографическим группам населения в Камчатском крае на 

2022 год» 
 (Сафронова К.В.) 

 
РЕШИЛИ: 

1.1. Министерству социального благополучия и семейной политики 
Камчатского края (Сафронова К.В.) произвести перерасчеты всех социальных 
выплат, предоставляемых в размере прожиточного минимума на душу населения и по 
основным социально-демографическим группам в Камчатском крае, с учетом 
проиндексированной величины на 2022 год 

срок – 01.07.2022. 
 

 
2. О мерах по предупреждению и профилактике распространения новой 

коронавирусной инфекции COVID-19, в том числе преодоления связанных с ним 
экономических последствий в Камчатском крае  

 (Капанадзе К.В., Мандрик И.Э.) 
 
РЕШИЛИ: 

2.1. Сторонам социального партнерства обеспечить проведение 
информационной кампании, разъяснительной работы с населением Камчатского края 
по борьбе с распространением COVID-19. 

2.2. Министерству здравоохранения Камчатского края (Капанадзе Л.Э.) 
обеспечить проведение профилактических мероприятий против распространения 
COVID-19, в том числе посредством вакцинации/ревакцинации населения 
Камчатского края. 

2.3. Министерству экономического развития Камчатского края (Гончаров А.С.): 



2.3.1. оценить объем выпадающих доходов консолидированного бюджета от 
предоставления налоговых льгот в связи с пандемией COVID-19 в 2020-2022 гг.; 

2.3.2. совместно с исполнительными органами Камчатского края осуществить 
расчет объема средств, направленных из бюджетной системы Камчатского края, на 
борьбу с COVID-19 в 2020-2022 гг.; 

2.3.3. сводную информацию направить в Секретариат Комиссии 
срок – 30.07.2022; 
 
2.3.4. продолжить работу по поддержке малого и среднего 

предпринимательства в условиях распространения COVID-19 
срок – до момента снятия ограничений. 
 

 
3. О привлечении и сохранении трудовых ресурсов в Камчатском крае 

(Ниценко Н.Б., Кирилич М.А., Никифорова Е.Б.) 
 
РЕШИЛИ: 

3.1. Стороне Работодателей: 
3.1.1. продолжить работу по подбору и привлечению необходимых работников 

в приоритетном порядке из числа местного населения, при отсутствии местных 
трудовых ресурсов - из регионов Российской Федерации; 

3.1.2.  проинформировать организации, входящие в составы объединений 
работодателей, и заинтересованных лиц об обязанности размещения вакансий на 
информационном портале «Работа в России». 

3.2. Министерству труда и развития кадрового потенциала Камчатского края 
(Ниценко Н.Б.): 

3.2.1. продолжить мониторинг по регулированию рынка труда иностранных 
работников; 

3.2.2. направить сторонам социального партнерства информацию о 
реализуемых мерах поддержки в рамках мероприятий по привлечению и сохранению 
трудовых ресурсов в Камчатском крае 

срок – 15.07.2022. 
 
3.3. Сторонам социального партнерства информацию о существующих мерах 

поддержки, в рамках реализации мероприятий по привлечению и сохранению 
трудовых ресурсов в Камчатском крае, разместить на собственных информационных 
ресурсах и довести до сведения заинтересованных лиц 

срок – 25.07.2022. 
 
3.4. Секретарю Комиссии (Старова О.М.) подготовить проект Перечня 

поручений Первого вице-губернатора Камчатского края по предложениям сторон 
социального партнерства, поступившим в ходе заседания Комиссии  

срок – 27.06.2022. 
 
 
 



4. О мерах поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в 
Камчатском крае 
 (Мандрик И.Э.) 

 

РЕШИЛИ: 

4.1. Министерству экономического развития Камчатского края (Гончаров А.С.): 
4.1.1. продолжить работу по поддержке малого и среднего 

предпринимательства в условиях внешнего санкционного давления 
срок – до конца 2022 года; 
 
4.1.2. осуществлять мониторинг востребованности мер поддержки малого и 

среднего предпринимательства и их эффективность 
срок – постоянно. 
 

5. О расширении практики заключения отраслевых соглашений в Камчатском крае 
 (Кирилич М.А.) 

 

РЕШИЛИ: 

 5.1. Стороне профсоюзов совместно с Министерством сельского хозяйства, 
пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края (Чернышом В.П.), 
Министерством жилищно-коммунального хозяйства и энергетики Камчатского края 
(Питиримовым А.А.), Министерством строительства и жилищной политики 
Камчатского края (Дегодьевым А.Н.), Министерством рыбного хозяйства 
Камчатского края (Здетоветским А.Г.), Министерством транспорта и дорожного 
строительства Камчатского края (Каюмовым В.В.) активизировать работу по 
заключению отраслевых соглашений. 
 срок - в течение 2022 года. 

 
6. О заключении регионального Соглашения «О минимальной заработной плате в 

Камчатском крае» с 1 июня 2022 года 
 (Ниценко Н.Б., Кирилич М.А., Никифорова Е.Б.) 

 

РЕШИЛИ: 

6.1. Заключить региональное Соглашение «О минимальной заработной плате в 
Камчатском крае» с 1 июня 2022 года (далее – Соглашение о МЗП).  

6.2. Предложить подписать Соглашение о МЗП: 
от Правительства Камчатского края – Председателю Правительства 

Камчатского края Чекину Евгению Алексеевичу; 
от Федерации профсоюзов Камчатки – Председателю Федерации профсоюзов 

Камчатки Кириличу Максиму Алексеевичу; 
от объединений работодателей Камчатского края – Президенту регионального 

объединения работодателей «Камчатское объединение работодателей социальных 
учреждений» Никифоровой Елене Борисовне. 



6.3. Министерству труда и развития кадрового потенциала Камчатского края 
(Ниценко Н.Б.) после подписания Соглашения о МЗП разместить его на официальном 
сайте исполнительных органов государственной власти в сети «Интернет» совместно 
с предложением работодателям, осуществляющим деятельность на территории 
Камчатского края и не участвовавшим в заключении Соглашения о МЗП, 
присоединиться к нему.  

6.4. Управлению информационной политики Администрации Губернатора 
Камчатского края (Андросов М.С.) после подписания Соглашения о МЗП 
опубликовать его в официальном печатном издании Губернатора и Правительства 
Камчатского края «Официальные ведомости» совместно с предложением 
работодателям о присоединении к нему, а также провести в средствах массовой 
информации работу по информированию населения Камчатского края о заключении 
данного соглашения. 

6.5. Стороне работодателей: 
6.5.1. принять меры к недопущению увеличения компрессии ставок в 

организациях; 
6.5.2. максимально использовать свои возможности по разъяснению положений 

Соглашения о МЗП среди работодателей, входящих в состав соответствующих 
объединений. 

6.6.  Стороне профсоюзов и стороне работодателей опубликовать Соглашение 
о МЗП совместно с предложением работодателям о присоединении к нему в 
подведомственных им средствах массовой информации и разместить в официальных 
источниках. 

6.7. Сторонам социального партнерства рассмотреть возможные механизмы к 
устранению компрессии ставок в связи с повышением минимальной заработной 
платы. 

6.8. Урегулирование вопросов, связанных с присоединением работодателей, 
осуществляющих деятельность на территории Камчатского края, к Соглашению о 
МЗП, осуществлять в рамках деятельности рабочей группы, утвержденной 
протоколом Комиссии от 21.12.2021 № Пр-04-290. 
 
 
 
Первый вице-губернатор 
Камчатского края 

[SIGNERSTAMP1] 

 

 
С.В. Нехаев 

 



СПИСОК  
участников Комиссии от 16.06.2022 

 
1. НЕХАЕВ 

Сергей Викторович 
Первый вице-губернатор Камчатского края, 
Координатор Комиссии; 
 

2. СТАРОВА  
Ольга Михайловна 

референт отдела трудовых отношений 
Министерства труда и развития кадрового 
потенциала Камчатского края, секретарь 
Комиссии; 
 

 от стороны высшего исполнительного органа государственной власти 
Камчатского края и иных исполнительных органов государственной 

власти Камчатского края: 
 

3. НИЦЕНКО  
Наталья Борисовна 

Министр труда и развития кадрового потенциала 
Камчатского края, координатор стороны; 
 

4. БУТЫЛИН  
Александр Николаевич 

Министр финансов Камчатского края; 
 
 

5. БАЗАРХАНДАЕВА 
Бальжит Владимировна 

исполняющий обязанности начальника Главного 
правового управления Администрации 
Губернатора Камчатского края; 
 

6. КАПАНАДЗЕ 
Лела Элгуджовна 

заместитель Министра здравоохранения 
Камчатского края; 
 

7. КОВАЛЫК 
Анна Юрьевна 

Министр развития гражданского общества, 
молодежи и информационной политики 
Камчатского края;  
 

8. КОРОТКОВА  
Александра Юрьевна 
 

Министр образования Камчатского края;  
 

9. МАНДРИК 
Инга Эйнаровна 

заместитель Министра экономического развития 
Камчатского края; 
  

10. ПЕГУРОВ  
Владимир Александрович 
 

заместитель министра - начальник отдела эконом
ического планирования и контроля 
Министерства культуры Камчатского края; 
 

11. САФРОНОВА 
Кира Владимировна 

исполняющий обязанности Министр 
социального благополучия и семейной политики 
Камчатского края; 



 
12. СИВАК 

Виктория Ивановна 
Заместитель Председателя Правительства 
Камчатского края; 
 

 от стороны краевых профессиональных союзов, их объединений 
(ассоциаций) (по согласованию): 

 
13. КИРИЛИЧ 

Максим Алексеевич 
Председатель Федерации профсоюзов Камчатки, 
координатор стороны; 
 

14. ПОКРИЩУК  
Лариса Ивановна 

Первый заместитель Председателя Федерации 
профсоюзов Камчатки, председатель Камчатской 
краевой организации профсоюза работников 
здравоохранения Российской Федерации; 
 

15. БАЙДЮК  
Неля Михайловна 

председатель Камчатской краевой организации 
Общественного объединения «Всероссийский 
Электропрофсоюз»; 
 

16. ЖУКОВА  
Галина Ивановна 

председатель Камчатской краевой организации 
Общероссийского профессионального союза 
работников культуры; 
 

17. НАГИБИНА 
Елена Давыдовна 

председатель Камчатской краевой организации 
профсоюза работников связи Российской 
Федерации; 
 

18. РЕПКО  
Валентин Федорович 

председатель Камчатской краевой организации 
профсоюза работников агропромышленного 
комплекса Российской Федерации; 
 

19. СМИРНОВА  
Ирина Михайловна 

председатель Камчатской краевой организации 
Общероссийского профессионального союза 
работников жизнеобеспечения; 
 

20. СУЩЕВА  
Лариса Витальевна 

председатель Камчатской краевой организации 
профсоюза работников народного образования и 
науки Российской Федерации; 
 

21. ЧЕРНЫШ  
Игорь Николаевич 

председатель Камчатской краевой организации 
Российского профессионального союза 
работников рыбного хозяйства; (командировка) 
 

  



от стороны краевых объединений (ассоциаций) работодателей  
(по согласованию): 

 
22. НИКИФОРОВА  

Елена Борисовна 
Президент регионального объединения 
работодателей «Камчатское объединение 
работодателей социальных учреждений», 
координатор стороны; 
 

23. ВАСИЛЬЕВА  
Нинель Васильевна 

Председатель региональной общественной 
организации «Союз индивидуальных 
предпринимателей Камчатского края»;  
 

24. ДЕНИКЕЕВА  
Юлия Константиновна 
 
 

председатель правления регионального 
отраслевого объединения работодателей «Союз 
работодателей жилищно-коммунальных 
предприятия Камчатского края»;  
 

25. КАБАНОВ  
Евгений Николаевич 

Председатель регионального отраслевого 
объединения работодателей «Союз 
рыбопромышленников и предпринимателей 
Камчатки»; 
 

26. КИСЕЛЬНИКОВ  
Руслан Александрович 

заместитель председателя Камчатского 
регионального отраслевого объединения 
работодателей в сфере охраны и безопасности 
Федерального координационного центра 
руководителей охранных структур; 
 

27. САЙДАЧАКОВ  
Роман Валерьевич 
 

заместитель Председателя некоммерческой 
организации «Камчатский транспортный союз»; 

28. САРОЯН 
Саргис Агасиевич 

Председатель Камчатского регионального 
отделения «Союз пекарей России»;  
 

29. СТАРОВ  
Григорий Николаевич 

президент Союза «Саморегулируемая 
организация строителей Камчатки»; 


