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Содействие занятости

1. Основные положения

Содействие занятостиНаименование регионального проекта

Краткое наименование регионального

проекта

Содействие занятости

Срок реализации

проекта

01.01.2019 31.12.2024

Куратор регионального проекта Сивак В.И. Заместитель Председателя Правительства Камчатского края

Ниценко Н.Б.Руководитель регионального проекта

Министр труда и развития кадрового потенциала Камчатского

края

Поделинская Т.А., Филатов В.Г.Администратор регионального проекта Консультант, Консультант

Связь с государственными программами

Российской Федерации

1

Государственная программа

Подпрограмма

(направление)

Государственная программа Камчатского края "Развитие

образования в Камчатском крае"

Подпрограмма "Развитие дошкольного, общего образования и

дополнительного образования детей в Камчатском крае"

2

Государственная программа

Подпрограмма

(направление)

Государственная программа Камчатского края "Содействие

занятости населения Камчатского края"

Активная политика занятости населения и социальная

поддержка безработных граждан
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2. Показатели регионального проекта

№

п/п

Показатели регионального

проекта

Период, годБазовое значение

ДатаЗначение 20232019 2020 2022

Единица

измерения

(по

ОКЕИ)

20242018

Информацион

ная система

(источник

данных)

Уровень

показате

ля

2021

2030

(Справ

очно)

2025

(Справ

очно)

1 Дети в возрасте от полутора до трех лет имеют возможность получать дошкольное образование.

1.1.

Количество дополнительно

созданных мест с целью

обеспечения дошкольным

образованием детей в

возрасте  до 3 лет

нарастающим итогом

0,2960 01.01.202

0

0,0000 0,0000 0,0000 1,7420 1,7420 1,7420 0,0000

Тысяча

мест

ФП -

--

1.2.

Доступность дошкольного

образования для детей в

возрасте от 1,5 до 3 лет

84,4700 01.01.201

8

0,0000 0,0000 0,0000 98,0300 99,6700 99,8700 0,0000

ПроцентФП -

--

1.3.

Удельный вес численности

детей в возрасте до трех лет,

получающих дошкольное

образование в частных

организациях,

осуществляющих

образовательную

деятельность по

образовательным

программам дошкольного

образования и присмотр и

уход в общей численности

детей в возрасте до трех лет,

получающих дошкольное

образование в организациях,

осуществляющих

3,8000 01.01.201

8

0,0000 6,8000 6,9000 7,1000 7,2000 7,3000 7,6000

ПроцентРП -

--
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№

п/п

Показатели регионального

проекта

Период, годБазовое значение

ДатаЗначение 20232019 2020 2022

Единица

измерения

(по

ОКЕИ)

20242018

Информацион

ная система

(источник

данных)

Уровень

показате

ля

2021

2030

(Справ

очно)

2025

(Справ

очно)

образовательную

деятельность по

образовательным

программам дошкольного

образования и присмотр и

уход  в Камчатском крае, %

1.4.

Охват детей в возрасте до

трех лет, получающих

дошкольное образование в

государственных,

муниципальных и частных

организациях,

осуществляющих

образовательную

деятельность по

образовательным

программам дошкольного

образования и присмотр и

уход, в общей численности

детей в возрасте до трех лет в

Камчатском крае, %

26,4000 01.01.201

8

0,0000 29,3000 33,3000 34,1000 35,2000 36,3000 37,0000

ПроцентРП -

--
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3. Помесячный план достижения показателей регионального проекта в 2022   году

№ п/п Показатели регионального проекта

Плановые значения по месяцам

01.0601.02 01.03 01.04 01.05

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

01.07

На конец

2022  года

Уровень

показателя

01.08 01.09 01.10 01.11 01.12

1 Дети в возрасте от полутора до трех лет имеют возможность получать дошкольное образование.

1.1. Количество дополнительно созданных мест с

целью обеспечения дошкольным образованием

детей в возрасте  до 3 лет нарастающим

итогом

1,166

0

1,166

0

1,166

0

1,166

0

1,166

0

1,166

0

Тысяча

мест

1,7420

1,426

0

1,166

0

1,166

0

1,166

0

1,166

0

ФП

1.2. Доступность дошкольного образования для

детей в возрасте от 1,5 до 3 лет

98,03

00

98,03

00

98,03

00

98,03

00

98,05

00

98,90

00

Процент 99,6700

99,20

00

98,80

00

98,03

00

98,90

00

98,90

00

ФП

1.3. Удельный вес численности детей в возрасте до

трех лет, получающих дошкольное

образование в частных организациях,

осуществляющих образовательную

деятельность по образовательным программам

дошкольного образования и присмотр и уход в

общей численности детей в возрасте до трех

лет, получающих дошкольное образование в

организациях, осуществляющих

образовательную деятельность по

образовательным программам дошкольного

образования и присмотр и уход  в Камчатском

крае, %

7,200

0

7,200

0

7,200

0

7,200

0

7,200

0

7,200

0

Процент 7,2000

7,200

0

7,200

0

7,200

0

7,200

0

7,200

0

РП

1.4. Охват детей в возрасте до трех лет,

получающих дошкольное образование в

государственных, муниципальных и частных

организациях, осуществляющих

образовательную деятельность по

образовательным программам дошкольного

образования и присмотр и уход, в общей

численности детей в возрасте до трех лет в

34,10

00

34,10

00

34,10

00

34,10

00

34,10

00

34,10

00

Процент 35,2000

34,10

00

34,10

00

34,10

00

34,10

00

34,10

00

РП
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№ п/п Показатели регионального проекта

Плановые значения по месяцам

01.0601.02 01.03 01.04 01.05

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

01.07

На конец

2022  года

Уровень

показателя

01.08 01.09 01.10 01.11 01.12

Камчатском крае, %
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4. Результаты регионального проекта

Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Дата

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

1

Дети в возрасте от полутора до трех лет имеют возможность получать дошкольное образование.

1.1

Созданы

дополнительные

места в дошкольных

образовательных

организациях для

детей в возрасте до 3

лет, тыс. мест

нарастающим итогом.

Нарастающий итог

ТЫС

МЕСТ

- 0,2

960

- - -

В 2019 году

создано 296

дополнительных

мест, в том числе с

обеспечением

необходимых

условий

пребывания детей с

ОВЗ и детей-

инвалидов, в

организациях,

осуществляющих

образовательную

деятельность по

образовательным

программам

дошкольного

образования, для

детей в возрасте до

трех лет.

Строител

ьство

(реконст

рукция,

техничес

кое

перевоор

ужение,

приобрет

ение)

объекта

недвижи

мого

имущест

ва

0,0000 -

- -- -

-

1.2

Созданы

дополнительные

места для детей в

ТЫС

МЕСТ

- 0,0

000

0,1

500

0,8

800

1,1

700

Создание к 2024

году более 1000

дополнительных

Строител

ьство

(реконст

0,0000 -

- -- -

-
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Дата

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

возрасте от 1,5 до 3

лет в дошкольных

образовательных

организациях.

Нарастающий итог

мест для детей в

возрасте до трех

лет, в том числе

путем

строительства

зданий

дошкольных

образовательных

организаций,

приобретения

(выкупа)

помещений для

реализации

программ

дошкольного

образования,

позволит:

- повысить

доступность

дошкольного

образования, в том

числе для детей с

ОВЗ и детей-

инвалидов;

- удовлетворить

актуальный спрос

населения в

дошкольном

рукция,

техничес

кое

перевоор

ужение,

приобрет

ение)

объекта

недвижи

мого

имущест

ва
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Дата

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

образовании и

присмотре и уходе

за детьми;

- создать

потенциальную

возможность для

выхода на работу

родителей

(законных

представителей),

имеющих детей в

возрасте до трех

лет;

-сохранить

позитивные

тенденции

рождаемости за

счет повышения

социальной

стабильности

путем

гарантированного

доступного

дошкольного

образования и

услугами по

присмотру и уходу

за детьми до трех
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Дата

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

лет, а также

повысит

материально-

финансовую

состоятельность

семей.

1.3

Созданы

дополнительные

места в субъектах

Российской

Федерации для детей

в возрасте от 1,5 до 3

лет любой

направленности в

организациях,

осуществляющих

образовательную

деятельность (за

исключением

государственных и

муниципальных), и у

индивидуальных

предпринимателей,

осуществляющих

образовательную

деятельность по

образовательным

МЕСТ

- - 0,0

000

- -

Создание

дополнительных

мест для детей в

возрасте от 1,5 до 3

лет любой

направленности в

орагнизациях,

осуществляющих

образовательную

деятельность (за

исключением

государственных и

муниципальных), и

у индивидуальных

предпринимателей,

осуществляющих

образовательную

деятельность по

образовательным

программам

дошкольного

Обеспече

ние

реализац

ии

федераль

ного

проекта

(результа

та

федераль

ного

проекта)

0,0000 -

- -- -

-
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Дата

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

программам

дошкольного

образования, в том

числе

адаптированным, и

присмотр и уход за

детьми. Нарастающий

итог

образования, в том

числе

адаптированным, и

присмотр и уход за

детьми позволит:

- повысить

доступность

дошкольного

образования;

- удовлетворить

актуальный спрос

населения в

дошкольном

образовании и

присмотре и уходе

за детьми;

- создать

потенциальную

возможность для

выхода на работу

экономически

активных

родителей

(законных

представителей),

имеющих детей

дошкольного

возраста;
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Дата

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

- сохранить

позитивные

тенденции роста

рождаемости за

счет повышения

социальной

стабильности

путем

гарантированного

доступного

дошкольного

образования и

услуг по

присмотру и уходу

за детьми от 1,5 до

3 лет, а также

повышения

материально-

финансовой

состоятельности

семей.

1.4

Повысили

квалификацию не

менее 20

специалистов

ежегодно в сфере

образования, а также

ЧЕЛ

- - - - 20,

000

0

- Оказание

услуг

(выполне

ние

работ)

- -

- -20,

000

0

20,

000

0

-
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Дата

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

руководителей

частных дошкольных

организаций и

индивидуальных

предпринимателей,

осуществляющих

организацию и

обеспечение

реализации

образовательных

программ

дошкольного

образования и

присмотр, и уход за

детьми дошкольного

возраста в

негосударственном

секторе

2

Развитие инфраструктуры занятости и внедрение организационных и технологических инноваций с использованием цифровых и платформенных

решений в целях поддержки уровня занятости населения

2.1

Количество центров

занятости населения в

субъектах Российской

Федерации, в которых

реализуются

ЕД

- - - 1,0

000

2,0

000

Количество

центров занятости

населения в

Камчатском крае, в

которых

реализуются или

Обеспече

ние

реализац

ии

федераль

ного

0,0000 31.12.201

9

- -3,0

000

4,0

000

-



13

Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Дата

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

или реализованы

проекты по

модернизации

реализованы

проекты по

модернизации - не

менее 4 к концу

2024 года

проекта

(результа

та

федераль

ного

проекта)

3

Создание условий для привлечения работодателями необходимых трудовых ресурсов из других субъектов Российской Федерации

3.1

Привлечено

работников в рамках

региональных

программ повышения

мобильности

трудовых ресурсов

ЧЕЛ

- - - - 65,

000

0

Законом

Российской

Федерации от 19

апреля 1991 года №

1032-1 "О

занятости

населения в

Российской

Федерации"

субъектам

Российской

Федерации

предоставлено

право

разрабатывать и

реализовывать

региональные

программы

повышения

Оказание

услуг

(выполне

ние

работ)

65,0000 31.12.202

0

- -65,

000

0

65,

000

0

-
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Дата

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

мобильности

трудовых ресурсов,

а Правительству

Российской

Федерации -

утверждать

перечень субъектов

Российской

Федерации,

привлечение

трудовых ресурсов

в которые

является

приоритетным.

Субъектам

Российской

Федерации,

включенным в

указанный

перечень,

предоставляется

субсидия из

федерального

бюджета на

софинансирование

региональных

программ

повышения
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Дата

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

мобильности

трудовых ресурсов.

Работодателю,

участвующему в

региональной

программе

повышения

мобильности

трудовых ресурсов,

в целях

привлечения для

трудоустройства

работников из

других субъектов

Российской

Федерации

предоставляется

финансовая

поддержка.

Средства

финансовой

поддержки

используются

работодателем на

предоставление

мер поддержки

работнику,

привлеченному в
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Дата

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

рамках реализации

региональной

программы

повышения

мобильности

трудовых ресурсов

для

трудоустройства

из другого

субъекта

Российской

Федерации.

Перечень мер

поддержки

определяется

субъектом

Российской

Федерации.

Предоставленные

работнику меры

поддержки

позволяют ему

обустроиться на

новом месте.

 Это позволяет п

ривлекать

работников

требуемой
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Дата

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

квалификации  из

других субъектов

Российской

Федерации на

профессии

(должности,

специальности),

которые

невозможно

заместить за счет

работников,

проживающих в

субъекте

Российской

Федерации.
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5. Финансовое обеспечение реализации регионального проекта

0

0

№ п/п

Наименование результата и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Всего

(тыс. рублей)

1 Дети в возрасте от полутора до трех лет имеют возможность получать дошкольное образование.0

Созданы дополнительные места в

дошкольных образовательных

организациях для детей в возрасте до 3

лет, тыс. мест нарастающим итогом

1.1

0,000,00 0,00332 488,53 0,00 332 488,530,00

Консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, всего

1.1.1.

0,000,00 0,00332 488,53 0,00 332 488,530,00

бюджет субъекта1.1.1.1.

0,000,00 0,00332 488,53 0,00 332 488,530,00

бюджеты государственных

внебюджетных фондов Российской

Федерации, всего

1.1.2.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

Внебюджетные источники, всего1.1.3.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

Созданы дополнительные места для детей

в возрасте от 1,5 до 3 лет в дошкольных

образовательных организациях

1.2

0,001 631 753,80 497 934,34163 665,87 0,00 2 293 354,010,00

Консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, всего

1.2.1.

0,001 631 753,80 497 934,34163 665,87 0,00 2 293 354,010,00

бюджет субъекта1.2.1.1.

0,001 631 753,80 495 812,49163 665,87 0,00 2 291 232,160,00

в том числе: межбюджетные

трансферты

1.2.1.1.

1.

0,00886 481,34 406 615,790,00 0,00 1 293 097,130,00

местным бюджетам1.2.1.1.

1.4.

0,00886 481,34 406 615,790,00 0,00 1 293 097,130,00

Свод бюджетов Муниципальных

образований

1.2.1.2.

0,00886 481,34 408 737,640,00 0,00 1 295 218,980,00
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№ п/п

Наименование результата и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Всего

(тыс. рублей)

бюджеты государственных

внебюджетных фондов Российской

Федерации, всего

1.2.2.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

Внебюджетные источники, всего1.2.3.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

Созданы дополнительные места в

субъектах Российской Федерации для

детей в возрасте от 1,5 до 3 лет любой

направленности в организациях,

осуществляющих образовательную

деятельность (за исключением

государственных и муниципальных), и у

индивидуальных предпринимателей,

осуществляющих образовательную

деятельность по образовательным

программам дошкольного образования, в

том числе адаптированным, и присмотр и

уход за детьми

1.3

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

Консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, всего

1.3.1.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

бюджеты государственных

внебюджетных фондов Российской

Федерации, всего

1.3.2.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

Внебюджетные источники, всего1.3.3.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

2 Развитие инфраструктуры занятости и внедрение организационных и технологических инноваций с использованием цифровых и платформенных

решений в целях поддержки уровня занятости населения0

Количество центров занятости населения

в субъектах Российской Федерации, в

которых реализуются или реализованы

проекты по модернизации

2.1

5 000,000,00 20 000,000,00 5 000,00 35 000,005 000,00

Консолидированный бюджет субъекта2.1.1.

5 000,000,00 20 000,000,00 5 000,00 35 000,005 000,00
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№ п/п

Наименование результата и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Всего

(тыс. рублей)

Российской Федерации, всего

бюджет субъекта2.1.1.1.

5 000,000,00 20 000,000,00 5 000,00 35 000,005 000,00

бюджеты государственных

внебюджетных фондов Российской

Федерации, всего

2.1.2.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

Внебюджетные источники, всего2.1.3.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

3 Создание условий для привлечения работодателями необходимых трудовых ресурсов из других субъектов Российской Федерации0

Привлечено работников в рамках

региональных программ повышения

мобильности трудовых ресурсов

3.1

72 495,470,00 0,000,00 72 506,32 217 472,5372 470,74

Консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, всего

3.1.1.

72 495,470,00 0,000,00 72 506,32 217 472,5372 470,74

бюджет субъекта3.1.1.1.

72 495,470,00 0,000,00 72 506,32 217 472,5372 470,74

бюджеты государственных

внебюджетных фондов Российской

Федерации, всего

3.1.2.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

Внебюджетные источники, всего3.1.3.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

ИТОГО ПО РЕГИОНАЛЬНОМУ ПРОЕКТУ:

496 154,40 1 631 753,80 517 934,34 77 495,47

консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, из них:

77 470,74 77 506,32 2 878 315,07

496 154,40 77 495,471 631 753,80 517 934,34 77 470,74 77 506,32 2 878 315,07

Бюджеты территориальных государственных

внебюджетных фондов (бюджеты ТФОМС)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Бюджеты государственных внебюджетных фондов

Российской, всего

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 Внебюджетные источники , всего

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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№ п/п

Наименование результата и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Всего

(тыс. рублей)
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6. Помесячный план исполнения бюджета Камчатский край в части бюджетных ассигнований, предусмотренных на финансовое

обеспечение реализации регионального проекта в 2022 году

№ п/п Наименование результата

План исполнения нарастающим итогом (тыс. рублей)

01.0601.02 01.03 01.04 01.05 01.07

На конец

2022 года

(тыс. рублей)

01.08 01.09 01.10 01.11 01.12

1 Дети в возрасте от полутора до трех лет имеют возможность получать дошкольное образование.

1.1. Созданы дополнительные места в

дошкольных образовательных

организациях для детей в возрасте до 3

лет, тыс. мест нарастающим итогом

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,000,000,000,000,00

1.2. Созданы дополнительные места для

детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в

дошкольных образовательных

организациях

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,000,000,000,000,00

1.3. Созданы дополнительные места в

субъектах Российской Федерации для

детей в возрасте от 1,5 до 3 лет любой

направленности в организациях,

осуществляющих образовательную

деятельность (за исключением

государственных и муниципальных), и у

индивидуальных предпринимателей,

осуществляющих образовательную

деятельность по образовательным

программам дошкольного образования, в

том числе адаптированным, и присмотр

и уход за детьми

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,000,000,000,000,00

2 Развитие инфраструктуры занятости и внедрение организационных и технологических инноваций с использованием цифровых и платформенных

решений в целях поддержки уровня занятости населения

2.1. Количество центров занятости населения

в субъектах Российской Федерации, в

которых реализуются или реализованы

проекты по модернизации

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5 000,00

5 000,003 500,002 000,001 000,000,00
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№ п/п Наименование результата

План исполнения нарастающим итогом (тыс. рублей)

01.0601.02 01.03 01.04 01.05 01.07

На конец

2022 года

(тыс. рублей)

01.08 01.09 01.10 01.11 01.12

3 Создание условий для привлечения работодателями необходимых трудовых ресурсов из других субъектов Российской Федерации

3.1. Привлечено работников в рамках

региональных программ повышения

мобильности трудовых ресурсов

0,00 0,00 0,00 5 000,00 7 000,00 7 000,00

72 495,47

40 000,0035 000,0025 000,0020 000,0017 000,00

ИТОГО:

0,00 0,00 0,00 5 000,00 7 000,00 7 000,00

77 495,47

45 000,0038 500,0027 000,0021 000,0017 000,00
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7. Дополнительная информация

 В рамках регионального проекта «Содействие занятости» одним из направлений является мероприятие по повышению эффективности службы занятости

Камчатского края, направленные на обновление и стандартизацию процессов центров занятости населения в целях решения проблем занятости и снижения

дисбаланса спроса и предложения на рынке труда, активизации взаимодействия с работодателями, профессиональными образовательными организациями и

другими участниками рынка труда на основе принципов проактивности, клиенториентированности, развития инфраструктуры занятости, организационных

и технологических инноваций .

В соответствии с едиными требованиями, утвержденными Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации, предполагается создание

органов службы занятости населения нового типа, оперативно и активно действующих в отношении возможных рисков безработицы и неэффективной

занятости.

В рамках реализации проектов по модернизации службы занятости населения будут решены следующие задачи:

- качественное удовлетворение потребностей работодателей в подборе необходимых работников на основе внедрения профилирования работодателей,

качественное удовлетворение потребностей граждан в области содействия занятости населения на основе совершенствования профилирования граждан с

использованием компетентностного подхода;

- содействие непрерывному обучению, поддержанию и улучшению профессиональных навыков граждан (включая работающих граждан), содействие в

овладении ими передовыми компетенциями в области цифровой экономики, в том числе путем активного вовлечения в это работодателей, организаций,

осуществляющих образовательную деятельность, социальных партнеров;

- обеспечение удобства, доступности, многоканальности получения гражданами и работодателями государственных услуг в области содействия занятости

населения, в том числе с помощью цифровых сервисов;

- формирование нового позитивного образа центров занятости населения с использованием единого фирменного стиля.

Результатом мероприятий станет повышение качества предоставления услуг в сфере занятости населения гражданам (в том числе испытывающим трудности

в поиске работы) и работодателям, создание модельных центров занятости населения и повышение качества управления центрами занятости населения

Камчатского края. Уровень удовлетворенности соискателей и работодателей услугами службы занятости населения составит не менее 75% к 2024 году.

Еще одним направлением в рамках регионального проекта «Содействие занятости» является создание новых мест для детей в возрасте до 3 лет, в том числе с

обеспечением условий пребывания детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья. Создание более 1000 дополнительных мест для

детей в возрасте до 3 лет, в том числе в негосударственном секторе, повышение квалификации по вопросам организации и обеспечения реализации

образовательным программ дошкольного образования, присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного

образования обеспечит доступность дошкольного образования в Камчатском крае и повысит уровень жизни жителей края.

В целях реализации мероприятий по обеспечению доступности дошкольного образования будут созданы:

- дополнительные места для детей дошкольного возраста, что позволит удовлетворить актуальный спрос населения в дошкольном образовании и (или)

присмотре и уходе за детьми;

- 10 консультационных центров с целью оказания методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи в вопросах

воспитания и обучения детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет.
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ПРИЛОЖЕНИЕ №1

к паспорту регионального проекта

Содействие занятости

План реализации регионального проекта

0

0

Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

1

Дети в возрасте от полутора до трех лет имеют возможность получать дошкольное образование.

1.1

Результат "Созданы

дополнительные места в

дошкольных образовательных

организациях для детей в

возрасте до 3 лет, тыс. мест

нарастающим итогом"

В 2019 году создано 296

дополнительных мест, в том

числе с обеспечением

необходимых условий

пребывания детей с ОВЗ и

детей-инвалидов, в

организациях,

осуществляющих

образовательную

деятельность по

образовательным

программам дошкольного

образования, для детей в

возрасте до трех лет.

Короткова

А.Ю.

- 31.12.2019

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

Нет

1.1.1

Контрольная точка "Контрольная

точка не задана"

 

-

-

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

и

отсутст

вует

и

отсутст

вует

1.2

Результат "Созданы

дополнительные места для детей

в возрасте от 1,5 до 3 лет в

дошкольных образовательных

организациях"

Создание к 2024 году более

1000 дополнительных мест

для детей в возрасте до трех

лет, в том числе путем

строительства зданий

дошкольных

образовательных

организаций, приобретения

(выкупа) помещений для

реализации программ

дошкольного образования,

позволит:

- повысить доступность

дошкольного образования, в

том числе для детей с ОВЗ и

детей-инвалидов;

- удовлетворить актуальный

спрос населения в

дошкольном образовании и

присмотре и уходе за

детьми;

- создать потенциальную

возможность для выхода на

работу родителей (законных

представителей), имеющих

детей в возрасте до трех

лет;

Короткова

А.Ю.

- 31.12.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-Нет
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

-сохранить позитивные

тенденции рождаемости за

счет повышения

социальной стабильности

путем гарантированного

доступного дошкольного

образования и услугами по

присмотру и уходу за

детьми до трех лет, а также

повысит материально-

финансовую

состоятельность семей.

1.2.1

Контрольная точка

"Аналитическая записка «О ходе

реализации отдельных

мероприятий регионального

проекта Камчатского края

«Содействие занятости женщин –

создание условий дошкольного

образования для детей в возрасте

до трех лет»"

Прочий тип документа

-

Орешко Е.К.

14.02.2020

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

27 --

1.2.2

Контрольная точка "Проведение

мониторинга режима работы

образовательных организаций,

реализующих образовательную

программу дошкольного

образования "

Прочий тип документа

-

Орешко Е.К.

31.08.2020

26 28 --
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

1.2.3

Контрольная точка

"Организовано повышение

квалификации не менее 20

специалистов в сфере

образования, а также

специалистов и руководителей

частных дошкольных

организаций и индивидуальных

предпринимателей,

осуществляющих организацию и

обеспечение реализации

образовательных программ

дошкольного образования и

присмотр и уход за детьми

дошкольного возраста в

негосударственном секторе

дошкольного образования"

Прочий тип документа

-

Орешко Е.К.

25.12.2020

27 29 --

1.2.4

Контрольная точка

"Строительство детского сада в с.

Тиличики Олюторского района"

Прочий тип документа

-

Дегодьев А.Г.

31.12.2020

28 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--

1.2.5

Контрольная точка "Капитальный

ремонт здания по адресу: г.

Прочий тип документа

-

Тюлькин С.Н.

31.12.2020

Взаимо

связь с

38 --
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

Елизово, ул. Крашенниникова,

д.17"

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

1.2.6

Контрольная точка

"Организовано повышение

квалификации не менее 20

специалистов в сфере

образования, а также

специалистов и руководителей

частных дошкольных

организаций и индивидуальных

предпринимателей,

осуществляющих организацию и

обеспечение реализации

образовательных программ

дошкольного образования и

присмотр и уход за детьми

дошкольного возраста в

негосударственном секторе

дошкольного образования"

Прочий тип документа -

-

Орешко Е.К.

25.12.2021

37 39 --

1.2.7

Контрольная точка

"Строительство детского сада по

ул. Циолковского, г.

Петропавловск-Камчатский"

Прочий тип документа -

-

Дегодьев А.Г.

31.12.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

Взаимо

связь с

иными

результ

--
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

1.2.8

Контрольная точка "

Строительство детского сада в п.

Ключи Усть-Камчатского

района"

Прочий тип документа -

-

Дегодьев А.Г.

31.12.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

41 --

1.2.9

Контрольная точка

"Строительство детского сада по

ул. Дальневосточной, г. Елизово"

Прочий тип документа -

-

Тюлькин С.Н.

31.12.2021

40 42 --

1.2.10

Контрольная точка "

Строительство детского сада по

ул. Геофизической, г. Елизово"

Прочий тип документа -

-

Тюлькин С.Н.

31.12.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

39 --
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

и

отсутст

вует

1.2.11

Контрольная точка

"Оборудование приобретено"

Прочий тип документа Акт

приема-передачи товаров

-

Потапов С.И.

30.06.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

1.2.12

Контрольная точка

"Оборудование установлено"

Прочий тип документа -

-

Потапов С.И.

31.08.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

1.2.13

Контрольная точка

"Оборудование введено в

эксплуатацию"

Прочий тип документа -

-

Потапов С.И.

30.09.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

Взаимо

связь с

иными

результ

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

1.2.14

Контрольная точка "Техническая

готовность объекта 100%"

Прочий тип документа -

-

Потапов С.И.

30.09.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

1.2.15

Контрольная точка

"Строительство детского сада в

жилом районе «Рыбачий», г.

Вилючинск "

Прочий тип документа

Разрешение на ввод в

эксплуатацию

-

Потапов С.И.

31.10.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

01 ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

1.2.16

Контрольная точка "Объект

недвижимого имущества введен в

эксплуатацию"

Прочий тип документа

Разрешение на ввод в

эксплуатацию

-

Потапов С.И.

31.12.2022

14 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

1.3

Результат "Созданы

дополнительные места в

субъектах Российской Федерации

для детей в возрасте от 1,5 до 3

лет любой направленности в

организациях, осуществляющих

образовательную деятельность (за

исключением государственных и

муниципальных), и у

индивидуальных

предпринимателей,

осуществляющих

образовательную деятельность по

образовательным программам

дошкольного образования, в том

числе адаптированным, и

присмотр и уход за детьми"

Создание дополнительных

мест для детей в возрасте от

1,5 до 3 лет любой

направленности в

орагнизациях,

осуществляющих

образовательную

деятельность (за

исключением

государственных и

муниципальных), и у

индивидуальных

предпринимателей,

осуществляющих

образовательную

деятельность по

образовательным

программам дошкольного

образования, в том числе

Короткова

А.Ю.

- 31.12.2020

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Нет
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

адаптированным, и

присмотр и уход за детьми

позволит:

- повысить доступность

дошкольного образования;

- удовлетворить актуальный

спрос населения в

дошкольном образовании и

присмотре и уходе за

детьми;

- создать потенциальную

возможность для выхода на

работу экономически

активных родителей

(законных представителей),

имеющих детей

дошкольного возраста;

- сохранить позитивные

тенденции роста

рождаемости за счет

повышения социальной

стабильности путем

гарантированного

доступного дошкольного

образования и услуг по

присмотру и уходу за

детьми от 1,5 до 3 лет, а

также повышения

материально-финансовой

состоятельности семей.



35

Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

1.3.1

Контрольная точка "Контрольная

точка не задана"

 

-

-

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

1.4

Результат "Повысили

квалификацию не менее 20

специалистов ежегодно в сфере

образования, а также

руководителей частных

дошкольных организаций и

индивидуальных

предпринимателей,

осуществляющих организацию и

обеспечение реализации

образовательных программ

дошкольного образования и

присмотр, и уход за детьми

дошкольного возраста в

негосударственном секторе"

-Короткова

А.Ю.

- 25.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

Нет

1.4.1

Контрольная точка "Утверждён

план-график повышения

квалификации и

профессиональной подготовки

Прочий тип документа -

-

Берестова О.Г.

01.04.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

Взаимо

связь с

иными

результ

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

работников системы образования

Камчатского края в 2022"

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

1.4.2

Контрольная точка "Для оказания

услуги (выполнения работы)

подготовлено материально-

техническое (кадровое)

обеспечение"

Прочий тип документа -

-

Берестова О.Г.

01.04.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

1.4.3

Контрольная точка "Издан приказ

о начале курсов повышения

квалификации и

профессиональной подготовки"

Приказ Приказ о начале

курсов повышения

квалификации

-

Берестова О.Г.

01.04.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

1.4.4

Контрольная точка "Издан приказ

об окончании курсов повышения

квалификации и

профессиональной подготовки"

Приказ Приказ об

окончании курсов

повышения квалификации

-

Берестова О.Г.

01.04.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

1.4.5

Контрольная точка "Утверждено

расписание курсов повышения

квалификации и

профессиональной подготовки"

Прочий тип документа -

-

Берестова О.Г.

01.07.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

1.4.6

Контрольная точка "Издан приказ

о начале курсов повышения

квалификации и

профессиональной подготовки"

Приказ Приказ о начале

курсов повышения

квалификации

-

Берестова О.Г.

01.07.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

и

отсутст

вует

и

отсутст

вует

1.4.7

Контрольная точка "Издан приказ

об окончании курсов повышения

квалификации и

профессиональной подготовки"

Приказ Приказ об

окончании курсов

повышения квалификации

-

Берестова О.Г.

01.07.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

1.4.8

Контрольная точка "Утверждено

расписание курсов повышения

квалификации и

профессиональной подготовки"

Прочий тип документа -

-

Берестова О.Г.

01.10.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

1.4.9

Контрольная точка "Издан приказ

о начале курсов повышения

квалификации и

профессиональной подготовки"

Приказ Приказ о начале

курсов повышения

квалификации

-

Берестова О.Г.

01.10.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

Взаимо

связь с

иными

результ

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

1.4.10

Контрольная точка "Издан приказ

об окончании курсов повышения

квалификации и

профессиональной подготовки"

Приказ Приказ об

окончании курсов

повышения квалификации

-

Берестова О.Г.

01.10.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

1.4.11

Контрольная точка

"Организовано повышение

квалификации не менее 20

специалистов в сфере

образования, а также

специалистов и руководителей

частных дошкольных

организаций и индивидуальных

предпринимателей,

осуществляющих организацию и

обеспечение реализации

образовательных программ

Прочий тип документа -

-

Орешко Е.К.

25.12.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

дошкольного образования и

присмотр, и уход за детьми

дошкольного возраста в

негосударственном секторе

дошкольного образования"

1.4.12

Контрольная точка "Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)"

Приказ Приказ о начале

курсов повышения

квалификации

-

Берестова О.Г.

25.12.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

1.4.13

Контрольная точка "Для оказания

услуги (выполнения работы)

подготовлено материально-

техническое (кадровое)

обеспечение"

Прочий тип документа

Утверждено расписание

курсов повышения

квалификации

-

Берестова О.Г.

25.12.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

1.4.14

Контрольная точка "Услуга

оказана (работы выполнены)"

Прочий тип документа -

-

Орешко Е.К.

25.12.2023

Взаимо

связь с

Взаимо

связь с

ГИИС

"Электронны

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

й бюджет"

1.4.15

Контрольная точка "Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)"

Приказ Приказ о начале

курсов повышения

квалификации

-

Берестова О.Г.

25.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

1.4.16

Контрольная точка "Для оказания

услуги (выполнения работы)

подготовлено материально-

техническое (кадровое)

обеспечение"

Прочий тип документа

Утверждено расписание

курсов повышения

квалификации и

профессиональной

подготовки

-

Берестова О.Г.

25.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

вует вует

1.4.17

Контрольная точка "Услуга

оказана (работы выполнены)"

Приказ Приказ об

окончании курсов

повышения квалификации

-

Берестова О.Г.

25.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

1.4.18

Контрольная точка

"Организовано повышение

квалификации не менее 20

специалистов в сфере

образования, а также

специалистов и руководителей

частных дошкольных

организаций и индивидуальных

предпринимателей,

осуществляющих организацию и

обеспечение реализации

образовательных программ

дошкольного образования и

присмотр, и уход за детьми

дошкольного возраста в

негосударственном секторе

дошкольного образования"

Прочий тип документа -

-

Орешко Е.К.

25.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

2

Развитие инфраструктуры занятости и внедрение организационных и технологических инноваций с использованием цифровых и платформенных

решений в целях поддержки уровня занятости населения

2.1

Результат "Количество центров

занятости населения в субъектах

Российской Федерации, в

которых реализуются или

реализованы проекты по

модернизации"

Количество центров

занятости населения в

Камчатском крае, в которых

реализуются или

реализованы проекты по

модернизации - не менее 4

к концу 2024 года

Ниценко Н.Б.

31.12.2019 31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

Нет

2.1.1

Контрольная точка "Издан приказ

об определении «пилотного»

проекта центра занятости

населения и утверждении Плана

перспективного развития центра

занятости"

Приказ -

-

Ниценко Н.Б.

15.02.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

10 -

2.1.2

Контрольная точка

"Материально-техническое

оснащение центра занятости

населения, в котором реализуется

или реализован проект по

Акт -

-

Ниценко Н.Б.

31.12.2021

09 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

модернизации" контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

2.1.3

Контрольная точка "Издан приказ

об определении «пилотного»

проекта центра занятости

населения и утверждении Плана

перспективного развития центра

занятости"

Приказ -

-

Ниценко Н.Б.

15.02.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

09 -

2.1.4

Контрольная точка "Обеспечен

мониторинг исполнения

соглашений о реализации на

территории субъекта Российской

Федерации регионального

проекта, обеспечивающего

достижение целей, показателей и

результатов соответствующего

федерального проекта, обработка

и формирование заключений на

отчеты, представляемые

участниками федерального

проекта в рамках мониторинга

Прочий тип документа -

-

Ниценко Н.Б.

31.03.2022

13 10 ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

реализации федерального проекта

(результата федерального

проекта)"

2.1.5

Контрольная точка "Обеспечен

мониторинг исполнения

соглашений о реализации на

территории субъекта Российской

Федерации регионального

проекта, обеспечивающего

достижение целей, показателей и

результатов соответствующего

федерального проекта, обработка

и формирование заключений на

отчеты, представляемые

участниками федерального

проекта в рамках мониторинга

реализации федерального проекта

(результата федерального

проекта)"

Прочий тип документа -

-

Ниценко Н.Б.

30.06.2022

09 14 ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

2.1.6

Контрольная точка "Проведен

мониторинг удовлетворённости

соискателей - получателей услуг

по подбору вакансий центра

занятости населения, в котором

реализован проект по

модернизации"

Отчет -

-

Ниценко Н.Б.

01.07.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

2.1.7

Контрольная точка "Проведен

мониторинг удовлетворённости

работодателей - получателей

услуг по подбору работников

центра занятости населения, в

котором реализован проект по

модернизации"

Отчет -

-

Ниценко Н.Б.

01.07.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

2.1.8

Контрольная точка "Обеспечен

мониторинг исполнения

соглашений о реализации на

территории субъекта Российской

Федерации регионального

проекта, обеспечивающего

достижение целей, показателей и

результатов соответствующего

федерального проекта, обработка

и формирование заключений на

отчеты, представляемые

участниками федерального

проекта в рамках мониторинга

реализации федерального проекта

(результата федерального

проекта)"

Прочий тип документа -

-

Ниценко Н.Б.

30.09.2022

14 12 ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

2.1.9

Контрольная точка "Закупка

включена в план закупок"

Прочий тип документа

План закупок

-

Ниценко Н.Б.

31.12.2022

Взаимо

связь с

06 Официальны

й сайт

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Единой

информацион

ной системы

в сфере

закупок

2.1.10

Контрольная точка "Сведения о

государственном

(муниципальном) контракте

внесены в реестр контрактов,

заключенных заказчиками по

результатам закупок"

Прочий тип документа

Государственный контракт

-

Ниценко Н.Б.

31.12.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

07 Официальны

й сайт

Единой

информацион

ной системы

в сфере

закупок

-

2.1.11

Контрольная точка "Произведена

приемка поставленных товаров,

выполненных работ, оказанных

услуг"

Прочий тип документа Акт

приемки товаров (работ,

услуг)

-

Ниценко Н.Б.

31.12.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

08 Официальны

й сайт

Единой

информацион

ной системы

в сфере

закупок

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

вует

2.1.12

Контрольная точка "Произведена

оплата поставленных товаров,

выполненных работ, оказанных

услуг по государственному

(муниципальному) контракту"

Прочий тип документа

Платежное поручение

-

Ниценко Н.Б.

31.12.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Официальны

й сайт

Единой

информацион

ной системы

в сфере

закупок

-

2.1.13

Контрольная точка "Обеспечен

мониторинг исполнения

соглашений о реализации на

территории субъекта Российской

Федерации регионального

проекта, обеспечивающего

достижение целей, показателей и

результатов соответствующего

федерального проекта, обработка

и формирование заключений на

отчеты, представляемые

участниками федерального

проекта в рамках мониторинга

реализации федерального проекта

(результата федерального

проекта)"

Прочий тип документа -

-

Ниценко Н.Б.

31.12.2022

16 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

2.1.14

Контрольная точка Акт -

-

Ниценко Н.Б.

31.12.2022

11 12 -
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

"Материально-техническое

оснащение центра занятости

населения, в котором реализуется

или реализован проект по

модернизации"

2.1.15

Контрольная точка "Издан приказ

об определении «пилотного»

проекта центра занятости

населения и утверждении Плана

перспективного развития центра

занятости"

Приказ -

-

Ниценко Н.Б.

15.02.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

10 -

2.1.16

Контрольная точка "Проведен

мониторинг удовлетворённости

соискателей - получателей услуг

по подбору вакансий центра

занятости населения, в котором

реализован проект по

модернизации"

Отчет -

-

Ниценко Н.Б.

01.07.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

2.1.17

Контрольная точка "Проведен

мониторинг удовлетворённости

Отчет -

-

Ниценко Н.Б.

01.07.2023

10 Взаимо

связь с

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

работодателей - получателей

услуг по подбору работников

центра занятости населения, в

котором реализован проект по

модернизации"

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

2.1.18

Контрольная точка "Закупка

включена в план закупок"

Прочий тип документа

План закупок

-

Ниценко Н.Б.

31.12.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

06 Официальны

й сайт

Единой

информацион

ной системы

в сфере

закупок

-

2.1.19

Контрольная точка "Сведения о

государственном

(муниципальном) контракте

внесены в реестр контрактов,

заключенных заказчиками по

результатам закупок"

Прочий тип документа

Государственный контракт

-

Ниценко Н.Б.

31.12.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

07 Официальны

й сайт

Единой

информацион

ной системы

в сфере

закупок

-



51

Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

вует

2.1.20

Контрольная точка

"Материально-техническое

оснащение центра занятости

населения, в котором реализуется

или реализован проект по

модернизации"

Акт -

-

Ниценко Н.Б.

31.12.2023

11 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

2.1.21

Контрольная точка "Издан приказ

об определении «пилотного»

проекта центра занятости

населения и утверждении Плана

перспективного развития центра

занятости"

Приказ -

-

Ниценко Н.Б.

15.02.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

2.1.22

Контрольная точка "Проведен

мониторинг удовлетворённости

соискателей - получателей услуг

по подбору вакансий центра

занятости населения, в котором

реализован проект по

Отчет -

-

Ниценко Н.Б.

01.07.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

модернизации" ьными

точкам

и

отсутст

вует

ьными

точкам

и

отсутст

вует

2.1.23

Контрольная точка "Проведен

мониторинг удовлетворённости

работодателей - получателей

услуг по подбору работников

центра занятости населения, в

котором реализован проект по

модернизации"

Отчет -

-

Ниценко Н.Б.

01.07.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

2.1.24

Контрольная точка "Закупка

включена в план закупок"

Прочий тип документа

План закупок

-

Ниценко Н.Б.

31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

06 Официальны

й сайт

Единой

информацион

ной системы

в сфере

закупок

-

2.1.25

Контрольная точка

"Материально-техническое

Акт -

-

Ниценко Н.Б.

31.12.2024

Взаимо

связь с

Взаимо

связь с

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

оснащение центра занятости

населения, в котором реализуется

или реализован проект по

модернизации"

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

3

Создание условий для привлечения работодателями необходимых трудовых ресурсов из других субъектов Российской Федерации

3.1

Результат "Привлечено

работников в рамках

региональных программ

повышения мобильности

трудовых ресурсов"

Законом Российской

Федерации от 19 апреля

1991 года № 1032-1 "О

занятости населения в

Российской Федерации"

субъектам Российской

Федерации предоставлено

право разрабатывать и

реализовывать

региональные программы

повышения мобильности

трудовых ресурсов, а

Правительству Российской

Федерации - утверждать

перечень субъектов

Российской Федерации,

привлечение трудовых

ресурсов в которые

является приоритетным.

Субъектам Российской

Ниценко Н.Б.

31.12.2020 31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

Нет
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

Федерации, включенным в

указанный перечень,

предоставляется субсидия

из федерального бюджета

на софинансирование

региональных программ

повышения мобильности

трудовых ресурсов.

Работодателю,

участвующему в

региональной программе

повышения мобильности

трудовых ресурсов, в целях

привлечения для

трудоустройства

работников из других

субъектов Российской

Федерации

предоставляется

финансовая поддержка.

Средства финансовой

поддержки используются

работодателем на

предоставление мер

поддержки работнику,

привлеченному в рамках

реализации региональной

программы повышения

мобильности трудовых

ресурсов для

трудоустройства из
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

другого субъекта

Российской Федерации.

Перечень мер поддержки

определяется субъектом

Российской Федерации.

Предоставленные

работнику меры

поддержки позволяют ему

обустроиться на новом

месте.

 Это позволяет привлекать

работников требуемой

квалификации  из других

субъектов Российской

Федерации на профессии

(должности,

специальности), которые

невозможно заместить за

счет работников,

проживающих в субъекте

Российской Федерации.

3.1.1

Контрольная точка

"Предоставлен отчет о

выполнении соглашения о

предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу"

Отчет -

-

Голованов

И.А.

30.04.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

отсутст

вует

отсутст

вует

3.1.2

Контрольная точка "Заключено

соглашение о предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу (соглашение

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу включено в реестр

соглашений)"

Соглашение -

-

Голованов

И.А.

30.06.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

3.1.3

Контрольная точка "Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)"

Постановление -

-

Голованов

И.А.

01.07.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

3.1.4

Контрольная точка

"Предоставлен отчет о

выполнении соглашения о

предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

Отчет -

-

Голованов

И.А.

31.07.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

лицу" контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

3.1.5

Контрольная точка "Заключено

соглашение о предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу (соглашение

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу включено в реестр

соглашений)"

Соглашение -

-

Голованов

И.А.

30.09.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

3.1.6

Контрольная точка

"Предоставлен отчет о

выполнении соглашения о

предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу"

Отчет -

-

Голованов

И.А.

31.10.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

3.1.7

Контрольная точка "Заключено Соглашение -

-

Голованов

31.12.2022

Взаимо Взаимо ГИИС-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

соглашение о предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу (соглашение

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу включено в реестр

соглашений)"

И.А.связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

"Электронны

й бюджет"

3.1.8

Контрольная точка "Услуга

оказана (работы выполнены)"

Прочий тип документа -

-

Голованов

И.А.

31.12.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

3.1.9

Контрольная точка "Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)"

Постановление -

-

Голованов

И.А.

31.12.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-



59

Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

отсутст

вует

отсутст

вует

3.1.10

Контрольная точка "Заключено

соглашение о предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу (соглашение

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу включено в реестр

соглашений)"

Соглашение -

-

Голованов

И.А.

31.12.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

3.1.11

Контрольная точка

"Предоставлен отчет о

выполнении соглашения о

предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу"

Отчет -

-

Голованов

И.А.

31.12.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

3.1.12

Контрольная точка "Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)"

Постановление -

-

Голованов

И.А.

31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

3.1.13

Контрольная точка "Заключено

соглашение о предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу (соглашение

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу включено в реестр

соглашений)"

Соглашение -

-

Голованов

И.А.

31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

3.1.14

Контрольная точка

"Предоставлен отчет о

выполнении соглашения о

предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу"

Отчет -

-

Голованов

И.А.

31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-



Участники регионального проекта
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Фамилия, инициалыРоль в региональном проекте№ п/п

Непосредственный

руководитель

Должность

Занятость в проекте

(процентов)

1 Руководитель регионального

проекта

Ниценко Н. Б. Министр труда и развития

кадрового потенциала

Камчатского края

Сивак В. И. 33

2 Администратор регионального

проекта

Поделинская Т. А. Консультант 100

3 Администратор регионального

проекта

Филатов В. Г. Консультант 100

Количество центров занятости населения в субъектах Российской Федерации, в которых реализуются или реализованы проекты по модернизации

4 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Ниценко Н. Б. Министр труда и развития

кадрового потенциала

Камчатского края

Сивак В. И. 33

5 Участник регионального

проекта

Филатов В. Г. Консультант 100

6 Участник регионального

проекта

Сивак В. И. Заместитель Председателя

Правительства Камчатского

края

Солодов В. В. 9

7 Участник регионального

проекта

Леушина О. В. Заместитель Министра 33

8 Участник регионального

проекта

Ниценко Н. Б. Министр труда и развития

кадрового потенциала

Камчатского края

Сивак В. И. 33

9 Участник регионального

проекта

Поделинская Т. А. Консультант 100

Созданы дополнительные места в дошкольных образовательных организациях для детей в возрасте до 3 лет, тыс. мест нарастающим итогом

10 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Короткова А. Ю. Министр образования

Камчатского края

Солодов В. В. 10



11 Участник регионального

проекта

Ниценко Н. Б. Министр труда и развития

кадрового потенциала

Камчатского края

Сивак В. И. 33

12 Участник регионального

проекта

Пригорнев В. Б. Заместитель Председателя

Правительства Камчатского

края

0

13 Участник регионального

проекта

Короткова А. Ю. Министр образования

Камчатского края

Солодов В. В. 10

14 Участник регионального

проекта

Дегодьев А. Г. Министр Смирнов Т. Ю. 14

15 Участник регионального

проекта

Орешко Е. К. Заместитель Министра Короткова А. Ю. 10

Созданы дополнительные места для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в дошкольных образовательных организациях

16 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Короткова А. Ю. Министр образования

Камчатского края

Солодов В. В. 10

17 Участник регионального

проекта

Сивак В. И. Заместитель Председателя

Правительства Камчатского

края

Солодов В. В. 9

18 Участник регионального

проекта

Тюлькин С. Н. Глава Елизовского

муниципального района

10

19 Участник регионального

проекта

Брызгин К. В. Глава Петропавловск-

Камчатского городского

округа

10

20 Участник регионального

проекта

Логинов В. И. Глава Усть-Камчатского

муниципального района

10

21 Участник регионального

проекта

Свириденко О. Н. Глава Олюторского

муниципального района

10

22 Участник регионального

проекта

Куркин В. И. Глава муниципального района 10



23 Участник регионального

проекта

Гаврилов В. Н. Глава муниципального района 10

24 Участник регионального

проекта

Ниценко Н. Б. Министр труда и развития

кадрового потенциала

Камчатского края

Сивак В. И. 33

25 Участник регионального

проекта

Короткова А. Ю. Министр образования

Камчатского края

Солодов В. В. 10

26 Участник регионального

проекта

Смирнова Г. Н. Врип Главы администрации

Вилючинского городского

округа

1

27 Участник регионального

проекта

Орешко Е. К. Заместитель Министра Короткова А. Ю. 10

28 Участник регионального

проекта

Дегодьев А. Г. Министр Смирнов Т. Ю. 14

Созданы дополнительные места в субъектах Российской Федерации для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет любой направленности в организациях,

осуществляющих образовательную деятельность (за исключением государственных и муниципальных), и у индивидуальных предпринимателей,

осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, в том числе адаптированным, и присмотр и

уход за детьми

29 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Короткова А. Ю. Министр образования

Камчатского края

Солодов В. В. 10

30 Участник регионального

проекта

Ниценко Н. Б. Министр труда и развития

кадрового потенциала

Камчатского края

Сивак В. И. 33

31 Участник регионального

проекта

Короткова А. Ю. Министр образования

Камчатского края

Солодов В. В. 10

32 Участник регионального

проекта

Сивак В. И. Заместитель Председателя

Правительства Камчатского

края

Солодов В. В. 9

Повысили квалификацию не менее 20 специалистов ежегодно в сфере образования, а также руководителей частных дошкольных организаций и

индивидуальных предпринимателей, осуществляющих организацию и обеспечение реализации образовательных программ дошкольного образования и

присмотр, и уход за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе



33 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Короткова А. Ю. Министр образования

Камчатского края

Солодов В. В. 10

34 Участник регионального

проекта

Короткова А. Ю. Министр образования

Камчатского края

Солодов В. В. 10

35 Участник регионального

проекта

Орешко Е. К. Заместитель Министра Короткова А. Ю. 10

36 Участник регионального

проекта

Берестова О. Г. Исполняющий обязанности

ректора

25

Привлечено работников в рамках региональных программ повышения мобильности трудовых ресурсов

37 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Ниценко Н. Б. Министр труда и развития

кадрового потенциала

Камчатского края

Сивак В. И. 33


