
ПРОТОКОЛ
заседания Межведомственной комиссии по охране труда Камчатского края

 (25 мая 2021 года)
г. Петропавловск-Камчатский

02.06.2021 Пр-07-119

ПРЕДСЕДАТЕЛЬСТВОВАЛ
заместитель Председателя Правительства Камчатского края 

СИВАК В.И.

Присутствовали: список прилагается.

1.  Заслушивание информации руководства АО ТСГ «Асача» (бывшее АО «Тре
вожное зарево») о принятых мерах по предотвращению причин, вызвавших группов
ой несчастный случай со смертельным исходом.

(Маврин М.В.)

РЕШИЛИ:

1.1. Информацию Маврина М.В., заместителя директора по охране труда, 
промышленной безопасности, гражданской обороне и по чрезвычайным ситуациям 
АО ТСГ «Асача» принять к сведению.

1.2. Министерству труда и развития кадрового потенциала Камчатского края 
совместно с Государственной инспекцией труда в Камчатском крае подготовить 
аналитическую информацию о зарегистрированных в хозяйствующих субъектах 
Камчатского края несчастных случаях на производстве с тяжелыми последствиями 
по состоянию на 1 мая 2021 года (приложение 1 к протоколу), причинах их 
возникновения

срок – до 01.07.2021.
1.3. Министерству труда и развития кадрового потенциала Камчатского края 

направить аналитическую информацию, указанную в п. 1.2. настоящего протокола, в 
исполнительные органы государственной власти Камчатского края, Федерацию 
профсоюзов Камчатки и объединения работодателей Камчатского края для 
организации работы по предупреждению производственного травматизма

срок – до 10.07.2021.
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2.  Об использовании страхователями Камчатского края средств обязательного 
социального страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональн
ых заболеваний на предупредительные меры по сокращению производственного тра
вматизма и профзаболеваний.

(Васильева Т.Н.)

РЕШИЛИ:

2.1. Информацию Васильевой Т.Н., начальника отдела страхования профессио
нальных рисков ГУ - Камчатское региональное отделение Фонда социального страхо
вания РФ принять к сведению.

2.2. Рекомендовать страхователям обеспечить своевременное, полное и 
целевое расходование средств регионального отделения Фонда социального 
страхования

срок – до 31.12.2021.
2.3.   ГУ - Камчатскому региональному отделению Фонда социального страхов

ания РФ подготовить и представить в Министерство труда и развития кадрового 
потенциала Камчатского края визуально адаптированные информационные карточки 
для информирования целевой аудитории (работодателей) по вопросам возмещения 
расходов на предупредительные меры по сокращению производственного 
травматизма и профессиональных заболеваний

срок – до 10.06.2021.
2.4. Министерству труда и развития кадрового потенциала Камчатского края:
2.4.1. обеспечить широкое информирование работодателей Камчатского края с 

использованием информации, полученной от ГУ - Камчатского регионального отдел
ения Фонда социального страхования РФ, на интернет ресурсах исполнительных 
органов государственной власти Камчатского края, Федерации профсоюзов Камчатки 
и объединений работодателей Камчатского края

 срок – до 31.07.2021
2.4.2. совместно с представителями ГУ - Камчатского регионального отделени

я Фонда социального страхования РФ организовать проведение семинара для 
организаций Камчатского края по вопросам использования средств обязательного со
циального страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных 
заболеваний на предупредительные меры по сокращению производственного травма
тизма и профзаболеваний

срок – до 01.07.2021.
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3. Об основных изменениях нормативно-правовой базы в области охраны 
труда.

(Луговой В.В., Черныш И.Н., Кузьмин А.В.)
РЕШИЛИ:

3.1. Информацию Лугового В.В., начальника отдела трудовых отношений 
Министерства труда и развития кадрового потенциала Камчатского края принять к 
сведению. 

3.2. Министерству труда и развития кадрового потенциала Камчатского края 
продолжить практику проведения семинаров по вопросам основных изменений 
нормативной базы в области охраны труда с руководителями организаций и 
специалистами по охране труда

срок – не реже 1 раза в квартал.
3.3. Министерству здравоохранения Камчатского края:
3.3.1. организовать информирование работодателей Камчатского края о новых 

правилах проведения медицинских осмотров работников
срок – до 01.07.2021
3.3.2. обеспечить функционирование «горячих линий» в медицинских 

организациях для оказания консультативной помощи работодателям по вопросам 
соблюдения новых правил прохождения медицинских осмотров 

срок – до 31.12.2021
3.3.3. представить в Комиссию информацию о проблемных вопросах 

реализации приказа Минздрава России от 28.01.2021 № 29н «Об утверждении Поряд
ка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмот
ров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса 
Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению р
абот с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, 
при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодическ
ие медицинские осмотры» и необходимости их решения на федеральном уровне

срок – до 01.03.2022.

4. Подведение итогов Конкурса на лучшую организацию работы по охране тру
да среди организаций Камчатского края в 2020 году.

(Луговой В.В.)
РЕШИЛИ:
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СВЕДЕНИЯ   О   СЕРТИФИКАТЕ   ЭП

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН 
ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

Сертификат: 0218957B01B5AC98B1444CAF84A8960C3A
Владелец: Сивак Виктория Ивановна
Действителен с 20.01.2021 по 31.12.2021

ЭЛЕКТРОННАЯ ПОДПИСЬ ВЕРНА

4.1. Информацию о предварительных итогах Конкурса на лучшую организаци
ю работы по охране труда среди организаций Камчатского края в 2020 году принять 
к сведению.

4.2. Итоги Конкурса на лучшую организацию работы по охране труда среди ор
ганизаций Камчатского края в 2020 году утвердить согласно приложению 2 к 
протоколу.

4.3. Министерству труда и развития кадрового потенциала Камчатского края:              
4.3.1. провести широкую информационную кампанию о результатах 

проведения ежегодного Конкурса на лучшую организацию работы по охране труда с
реди организаций Камчатского края в 2020 году

срок – до 15.06.2021
 4.3.2. организовать награждение победителей и призеров Конкурса на лучшую 

организацию работы по охране труда среди организаций Камчатского края в 2020 го
ду в торжественной обстановке в КГАУ «Дворец молодежи»

срок – до 01.07.2021.

5.  О выполнении решений Межведомственной комиссии по охране труда 
Камчатского края.

(Исаева А.В.)

РЕШИЛИ:

5.1. Информацию о выполнении решений Межведомственной комиссии по 
охране труда Камчатского края принять к сведению. 

Заместитель 
Председателя
Правительства 
Камчатского края

В.И. Сивак
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СПИСОК УЧАСТНИКОВ
заседания Межведомственной комиссии по охране труда Камчатского края 

(далее - комиссия)
Малый зал Правительства Камчатского края

         
Леушина 
Ольга Васильевна

- И.о. Министра труда и развития кадрового 
потенциала Камчатского края;

Исаева 
Анастасия Валерьевна

- консультант отдела трудовых отношений 
Министерства труда и развития кадрового 
потенциала Камчатского края, секретарь 
межведомственной комиссии;

Абросимов 
Дмитрий Иванович

Байдюк
Неля Михайловна

Борисова
Елена Сергеевна

-

-

- 

главный специалист-эксперт отдела санитарного 
надзора Управления Федеральной службы по 
надзору в сфере защиты прав потребителей и 
благополучия человека по Камчатскому краю (по 
согласованию);

председатель Камчатской краевой организации 
общественной организации «Всероссийский 
Электропрофсоюз»;

начальник отдела статистики труда и населения 
территориального органа Федеральной службы 
государственной статистики пор Камчатскому 
краю;

Васильева  
Татьяна Николаевна 

- начальник отдела страхования профессиональных 
рисков ГУ - Камчатского Регионального отделения 
Фонда социального страхования Российской 
Федерации;

Жукова 
Галина Ивановна

Кузьмин
Андрей Валерьевич

Луговой 
Владислав Владимирович

-

-

-

председатель Камчатской краевой организации 
профессионального союза работников культуры;

министр здравоохранения Камчатского края;

начальник отдела трудовых отношений 
Министерства труда и развития кадрового 
потенциала;
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Нагибина 
Елена Давыдовна

Романенко
Ирина Александровна

Селин
Максим Александрович

-

-

-

председатель Камчатской краевой организации 
профсоюза работников связи России;

начальник отдела федерального государственного 
контроля (надзора) № 2 - Государственная 
инспекция труда в Камчатском крае;

заместитель начальника управления – начальник О
ОН и ПРУНД ИПР;

Смирнова 
Ирина Михайловна

- председатель Камчатской краевой организации 
общероссийского профессионального союза 
работников жизнеобеспечения;

Фёдоров 
Олег Анатольевич

Черныш
Игорь Николаевич

Шкурко
Сергей Викторович

-

-

-

председатель Камчатской краевой организации 
профсоюза работников транспорта, геолого-
добывающих и производственных отраслей;

председатель Камчатской краевой организации 
Российского профессионального союза работников 
рыбного хозяйства;

консультант по внутренней политике и 
организационной работе общего отдела 
Управления делами администрации 
Петропавловск-Камчатского городского округа;

Якунин 
Сергей Петрович

- заместитель руководителя Дальневосточного 
Управления Ростехнадзора.

Приглашенные представители 

Голованов
Иван Алексеевич

- заместитель министра - начальник отдела развития 
трудовой мобильности и взаимодействия с работод
ателями Министерства труда и развития кадрового 
потенциала Камчатского края;

Маврин 
Михаил Викторович

- заместитель директора по охране труда, 
промышленной безопасности, гражданской 
обороне и по чрезвычайным ситуациям АО ТСГ 
«Асача».
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                                                                               Приложение 1
                                                                               к протоколу заседания

                                                               Межведомственной комиссии
                                                                       по охране труда Камчатского края

                                                                               от 02.06.2021 № Пр-07-119

Информация о зарегистрированных в хозяйствующих субъектах Камчатского 
края несчастных случаях на производстве с тяжелыми последствиями по

состоянию на 01 мая 2021 года*.

В том числе по видам несчастных случаев

Групповые

Наименование

Всего В них
Пострадавших

 с тяжелым 
исходом

В них
пострадавших

со смертельным
исходом

Тяжелые Со
смертельным

исходом

Количество несчастных 
случаев на производстве, 
происшедших с начала 
текущего года

1 0 2 4 0

              Всего пострадавших работников – 6

              в т.ч. с тяжелыми травмами – 4

               со смертельным исходом – 2

* В таблицу включены сведения о несчастных случаях, по которым расследование завершено и принято решение о 
квалификации как несчастный случай на производстве по состоянию на 01.05.2021 г.

1. 06.01.2021 г. в результате обрушения горной породы получили смертельные 
травмы работники АО «Тревожное зарево» (АО ТСГ «Асача») Зубов Николай 
Владимирович и Горшняк Дмитрий Богданович.
Основная причина несчастного случая - неудовлетворительная организация 
производства работ.

2. 16.02.2021 г. в результате падения блок-формы из рук рабочего Коршунова 
Д.В., работник РК им. В.И. Ленина Бойничан Петр Вячеславович получил ЗЧМТ 
(сотрясение головного мозга, ушибленная рана головы).
Основная причина несчастного случая - несоблюдение техники безопасности при 
выполнении работ со стороны Коршунова Д.В., выразившееся в невнимательности 
при исполнении своих обязанностей, в нарушение условий Договора на выполнение 
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работ № б/н от 25.01.2021 года абз.7 п. 4.1 гл. 4 «Права и обязанности сторон»: 
«обеспечить соблюдение техники безопасности при выполнении работ».

3. 14.03.2021 г. на находящемся в плавании рыболовном судне «XX съезд 
ВЛКСМ» работник ОАО «Океанрыбфлот» Абдулселимов Кисмет Абдулфетахович 
получил травму глаза, в результате удара слетевшего с крючка крепления ценным 
стопором траловой доски правого борта.
Основная причина несчастного случая - нарушение технологического процесса 
(мастер добычи Абдулселимов К.А. зашел в опасную зону (зону возможного 
смещения ваерного блока) до полной остановки траловой доски в устойчивом 
положении на транце судна, чем нарушил требования п.7.1.2. Инструкции по охране 
труда для членов промысловых команд по добыче рыбы тралом на судах проекта 1288 
типа «Пулковский меридиан»).
Расследование проведено комиссией работодателя без участия представителя Г 
острудинспекции.

4. 30.01.2021 г. при выполнении работ по обслуживанию дороги на руднике 
«Шануч» работник ЗАО НПК «Геотехнология» Попов Анатолий Анатольевич при 
выходе из кабины автомашины УРАЛ спрыгнул с верхней подножки автомашины с 
высоты около 0.95 см в результате чего получил травму ноги.
Основная причина несчастного случая - нарушение работником трудового 
распорядка и дисциплины труда, выразившиеся в нарушении требований 
безопасности при спуске из кабины автомобиля.

5. 09.02.2021 г. в результате дорожно-транспортного происшествия водитель 
КГБУ «Автобаза при аппарате губернатора и правительства Камчатского края» 
Казанин Юрий Алексеевич получил тяжелую травму глаза.
 Основная причина несчастного случая - нарушение правил дорожного 
движения. Расследование проведено комиссией работодателя без участия 
представителя Гострудинспекции.
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                                                                         Приложение 2
                                                                         к протоколу заседания

                                                         Межведомственной комиссии
                                                                 по охране труда Камчатского края

                                                                         от 02.06.2021 № Пр-07-119

ИТОГИ КОНКУРСА

на лучшую организацию работы по охране труда среди организаций 
Камчатского края за 2020 год

Место Номинация / Организации

1. Лучший уровень организации работы по охране труда
среди организаций производственной сферы с численностью работников 

свыше 100 человек

I ООО «Газпром трансгаз Томск»

II ООО РПЗ «Максимовский»

III Филиал ПАО «Камчатскэнерго» Камчатские ТЭЦ

2. Лучший уровень организации работы по охране труда
среди организаций производственной сферы с численностью работников

до 100 человек

ООО «Камчатстройизыскания»

3. Лучший уровень организации работы по охране труда
среди организаций, осуществляющих деятельность

в области рыболовства

I РК им. В.И. Ленина

II АО РК «АКРОС»

4. Лучший уровень организации работы по охране труда среди 
организаций, осуществляющих деятельность в области переработки и 

консервирования рыбо- и морепродуктов

I ОАО «Феникс»
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II ООО «Рыбхолкам» 

III ООО «Восточный берег»

5. Лучший уровень организации работы по охране труда среди 
организаций, осуществляющих услуги и (или) прочую непроизводственную 

деятельность

I КГАУ СЗ «Камчатский социально-реабилитационный центр для 
несовершеннолетних» 

II КГАУ СЗ «Комплексный центр социального обслуживания населения 
Вилючинского городского округа»

III ГБУЗ «Камчатское бюро судебно – медицинской экспертизы»

6. Лучший уровень организации работы по охране труда среди 
организаций бюджетной сферы

I КГКУ «Центр обеспечения действий по гражданской обороне, 
чрезвычайным ситуациям и пожарной безопасности в Камчатском 
крае»

II КГКУ «Камчатский центр по выплате государственных и социальных 
пособий»

III ГБУЗ «Камчатская краевая больница им. А.С. Лукашевского»

Наградить призеров Конкурса:

1) за первое место - почетным дипломом, медалью участника Конкурса и 
материальным поощрением в размере 20 тысяч рублей;

2) за второе и третье места в каждой номинации - почетным дипломом и 
медалью участника Конкурса.

Отметить благодарностью Межведомственной комиссии по охране труда 
Камчатского края за участие в Конкурсе следующие организации:

1. ООО «Камчатстройизыскания»;
2. КГАУ СЗ «Камчатский специальный дом ветеранов»;
3. КГАУ СЗ «Комплексный центр социального обслуживания населения в 
Елизовском районе»;
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4. Филиал «Региональное диспетчерское управление» ПАО 
«Камчатскэнерго»;

5. ГБПОУ КК «Камчатский медицинский колледж»;
6. КГБУ «Автобаза при аппарате Губернатора и Правительства Камчатского 

края»;
7. КГКУ «Центр занятости населения Петропавловска - Камчатского»;
8. МКУ «Центр экономического развития»;
9. КГАУ СЗ «Камчатский центр социальной помощи семье и детям»;
10. КГБУ «Краевая библиотека им. Крашенинникова»;

          11. ГБУЗ КК «Петропавловск-Камчатская городская больница № 2»;
 12. КГАУ СЗ «Комплексный центр социального обслуживания населения 

Петропавловск-Камчатского городского округа»;
13. КГАУСЗ «Елизовский дом-интернат психоневрологического типа»;
14. КГАУ СЗ «Елизовский психоневрологический интернат для детей 

«Ягодка».


